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I- PRESENTACIÓN

La Universidad Nacional del Santa es una institución educativa, pública y autónoma, con una clara orientación democrática y nacionalista, comprometida con la transformación de la sociedad e integrada por profesores, estudiantes y graduados.

La Universidad Nacional del Santa responde a la confianza que el pueblo deposita en ella, ofreciendo un modelo de universidad, orientado a la formación integral de la persona y al desarrollo de la sociedad, a través de la asimilación  de los conocimientos y experiencias universales, de la realidad nacional y de la creación de nuevos conocimientos.

Se dedica al estudio, a la investigación, a la educación, a la difusión del saber y la cultura y a su extensión y proyección social.

1.1. BASE LEGAL DE CREACIÓN

La Universidad Nacional del Santa fue creada el 20 de diciembre de 1984 por ley Nº 24035, en la concepción de “Universidad para el Desarrollo”, es persona jurídica de derecho público interno. Se rige fundamentalmente por la Constitución Política del Perú, la Ley Universitaria Nº 23733, el Estatuto y sus Reglamentos.

1.2. MISIÓN    

La Universidad Nacional del Santa es una institución pública, ubicada en Chimbote, Perú, e interconectada con el mundo;  integrada por académicos, estudiantes y personal administrativo, con responsabilidad social, cuya MISIÓN es la creación y transmisión de conocimientos, mediante la investigación pertinente y comprometida, la exigente formación científica, tecnológica y humanista de profesionales competentes y emprendedores,  y las actividades de extensión y proyección social acordes con las necesidades del entorno.

Los valores en los que la UNS fundamenta su actividad son: calidad, solidaridad, responsabilidad, sentido de pertenencia, transparencia, honestidad, respeto, sostenibilidad y sentido crítico.

1.3. VISIÓN

En el año 2011 la UNS cuenta con las Escuelas de Pregrado y Postgrado acreditadas, ha iniciado nuevas carreras y especialidades en función de las necesidades de la sociedad y ha conseguido que sus egresados y los académicos que participan en su proceso formativo sean profesionales excelentes, creativos, competentes,  con capacidad de liderazgo y de gestión, bilingües y abiertos a un mundo globalizado.

Promueve la movilidad académica nacional e internacional y está vinculada con el sector productivo y la sociedad civil, siendo líder en la investigación científica y tecnológica par el desarrollo sostenible del país.

Es una universidad integrada, equitativa, de gran sensibilidad social que participa en la transformación de la realidad, mediante programas de capacitación para la comunidad y en las decisiones de desarrollo regional.

1.4. OBJETIVO DE LA MEMORIA

El presente documento  tiene como objetivo dar a conocer a toda la comunidad universitaria sobre las diversas actividades, proyectos y funciones ejecutados por los miembros de esta institución, a través de sus diferentes áreas, durante el año 2010. 

II-ORGANIZACIÓN INSTITUCIONAL
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III- AUTORIDADES UNIVERSITARIAS 

RECTOR

Ms. Pedro Moncada Becerra

(Periodo 08-2008 a 07-2013)

VICERRECTOR ACADÉMICO

Ms. Víctor Castro Zavaleta

(Periodo 08-2008 a 07-2013)

VICERRECTOR ADMINISTRATIVO

Dr. Damián Manayay Sánchez

(Periodo 08-2008 a 07-2013)

DECANOS

FACULTAD DE INGENIERÍA

Mg. Héctor Benites Villegas

FACULTAD DE CIENCIAS

M.Sc. Ángel Castro Alvarado 
M.Sc. Rómulo Loayza Aguilar (A partir del 06.10.10) 

FACULTAD DE EDUCACIÓN Y HUMANIDADES

Dr. Hermes Lozano Luján

DIRECTOR DE LA ESCUELA DE POSTGRADO

Dr. Gonzalo Pantigoso Layza

IV. GESTIÓN ADMINISTRATIVA
4.1 ASAMBLEA UNIVERSITARIA: 

La Asamblea Universitaria es el máximo órgano de gobierno de la Universidad, y representa a la comunidad universitaria.

Está integrada por el rector, los vicerrectores, el director de la Escuela de Postgrado, los decanos, los representantes de los profesores, estudiantes y graduados.

Durante el año 2010, la Asamblea Universitaria efectuó dos sesiones extraordinarias, donde se adoptaron siete acuerdos y una sesión ordinaria donde se adoptaron cinco acuerdos.
PRINCIPALES ACUERDOS DE ASAMBLEA UNIVERSITARIA

· Designar al Comité Electoral de la UNS por el periodo de 01 año a partir del 20.05.10, conformado por:

Ms. Carlos Marquina Alvarado (Pdte.), Ms. José Luís Castillo Ventura, Ms. José Gariza Cuzquipoma, Ing. Elizalde Carranza Caballero, Mg. Juan Benito Zavaleta Cabrera, Lic. Luís Pajuelo Gonzáles (docentes), Sr. Jhon Brian Ruiz Baca, Sr. Alfredo Mendoza Torres, Srta. Aida Soledad Prugue Rodríguez (alumnos).
· Designar el Tribunal de Honor de la UNS por el periodo de 02 años a partir del 20.05.10, conformado por: M.Sc. Luis Fernando Torres Cabrera, Mg. Serapio Quillos Ruiz, Ms. Santiago Sánchez Cruzado (miembros), Ms. Irene Gregoria Vásquez Luján (accesitario).
· Modificar el Art. 83º del Estatuto de la UNS, oficializado con RP 518-98-UNS, debiendo quedar: La admisión a la UNS se realizará dos veces al año según calendario académico, a través de Concurso y por exoneración de acuerdo a las normas correspondientes.
· Designar la comisión especial encargada de presentar el Plan de Trabajo para la reformulación del Estatuto de la UNS, la misma que dispondrá de un plazo no mayor de 30 días calendario y que estará conformada por:

M.Sc. Víctor Castro Zavaleta (Pdte.), Ms. Héctor Benites Villegas, M.Sc. Ángel Castro Alvarado, Dr. Hermes Lozano Luján, Sr. Elgin Ulloa Rivera, Sr. Olenka Marion Nicosia Hervías, Sr. Edwin Vigo Toribio.
· Pronunciarse favorablemente sobre la Memoria Institucional presentada por el Señor Rector, periodo 2008, la misma que ha sido elaborada por la Oficina de Relaciones Públicas.
· Aceptar la renuncia irrevocable del Ms. Carlos Marquina Alvarado, al cargo de Presidente del Comité Electoral de la UNS, designado mediante R 001-2010-AU-R-UNS.

· Reestructurar el Comité Electoral de la UNS, designado mediante R 001-2010-AU-R-UNS, designándose al Ms. José Luis Castillo Ventura como Presidente y al Ms. Teodoro Moore Flores como integrante, en reemplazo del Ms. Carlos Marquina Alvarado y cuyas funciones iniciarán el 01.07.10 y  por el periodo de 01 año.

· Encargar al Dr. Ernesto Antonio Cedrón León las funciones de Director de la Escuela de Postgrado de la UNS, a partir del 28.12.10 y hasta por un año.

· Modificar el literal n del Art. 117 del Estatuto de la UNS, debiendo quedar: Ejercer en instancia revisora, el poder disciplinario sobre los docentes y estudiantes.

· Aprobar, en vía de regularización, las modificaciones de las especialidades de la EAP Educación Secundaria, denominadas: Matemática, Computación y Física; Historia, Geografía y Ciencias Sociales; Filosofía, Psicología y Ciencias Sociales; Biología, Química y  Física; e Idiomas: Inglés - Francés, a partir del semestre 2010-I inclusive,  con excepción de la especialidad de Biología, Química y Física; precisándose que la especialidad de Lengua y Literatura continúa como tal. 

· Aceptar la renuncia irrevocable de la alumna Aida Soledad Prugue Rodríguez como integrante del Comité Electoral de la UNS, dada mediante R 005-2010-AU-R-UNS.

· Designar, en vía de regularización y a partir del 28.12.10, al alumno de la EAPES César Loli Reyes Flores como integrante del Comité Electoral de la UNS, hasta la culminación del periodo establecido en la R 005-2010-AU-R-UNS.

4.2 CONSEJO UNIVERSITARIO:

El Consejo Universitario es el órgano de gobierno de dirección superior, de promoción y ejecución de la Universidad Nacional del Santa.

Está integrado por el rector, los vicerrectores, decanos de las facultades, director de la Escuela de Postgrado, los representantes de los estudiantes y un representante de los graduados. 

Durante el 2010, el Consejo Universitario desarrolló 25 sesiones ordinarias y 52 extraordinarias, en las cuales se tomaron 800 y 326 acuerdos, respectivamente.
PEINCIPALES ACUERDOS DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
· Aprobar el Proyecto denominado XII Convención Anual de Investigación Científica de Docentes de la UNS, elaborado por la Oficina Central de Investigación, con las observaciones que se detallan a continuación, y cuyo presupuesto deberá ser afectado en la Actividad 1 000 199 Desarrollo de la Educación Universitaria y con la fuente RDR.
· Aprobar la propuesta de nuevo currículo de la EAP Comunicación Social, que entrará en vigencia a partir del semestre académico 2010-I.  

· Autorizar la participación de la UNS en la ceremonia de premiación donde se el otorgará las distinciones de Medalla de Oro, Diploma de Honor y trofeo Birrete de Plata, en el marco de la Noche d Gala: Premio al Mérito Nacional Los Mejores del Perú 2009 al haber sido elegida como Universidad Líder en el Norte del País.

· Autorizar el pago de S/. 3 000,00 para cubrir los gastos que demande la participación de la UNS en el Premio al Mérito Nacional Los Mejores del Perú 2009.
· Designar la Comisión Especial encargada de evaluar y reformular el proyecto de Convenio Marco de Cooperación Interinstitucional entre la UNS y la Municipalidad Provincial de Casma, conformada por: M.Sc. Víctor Castro Zavaleta (Pdte.), Dra. Luz Paucar Menacho y Abog. Pedro Alva García.
· Aprobar la ejecución del Proyecto denominado Curso Internacional Universidad - Empresa, bajo responsabilidad de OCI, FI y FEH, el mismo que será autofinanciado.

· Aprobar el proyecto denominado Seminario - Taller Identificación de las Líneas y Áreas de Investigación de la UNS, organizado por OCI, con las observaciones que se detallan a continuación, debiendo afectarse el gasto en la Actividad 1 000 199 Gestión Administrativa y por la fuente RDR.
· Aprobar la ejecución del proyecto denominado Curso - Taller Implementación de la Norma ISO22000 y del Sistema HACCP para la Seguridad Alimentaria, bajo responsabilidad de la EAPIA, el mismo que será autofinanciado.
· Autorizar que la Universidad Nacional del Santa se afilie y sea miembro de la Unión de Universidades de América Latina y el Caribe - UDUAL; encargándose al Vicerrectorado Administrativo los trámites pertinentes para el cumplimiento del presente acuerdo.
· Expresar las felicitaciones y reconocimiento institucional a los profesionales que se detallan a continuación, en merito a su identificación, dedicación y apoyo brindado a la Universidad Nacional del Santa, en la elaboración de las propuestas de currículos de nuevas carreras profesionales:

· Ing. Serapio Agapito Quillos Ruiz

EAP Ingeniería Mecánica

· Mg. Andrés Huañap Guzmán


EAP Derecho y Ciencias Políticas

· Abog. Luzmila Rosa Barrantes Mercado
EAP Derecho y Ciencias Políticas

· Dr. Fernando Aznarán Torres


EAP Medicina Humana

· Dr. Fernando Aznarán Vega


EAP Medicina Humana

· Aprobar el Currículo por Competencias de la EAP Educación Secundaria de la FEH, que incluye a las especialidades de Lengua y Literatura; Matemática, Computación y Física; Historia, Geografía y Ciencias Sociales; Filosofía, Psicología y Ciencias Sociales; y Biología, Química y Física, que será de aplicación a partir del semestre académico 2010-I.
· Disponer que para los impresos que cualquier oficina de la UNS genere (prospectos, revistas, libros, etc.), la responsabilidad de la tramitación del "hecho el depósito legal" ante la Biblioteca Nacional, es de la Oficina Central de Información y Documentación así como el posterior depósito de los impresos ante la referida instancia y mantenimiento del archivo de las constancias recibidas por ese concepto.
· Disponer que a partir del año 2010 los proyectos presentados por los docentes para su año sabático y que estén relacionados a la elaboración de textos, no serán financiados por la UNS, sino que una vez culminados los mismos, los docentes podrán solicitar que el Consejo Universitario autorice la impresión de sus textos.
· Aprobar, en vía de regularización, la ejecución del proyecto denominado I Convención de Investigación de Estudiantes, Docentes y Egresados de la Facultad de Educación y Humanidades de la UNS, presentado por el Ms. José Gariza, así como el financiamiento de su presupuesto ascendente a S/. 2 360,00

· Autorizar al Señor Rector la suscripción del Convenio de Cooperación Interinstitucional entre la Universidad Nacional del Santa y la Municipalidad Provincial de Casma, designándose al Señor Vicerrector Académico como representante de la UNS.  

· Designar la Comisión especial encargada de elaborar el estudio de factibilidad para la creación de una filial de la UNS en la ciudad de Casma, que estará conformada por: M.Sc. Luis Ángel Campoverde Vigo (Pdte.), M.Sc. Elza Aguirre Vargas y M.S. Guillermo Gil Albarrán.
· Aprobar el Currículo de la especialidad en Idiomas: Inglés-Francés, de la EAP Educación Secundaria de la Facultad de Educación y Humanidades de la UNS, debiendo desarrollarse en diez (10) semestres académicos, con un total de 208 créditos, el mismo que se aplicará a partir del Semestre Académico 2010-I inclusive.

· Conferir la distinción de Profesor Honorario al Ph.D. Steven Alonzo Sargent, docente e investigador del Dpto. de Ciencias Hortícolas de la Universidad de Florida - USA, en mérito a sus valiosos aportes en el campo de la investigación científica y tecnológica.
· Autorizar al Señor Rector la suscripción del Convenio de Conservación, Inversión y Producción Acuícola entre la Universidad Nacional del Santa y el Ministerio de la Producción, Vice Ministerio de Pesquería (PRODUCE), designándose al Decano de la Facultad de Ciencias como representante de la UNS.
· Conferir la distinción de Profesor Honorario al Ph.D. Celso Luiz Moretti, docente e investigador del Dpto. de Nutrición Humana de la Universidad de Brasilia - Brasil, en mérito a sus valiosos aportes en el campo de la investigación, ciencia y tecnología.
· Autorizar el viaje del Señor Rector Ms. Pedro Moncada Becerra a la ciudad de Guadalajara - México los días 30.05 y 01.06.10, a efectos que participe en el II Encuentro Internacional de Rectores de Universia, atendiendo la invitación de dicha Institución y que asumirá los gastos de estadía, concediéndosele el apoyo económico consistente en pasajes terrestres y aéreos, así como la tarifa CORPAC.
· Aprobar el proyecto denominado Concurso de Proyectos de Investigación de Docentes de la UNS, organizado por la Oficina Central de Investigación.  

· Aprobar el proyecto denominado Concurso de Proyectos de Tesis de Estudiantes de la UNS, organizado por la Oficina Central de Investigación. 
· Disponer que a partir del semestre académico 2010-I, la Oficina Central de Evaluación y Desarrollo Académico implemente el uso del Cuestionario de Evaluación del Desempeño Docente por los Alumnos de la UNS, desarrollado por la Ms. América Odar Rosario en su Trabajo de Investigación 2008 denominado Modelo de Evaluación para el Desempeño Docente Universitario desde la Perspectiva de los Alumnos.  

· Autorizar al Señor Rector la suscripción del Convenio Marco de Cooperación Interinstitucional entre la Universidad Le Cordon Bleu y la Universidad Nacional del Santa, designándose al Decano de la Facultad de Ingeniería como representante de la UNS

· Autorizar al Señor Rector la suscripción del Convenio de Colaboración entre la Universidad de Huelva y la Universidad Nacional del Santa, designándose al Decano de la Facultad de Ingeniería como representante de la UNS.
· Aprobar la ejecución del proyecto denominado Capacitación sobre Autoevaluación basado en el Modelo de Calidad del CONEAU para Docentes de la Facultad de Educación y Humanidades de la UNS, presentado por el Ms. José Gariza Cuzquipoma, Presidente de la Comisión Central de la UNS, así como el financiamiento de su presupuesto ascendente a S/. 3 125,94

· Autorizar, en vía de regularización, el apoyo económico de S/. 500,00 al egresado de la EAPIA Greco Giovanni Suárez Liñán, para cubrir parte de sus gastos al haber sido elegido como finalista de la Competencia de Becas de la Feria del Desarrollo para Latino América y el Caribe, organizado por el Banco Mundial de Desarrollo y que se llevó a cabo en la ciudad de Bogotá - Colombia del 11 al 14.04.10. El gasto cuenta con la certificación presupuestal que obra en el Oficio 184-2010-UNS-OCP/OPRES y deberá ser afectado en la Meta 13, actividad 1 000 199 Desarrollo de la Enseñanza y por la fuente RO.
· Autorizar que la Universidad Nacional del Santa pague la suma de S/. 5 000,00 al Consorcio de Universidades Nacionales del Norte del Perú (CUNNP) por concepto de ser miembro de dicho Consorcio. El gasto cuenta con la certificación presupuestal que obra en el Oficio 503-2010-UNS-OCP/OPRES, de fecha 25.06.10, debiendo afectarse a la Meta 10-17, actividad 1 000 199 Desarrollo de la Enseñanza, clasificador presupuestal 2.5.4.1.2.1 y con la fuente RDR.
· Designar las Comisiones Centrales y los Comités Internos de Autoevaluación con fines de Acreditación de las Facultades de la Universidad Nacional del Santa.
· Aprobar el Proyecto denominado I Convención de Investigación de los Estudiantes del Programa de Maestría en Educación de la Escuela de Posgrado UNS, elaborado por la Escuela de Posgrado, con la observación que su presupuesto debe ser reformulado de tal forma que no exceda a S/. 6 808,00, que serán financiados por la UNS

· Autorizar el viaje del Ms. Pedro Moncada Becerra a la ciudad de Cuenca - Ecuador, los días 22 y 23.07.10, para asistir a la Asamblea General de la AUSENP, otorgándosele licencia con goce de haber, pasajes terrestres y 02 días de viáticos internacionales

· Priorizar, a partir de la fecha, las solicitudes de capacitación docente de quienes vienen contribuyendo en las diferentes comisiones de trabajo del proceso de autoevaluación con fines de acreditación y de mejora de las carreras profesionales de la UNS.
· Designar las comisiones de autoevaluación y mejoramiento de la calidad educativa y de gestión de la Facultad de Educación y Humanidades (periodo 2010-2011).
· Aceptar la donación de las cuatro publicaciones estadísticas que se detallan líneas abajo, efectuado por el Instituto Nacional de Estadística e Informática - Oficina Zonal Chimbote, haciéndole llegar nuestro reconocimiento y agradecimiento dado que las mismas son un gran aporte para nuestros estudiantes así como para la comunidad en general.
· Autorizar el viaje del Ms. Pedro Moncada Becerra, Rector UNS, a la ciudad de Valparaíso - Chile, del 16 al 20.11.10, para que participe en la IX Cumbre de Rectores de Universidades Estatales de América Latina y el Caribe, otorgándosele el apoyo económico consistente en 05 días de viáticos internacionales, pasajes terrestres Ch-L-Ch, pasajes aéreos L-Santiago de Chile-Valparaíso y viceversa y tarifa CORPAC.
· Establecer, a partir del 28.10.10, que al personal docente, administrativo y de servicios de la UNS, y sus hijos, abonarán sólo el 50% del monto que se establezca por derecho de enseñanza en el CECOMP, beneficio que estará condicionado a la obtención de niveles aceptables de rendimiento con un promedio de 14 en cada uno de los cursos dictados, cuando el caso lo requiera.
· Autorizar al Señor Rector la suscripción del Convenio Específico Educativo de Capacitación  entre la Universidad Nacional del Santa - Chimbote y el Ministerio de Energía y Minas, dentro de los alcances del Convenio Marco autorizado con R 509-2001-CU-R-UNS y para las Maestrías de Gestión Ambiental y Ciencias Energéticas, designándose al Director de la Escuela de Posgrado como representante de la UNS.
· Autorizar al Señor Rector suscriba el documento de Compromiso de Neutralidad Climática que forma parte del Proyecto Universidades Peruanas sostenibles para mitigar el cambio climático promovido por la Dirección General de Eficiencia Energética (DGEE) del Ministerio de Energía y Minas

· Autorizar al Señor Rector la suscripción del Convenio Marco entre el Seguro Social de Salud - ESSALUD y la Universidad Nacional del Santa, designándose al Decano de la Facultad de Ciencias y al Director de la EAP Enfermería como representantes de la UNS.
· Aprobar el Plan Operativo Institucional de la UNS año 2010

· Expresar la moción de felicitación y reconocimiento a los señores Econ. Andrés Huañap Guzmán - Jefe de la Oficina Central de Planificación, y al Abog. Bernardo Meléndez Guerrero - Jefe de la Oficina de Planeamiento y Racionalización, por el trabajo realizado para la presentación del Plan Operativo Institucional 2010, habiendo demostrado profesionalismo, identificación con el logro de los objetivos de la institución y deseos de contribuir al desarrollo de la misma.
· Otorgar, en vía de regularización, licencia con goce de haber al Ing. Hugo Caselli Gismondi, docente adscrito al DACS, por los días 05. 12 y 19.11.10, a efectos que realice una pasantía en Implementación de Sistemas de Gestión en la Universidad Le Cordon Bleu de la ciudad de Lima.
· Autorizar al Señor Rector la suscripción de un Convenio de Cooperación entre el Ministerio de Defensa y la Universidad Nacional del Santa, enmarcado dentro de los alcances de los literales d) y k) del Art. 61º de la Ley 29248 Ley del Servicio Militar, precisándose que lo referente a alimentación y vivienda gratuita para los licenciados no es atendible por cuanto estos beneficios no están comprendidos en la Ley antes mencionada.
· Disponer la modificación de los instrumentos normativos de gestión (Estatuto, Reglamento de Organización y Funciones – ROF, Reglamentos y Directivas internas) de la Universidad Nacional del Santa en lo que concierne al trámite y resolución de recursos de apelación en los asuntos que en el Sistema del Servicio Civil correspondan al acceso al Servicio Civil, al pago de retribuciones, a la evaluación, y progresión de la carrera, al régimen disciplinario y a la terminación de la relación de trabajo. 

· Proponer a la Asamblea Universitaria la modificación del literal n) del Art. 117º del Estatuto de la UNS, el que debe tener el siguiente texto: “Ejercer en instancia revisora, el poder disciplinario sobre los docentes y estudiantes”.

· Autorizar al Señor Rector la suscripción del Convenio de Cooperación Académica entre la Universidad Nacional del Santa y la Asociación Ferreyros, designándose como representante de la UNS al Vicerrector Académico.
4.3 RECTORADO:

El Estatuto de la UNS establece que el Rector, es la autoridad de mayor jerarquía y ejerce la representación legal de la Universidad; este mismo documento establece atribuciones y obligaciones propias de la gestión institucional universitaria que fueron atendidas a través del rectorado.

Sin embargo existen otras actividades que por el aporte al desarrollo de la institución pueden ser resaltadas:

ACTIVIDADES RELEVANTES
· Participación en la Ceremonia de Distinción Doctor Honoris Causa y Conferencia Magistral ofrecida por el excelentísimo señor ex Presidente de la República de Polonia y Premio Nobel de la Paz, Lech Walesa, en reconocimiento a su destaca trayectoria personal y profesional, la misma que se realizó el día 12 de enero del 2010.
· Aprobación del Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones de la UNS, correspondientes al año 2010.
· Designación del Comité Especial Permanente de Adjudicaciones Directas y de Menor Cuantía de la Universidad Nacional del Santa, a partir del 12 de enero 2010.
· Reestructuración del Comité de Administración del Fondo de Asistencia y Estímulo (CAFAE) de la Universidad Nacional del Santa, Período 2009-2010.
· Designación de la Comisión Especial de Cautela de la UNS encargada de cumplir las funciones señaladas en el Art. 8° del Reglamento de las Sociedades de Auditoría, aprobado por Resolución de Contraloría Nº 063-2007-CG y modificada con Resolución de Contraloría Nº 460-2008-CG.

· Aprobación de Expediente Técnico del Proyecto: “Modernización y Ampliación de los Servicios del Comedor Universitario de la UNS”. 
· Aprobación y declaración de viabilidad del Perfil del Proyecto de Inversión Pública denominado: “Mejorar la Calidad Educativa de la Escuela Académica Profesional de Enfermería de la UNS.
· Designación de la Comisión Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios para el Personal Administrativo de la Universidad Nacional del Santa - Año 2010.

· Participación en el “Seminario: Rol de la Universidad Peruana en el Siglo XXI”, organizado por la Dirección General de Desarrollo Académico y Capacitación de la ANR, la misma que se llevó a cabo los días 19 y 20 de abril del 2010, en el Auditorio de su sede institucional.
· Aprobación  del Expediente Técnico del Proyecto: “MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA COMPLEMENTARIA DEL CAMPUS UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL SANTA - II ETAPA”.
· Designación de la Comisión de Programación y Formulación Presupuestaria de la Universidad Nacional del Santa para el Año Fiscal 2011.
· Participación en la Ceremonia de Entrega del Premio Graña y Montero a la Investigación en Ingeniería Peruana, instituido con la colaboración del Colegio de Ingenieros del Perú y la Academia Peruana de Ingeniería, la misma que se realizó el día 22 de junio del 2010, en la Terraza del Hotel Sheraton.
· Reunión con el Presidente del Congreso de la República y posteriormente con el Ministro de Educación Dr. José Antonio Chang Escobedo, el día 06 de julio, en la sede del Congreso, con la finalidad de tratar la vigencia del Decreto de Urgencia Nº 037-2010 y el Proyecto de Ley que modifica algunos artículos de la Ley Universitaria Nº 23733.
· Designación de la COMISIÓN ESPECIAL encargada de la Elaboración y Diseño del Sistema de Gestión de Calidad de la Universidad Nacional del Santa.
· Designación del Comité Interno de Autoevaluación con fines de mejora de la Escuela de Postgrado de la Universidad Nacional del Santa.
· Designación del Comité Interno de Autoevaluación con fines de Acreditación de la Escuela Académico Profesional de Enfermería de la Facultad de Ciencias.
· Designación, a partir del 06 de agosto del 2010, al Ms. ROSENDO DANIEL RAMOS, Secretario General de la Universidad Nacional del Santa como responsable de entregar la información que se requiera al amparo de la Ley, de conformidad con el Art. 8º del TUO de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública aprobado con D.S. N° 043-2003-PCM y con el Art. 4° de su Reglamento aprobado por D.S. N° 072-2003-PCM y modificatorias.
· Aprobación del Expediente Técnico del Proyecto: “Mejora de la Calidad de los Servicios Educativos que Oferta la Escuela Académico Profesional de Ingeniería de Sistemas de la UNS”.
· Participación en el “Seminario Internacional: Recursos de información para acceder a la literatura científica internacional”, organizado por el Consejo Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación Tecnológica (CONCYTEC), el mismo que se llevó a cabo el día 09 de setiembre del 2010, en la ciudad de Lima.

· Aprobar el Banco de Proyectos de Inversión Pública de la Universidad Nacional del Santa, a ser ejecutados en el año fiscal 2011.
· Participación en la Ceremonia de Distinción Doctor Honoris Causa y Distinción a los Valores Democráticos “Fernando Belaunde Terry” al distinguido escritor y Premio Nobel de Literatura 2010, Dr. Mario Vargas Llosa, la misma que se realizará el día 22 de diciembre de 2010, realizado en la sede de Universidad San Ignacio de Loyola.

4.4 VICERRECTORADO ACADÉMICO:

Según lo establece el Estatuto de la UNS, son funciones – entre  otras -  del Vicerrector Académico, reemplazar al Rector en caso de ausencia de éste, así como coordinar, dirigir, supervisar y evaluar la actividad académica de la Universidad y el funcionamiento de las oficinas que dependan directamente de él; colaborar estrechamente con el Rector en asuntos de su competencia y participar, por delegación del Rector, como representante de la Universidad ante los organismos encargados de formular la política nacional de educación, ciencia y tecnología.

De acuerdo a ello el Vicerrectorado Académico desarrolló las siguientes actividades:

ACTIVIDADES RELEVANTES
· Propuesta a Consejo Universitario para firmar Convenio de Cooperación Interinstitucional entre la Municipalidad Provincial de Casma y la UNS. Aprobada en sesión Ordinaria Nº 07-10 de fecha 08.04.10.

· Propuesta  a Consejo Universitario de nuevos costos para los cursos remediales, nivelación y avance académico. 
· Propuesta a Consejo Universitario de modificación del acuerdo Nº 012c-2006 adoptado en Sesión Ordinaria Nº 16-2006 C.U. de fecha 28.04.06, respecto a exoneración de pago de matricula para los alumnos integrantes de los talleres de la Oficina Central de Extensión Universitaria y Proyección. 
Aprobado con Acuerdo Nº 05 adoptado en la Sesión Extraordinaria Nº 19-10 de Consejo Universitario del 16.04.10. Los nuevos criterios para la exoneración se ejecutaron a partir del semestre 2010-II.

· Se solicita autorización a Consejo Universitario para la ejecución de los  proyectos: Inicio de la Actividad Académica de las Escuelas Académico Profesionales de Ingeniería Agrónoma, Ingeniería Mecánica, Derecho y Ciencias Políticas y Biotecnología de la Universidad Nacional del Santa. Aprobados con Resolución Nº 215-2010-CU-R-UNS, y ejecutados el 10 de mayo del 2010.

· Propuesta para la modificación del Art. 83º del Estatuto UNS, para la realización de dos exámenes de admisión al año. 
Aprobada con Resolución Nº 004-2010-AU-R-UNS. 

· Se remite al Rectorado el plan de trabajo para la reformulación del Estatuto de la UNS, en cumplimiento al acuerdo adoptado por la Asamblea Universitaria en su Sesión Extraordinaria Nº 01-2010 de fecha 19.05.10. 

· Propuesta de modificación del Art. 5 inciso c) del Reglamento de Cursos Remediales, Nivelación y Avance Académico UNS. 
Aprobado con R. Nº 423-2010-CU-R-UNS 10.09.10.

· Propuesta de actividades posteriores a la culminación del periodo lectivo 2010-II y modificatoria periodo vacacional docente 2011. 
Aprobada con R. Nº 513-2010-CU-R-UNS.

· Propuesta a Consejo Universitario para firma de Convenio de Cooperación Académica entre la UNS y la Asociación Ferreyros. 
· Ejecución del Taller Programa Ferreyros de Formación Profesional, los días 27 y 28 de noviembre y 04 y 05 de diciembre del 2010, en coordinación con la Asociación Ferreyros. La misma que contó con la participación de 50 estudiantes de las diferentes escuelas de la UNS.

· Propuesta para aprobación del Consejo Universitario sobre Lineamientos de Políticas del Desarrollo Académico (oficio Nº 390-2010-UNS-VRAC).

ASISTENCIA A REUNIONES Y/O EVENTOS
· Comisión de Servicio: Reunión de Trabajo Vicerrectores Académicos del CUNNP en las oficinas de PERAC (Lima, 26 y 27.01.10).

· Comisión de Servicios: Noche de Gala Premio al Merito Nacional Los Mejores del Perú 2009 (Lima, 10.02.2010).

· Comisión de Servicio: Reunión de Trabajo Comité Regional de Ciencia y Tecnología CORCYTEC. Sede Gobierno Regional Ancash. (Huaraz, 07.04.10).

· Comisión de Servicio: Reunión de Trabajo Vicerrectores Académicos del CUNNP Oficina PERAC (Lima, 08 y 09.06.10).

· IV Congreso Internacional de Calidad en la Educación Superior y VI Congreso Iberoamericano de Calidad en la Educación, Universidad Norbert Wiener (Lima, 19, 20 y 21 de agosto del 2010).

· Comisión de Servicio: Reunión de Trabajo Vicerrectores Académicos del CUNNP en las oficinas de PERAC (Lima, 06 y 07.10.10).
· Comisión de Servicio: Reunión de representantes de universidades integrantes AUSENP (Machala – Ecuador, 14 y 15 octubre 2010).
· Comisión de Servicio: Taller presentación y organización Red Peruana Investigación Ambiental, Ministerio del Ambiente (Lima, 16 y 17 diciembre 2010).
4.5 VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO:

Respecto al Vicerrector Administrativo, el Estatuto de la UNS señala que sus funciones  entre otras son coordinar, dirigir supervisar y evaluar las actividades administrativas de la Universidad y el funcionamiento de las oficinas que dependen directamente de él; colaborar estrechamente con el Rector en asuntos de su competencia y participar como representante de la Universidad por delegación expresa del Rector ante los órganos de gobierno central, encargados de la administración del presupuesto nacional, del sistema de personal y demás sistemas administrativos.

4.6 SECRETARÍA GENERAL:

La Secretaría General es una oficina de apoyo que depende directamente del Rectorado, actúa como fedatario de la Universidad y como secretario de Consejo Universitario  y Asamblea Universitaria, refrenda los títulos, grados y otros documentos oficiales que emite la Universidad.

Tiene a su cargo la Oficina de Grados y Títulos, así como la Oficina de Relaciones Públicas; asimismo; el Archivo Central y la Unidad de Trámite Documentario.

De acuerdo a ello la Secretaría General realizó las siguientes actividades:

OFICINA DE GRADOS Y TÍTULOS

· Durante el año 2010, la Secretaría General refrendó un total de 349 grados y 272 títulos.
· Verificación de 1086 certificados de estudios para firma de Secretaría General

· Atención de 7 oficios enviados por consulados y demás entidades públicas y privadas acerca de verificación de grados y/o títulos expedidos por la UNS.

· Emisión de 409 constancias de no estar sometido a medidas disciplinarias, solicitadas por los egresados.

· Preparación de 375 carpetas para Grados de Bachiller y 275 carpetas para Título profesional.

OFICINA DE RELACIONES PÚBLICAS

· Ceremonia de reconocimiento a los Primeros Puestos del Examen Ordinario de Admisión 2010, realizada el 11 de abril. Resolución Nº 093-2010-CU-R-UNS. 
· Ceremonia de Apertura del Año Académico 2010, llevada a cabo el 3 de mayo. Resolución Nº 171-2010-CU-R-UNS. 
· Curso “Desarrollando el Talento Humano en la UNS”, realizado el 29 de abril. Resolución Nº 172-2010-CU-R-UNS.
· Ceremonia de de Otorgamiento de Distinción como profesor Honorario al PH.D. Steven Alonzo Sargent y al doctor Celso Luiz Moretti, realizado el 18 de mayo.
Resolución Nº 233-2010-CU-R-UNS.
· Ceremonia de reconocimiento a los Primeros Puestos del Examen Ordinario de Admisión 2011-I, realizada el 29 de agosto. 

· Organización de tres ceremonias de colación.
· Elaboración de la Memoria Institucional 2009
· Elaboración y difusión de 59 notas de prensa.
· Elaboración y publicación de un suplemento por XXVI Aniversario de Creación.
· Elaboración y distribución de 7 boletines institucionales: uno dirigido al público externo y seis para el público interno (3 estudiantes y 3 docentes y administrativos).
Unidad de Archivo Central:

· Organización y desarrollo del curso: “La Gestión de Archivos y Normatividad Vigente”, llevado a cabo 24 de setiembre. Resolución Nº 403-2010-CU-R-UNS.

4.7 CONSEJOS DE FACULTAD:

El Consejo de Facultad es el órgano de dirección y de gobierno de la Facultad. Está integrada por el decano, quien lo preside, los representantes de los profesores y estudiantes; así como un representante de los graduados.
4.7.1 Consejo de Facultad de Ingeniería:
ELECCIÓN DE AUTORIDADES O DESIGNACIÓN DE COMISIONES O COMITÉS

· Nombrar a los docentes representantes de la Facultad de Ingeniería para integrar el Comité Editor, 14.01.2010 (del 01 de enero al 31 de diciembre de 2010):
· Mg. Joel Herrada Villanueva (Presidente),  Arq. María Díaz Hernández (Integrante)  y Dra. Luz Paucar Menacho (Integrante).
· Objetivo: Normar, promover y centralizar la labor del Comité Editor.
· Ampliar en vía de regularización, el nombramiento de la Comisión Permanente de Investigación de la Facultad de Ingeniería, 18.05.2010 (del 26 de setiembre de 2009 al 25 de setiembre de 2010):
· Ms. Antenor Mariños Castillo (Presidente), Ing. Jorge Domínguez Castañeda  (Integrante) y Dra. Diana Muñoz Casanova (Integrante).
· Objetivo: Promover, coordinar, ejecutar y evaluar la investigación científica, tecnológica y humanística.

· Ampliar en vía de regularización, el nombramiento de la Comisión Permanente de Consejería y Tutoría de la E.A.P. de Ingeniería Civil, 18.05.2010 (del 04 de marzo al 17 de mayo de 2010):
· Ing. Abner León Bobadilla (Presidente), Arq. María Díaz Hernández (Integrante) e Ing. Lino Olascuaga Cruzado (Integrante).

· Objetivo: Prestar apoyo y atención a los estudiantes que lo requieran

· Reestructurar la Comisión Permanente de Consejería y Tutoría de la E.A.P. de Ingeniería Civil, 18.05.2010 (del 18 de mayo de 2010 al 17 de mayo de 2011):
· Ms. Ing. Abner León Bobadilla (Presidente), M.Sc. Ing. Hugo Rojas Rubio (Secretario) y Arq. María Díaz Hernández (Integrante).

· Objetivo: Prestar apoyo y atención a los estudiantes que lo requieran.

· Ampliar en vía de regularización, el nombramiento de la Comisión de Consejería y Tutoría, y Comisión de Currículo de la E.A.P. de Ingeniería de Sistemas e Informática, 18.05.2010 (del 04 de marzo al 17 de mayo de 2011):
· Comisión Permanente de Consejería y Tutoría: Dra. Diana Muñoz Casanova (Presidente), Ing. Carlos Guerra Cordero (Secretario) e Ing. Pedro Manco Pulido (Integrante). 

· Comisión de Currículo: Dra. Diana Muñoz Casanova (Presidente), Ms. Guillermo Gil Albarrán (Secretario) e Ing. Hugo Caselli Gismondi (Integrante).
· Objetivo: Prestar apoyo y atención a los estudiantes que lo requieran.
· Nombrar la Comisión de Consejería y Tutoría y Comisión de Currículo de la E.A.P. de Ingeniería de Sistemas e Informática, 18.05.2010 (del 18 de mayo de 2010 al 17 de mayo de 2011):
· Comisión Permanente de Consejería y Tutoría: Dr. Juan Sánchez Chávez (Presidente), Ing. Hugo Caselli Gismondi (Secretario) e Ing. Luis Ramírez Milla (Integrante). 

· Comisión de Currículo: Ms. Sixto Díaz Tello (Presidente), Ms. Guillermo Gil Albarrán (Secretario) y Dra. Diana Muñoz Casanova (Integrante).
· Objetivo: Prestar apoyo y atención a los estudiantes que lo requieran.
· Modificar la Resolución Nº 274-2011-UNS-CFI de fecha 12 de diciembre de 2009, nombrado al presidente de la Comisión Permanente de Prácticas Preprofesionales y Tesis de la E.A.P. de Ingeniería en Energía, 09.09.2010 (Mientras dure la inhabilitación del Mg. Joel Herradda Villanueva):
· Lic. Gilmer Luján Guevara, en reemplazo del Mg. Joel Herradda Villanueva.

· Objetivo: Administrar las prácticas preprofesionales y Tesis de los alumnos que lo soliciten.
· Ampliar en vía de regularización, el nombramiento de la Comisión Permanente de Investigación de la Facultad de Ingeniería, 06.12.2010 (del 27de setiembre al 06 de diciembre de 2010):
· Ms. Antenor Mariños Castillo (Presidente), Ing. Jorge Domínguez Castañeda (Integrante), Dra. Diana Muñoz Casanova (Integrante).

· Objetivo: Promover, coordinar, ejecutar y evaluar la investigación científica, tecnológica y humanística.

· Nombrar la Comisión Permanente de Investigación de la Facultad de Ingeniería, 06.12.2010 (del 07 de diciembre de 2010 al 06 de diciembre de 2011):
· Ms. Sixto Díaz Tello (Presidente), M.Sc. Hugo Calderón Torres (Integrante) e Ing. Jorge Domínguez Castañeda (Integrante). 

· Objetivo: Promover, coordinar, ejecutar y evaluar la investigación científica, tecnológica y humanística.

· Ampliar en vía de regularización el nombramiento de la Comisión Permanente de Extensión y Proyección Social de la Facultad de Ingeniería, 09.12.2010 (del 11 de febrero al 31 de diciembre de 2010):
· Dr. Juan Pablo Sánchez Chávez (Presidente), Ms. José Castillo Ventura (Integrante) y M.Sc. Gilbert Rodríguez Paucar (Integrante).

· Objetivo: Normar, promover y centralizar la labor de la Extensión y Proyección Social.

· Ampliar en vía de regularización por un (01) año, el nombramiento de la Comisión Permanente de Prácticas Preprofesionales y Tesis, de la Escuela Académico Profesional de Ingeniería Civil, 30.12.2010 (del 01 de noviembre de 2010 al 30 de octubre de 2011):
· Ing. Felipe Villavicencio González (Presidente), Ing. Julio Rivasplata Díaz (Integrante) e Ing. Edgar Sparrow Álamo (Integrante).

· Objetivo: Administrar las prácticas preprofesionales y Tesis de los alumnos que lo soliciten.

PRINCIPALES ACUERDOS DEL CONSEJO DE FACULTAD DE INGENIERÍA

· Comunica Acuerdo Nº 06 de la Sesión Ordinaria Nº 01-2010 de CFI del 07.01.2010 – Aprobar proyecto del dictado de Cursos Extracurriculares - Enero - Diciembre 2010 CECOMP.

· Comunica Acuerdo Nº 09 de la Sesión Ordinaria Nº 01-2010 de CFI del 07.01.2010 - Opinar favorable sobre propuesta de convenio con Instituto de Investigación y Extensión Agraria - Estación Experimental Donoso Huaraz.

· Comunica Acuerdo Nº 12 de la Sesión Ordinaria Nº 01-2010 de CFI del 07.01.2010 - Aprobar Proyecto denominado “CONSTRUCCIÓN E IMPLEMENTACIÓN DEL CENTRO EXPERIMENTAL DE INVESTIGACIÓN DE LA EAP DE LA EAP DE INGENIERÍA AGROINDUSTRIAL, PARA LA CRIANZA, PRODUCCIÓN Y BENEFICIO DE ANIMALES MAYORES Y MENORES EN EL CAMPUS II DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL SANTA”.

· Comunica Acuerdo Nº 06 de la Sesión Ordinaria Nº 02-2010 de CFI del 21.01.2010 - Aprobar Proyecto denominado “CURSO – TALLER IMPLEMENTACIÓN DE LA NORMA ISO22000 Y DEL SISTEMA HACCP PARA LA SEGURIDAD ALIMENTARIA”, presentado por la directora de la EAPIA.

· Comunica Acuerdo Nº 08 de la Sesión Ordinaria Nº 02-2010 de CFI del 21.01.2010 - Proponer al Consejo Universitario, en vía de regularización,  la encargatura en las funciones de Jefe del Departamento Académico de Ingeniería Civil y Sistemas e Informática al Ms. Abner Itamar León Bobadilla, por el periodo comprendido de 01 año,  a partir del 03 de octubre del 2009 al 02 de octubre del 2010.

· Comunica Acuerdo Nº 09 de la Sesión Ordinaria Nº 02-2010 de CFI del 21.01.2010 - Propuesta encargatura de las direcciones de las escuelas académicas profesionales de Ingeniería Mecánica - Mg. Serapio Quillos Ruiz e Ingeniería Agrónoma - Ing. Saúl Eusebio Lara.

· Comunica Acuerdo Nº 11 de la Sesión Ordinaria Nº 02-2010 de CFI del 21.01.2010 - Aprobar proyecto curricular de Agroindustria.

· Comunica Acuerdo Nº 01 de la Sesión Ordinaria Nº 03-2010 de CFI del 04.02.2010 - aprobar proyecto del VI Curso de Actualización para fines de Titulación de Ingeniería Agroindustrial.

· Comunica Acuerdo Nº 02 de la Sesión Ordinaria Nº 03-2010 de CFI del 04.02.2010 - Designación de secretario de la Facultad de Ingeniería - ACEPTAR, la decisión del Mg. Amancio Ramiro Rojas Flores, de rescindir las funciones como profesor secretario de la Facultad de Ingeniería. PROPONER, al Consejo Universitario, la designación del Ing. Robert Guevara Chinchayán docente adscrito al DAEF como profesor secretario de la Facultad de Ingeniería.

· Comunica Acuerdo Nº 01 de la Sesión Ordinaria Nº 04-2010 de CFI del 19.02.2010 - Elección Directores de Escuela. PROPONER, en vías de regularización la ampliación de la encargatura del director de la EAPIC, por el periodo de  01 año a partir del 14.02.2010 al Ing. Felipe Eleuterio Villavicencio Gonzáles. PROPONER, en vías de regularización la ampliación del nombramiento del director de EAPIE, por el periodo de 01 año a partir del 14.02.2010 al M.Sc. Hugo Rolando Calderón Torres.
· Comunica Acuerdo Nº 01 de la Sesión Ordinaria Nº 05-2010 de CFI del 04.03.2010 - Elección director EAPISI. ACEPTAR, la renuncia irrevocable de la Dra. Diana Cecilia Muñoz Casanova a su elección como directora de la EAPISI. PROPONER, en vías de regularización la ampliación de la encargatura del director de la EAPISI, por el periodo de 01 (un) año, a partir del 14.02.2010 al Ms. Guillermo Gil Albarrán.

· Comunica Acuerdo Nº 04 de la Sesión Ordinaria Nº 06-2010 de CFI del 15.04.2010 - Aprobar proyecto: Curso Taller “¿CÓMO ELABORAR, IMPLEMENTAR Y ADMINISTRAR UN PROGRAMA DE PREVENCIÓN DE LABORALES EN LAS EMPRESAS PESQUERAS Y AGROINDUSTRIALES DE CHIMBOTE?, presentado por la directora de la EAPIA.

· Comunica Acuerdo Nº 08 de la Sesión Ordinaria Nº 08-2010 de CFI del 14.05.2010 - Proponer representante de la FI - Fundación de la UNS - PROPONER, al Consejo Universitario, la designación del Ms. Sixto Díaz Tello, docente adscrito al DAICS, como representante de la FI, en la Fundación de la UNS, en mérito la Art. 72 del Estatuto.
· Comunica Acuerdo Nº 05 de la Sesión Ordinaria Nº 10-2010 de CFI del 10.06.2010 - Ampliación encargatura de la Dirección de la EAPIA - PROPONER, la ampliación de la encargatura en las funciones de Directora de la EAPIA a la M.Sc. Berta Aguirre Vargas, profesora principal a dedicación exclusiva, del DAA, a partir del 21 de junio de 2010, hasta la elección del nuevo director titular.
· Comunica Acuerdo Nº 06 de la Sesión Ordinaria Nº 10-2010 de CFI del 10.06.2010 - Ampliación encargatura jefaturas DAEF y DAA - PROPONER, en vías de regularización la encargatura en las funciones de jefe del Departamento Académico de Energía y Física, al Lic. Francisco Javier Risco Franco, a partir del 07 de mayo de 2010, hasta que el Comité Electoral Universitario lleve a cabo el proceso de elección del nuevo jefe titular. PROPONER, en vías de regularización la encargatura en las funciones de Jefe del Departamento Académico de Agroindustria, al Ing. Elizalde Carranza Caballero, a partir del 13 de mayo de 2010, hasta que el Comité Electoral Universitario lleve a cabo el proceso de elección del nuevo jefe titular.

· Comunica Acuerdo Nº 04 de la Sesión Ordinaria Nº 15-2010 de CFI del 26.08-2010 - Aprobar proyecto: Curso taller EAPIA - APROBAR, el Proyecto denominado: “FORMULACIÓN Y EVALUACIÓN DE PROYECTOS AGROINDUSTRIALES DE INVERSIÓN PÚBLICA ON USO DE MARCO LÓGICO".
· Comunica Acuerdo Nº 03 de la Sesión Ordinaria Nº 15-2010 de CFI del 2.08.2010 - Aprobar proyecto: Curso taller APROBAR, el proyecto denominado:  “¿CÓMO ELABORAR, IMPLEMENTAR Y ADMINISTRAR UN PROGRAMA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN LAS EMPRESAS PESQUERAS Y AGROINDUSTRIALES DE CHIMBOTE?”.
· Comunica Acuerdo Nº 05 de la Sesión Ordinaria Nº 16-2010 de CFI del 09.09.2010 - Aprobar proyecto del VII Curso de Actualización para fines de Titulación de Ingeniería Agroindustrial.
· Comunica Acuerdo Nº 04 de la Sesión Ordinaria Nº 17-2010 de CFI del 24.09.2010 - Derivar al rector de la UNS el Informe Final del VI Curso de Actualización para fines de Titulación en Ingeniería Agroindustrial aprobado mediante Resolución Nº 080-2010-CU-R-UNS del 25.02.2010.
· Comunica Acuerdo Nº 06 de la Sesión Ordinaria Nº 17-2010 de CFI del 24.09.2010 - Elevar al CU el Informe del Centro de Cómputo de la UNS, que tiene como objetivo brindar un servicio de calidad en tecnologías de la información y contribuir a perfeccionar el conocimiento del recurso humano.

· Comunica Acuerdo Nº 07 de la Sesión Ordinaria Nº 07-2010 de CFI del 24.09.2010 - Aprobar el proyecto denominado: Procesamiento Industrial de Néctares, Mermeladas y Conservas de Carnes, presentado por el Director de la PPA.
· Comunica Acuerdo Nº 04 de la Sesión Ordinaria Nº 20-2010 de CFI del 04.11.2010 - Aprobar perfil de proyecto de Inversión Pública - Mejoramiento CECOMP – UNS.
· Comunica Acuerdo Nº 05 de la Sesión Ordinaria Nº 20-2010 de CFI del 04.11.2010 - Aprobar proyecto: Expo-Agroindustria 2010.
· Comunica Acuerdo Nº 01 de la Sesión Ordinaria Nº23-2010 de CFI del 16.12.2010 - Aprobar el proyecto del Dictado de Cursos Extracurriculares - Enero - Diciembre 2011 del CECOMP.
4.7.2 Consejo de Facultad de Ciencias:
ELECCIÓN DE AUTORIDADES O DESIGNACIÓN DE COMISIONES O COMITÉS
· Designar a la Ms. Ms. Ysabel Morgan Zavaleta,  Profesora Principal a Dedicación Exclusiva, adscrita al Departamento Académico de Enfermería, como Directora de la Escuela Académico Profesional de Enfermería, a partir del 13.05.2010 hasta el 12.05.2012”. 

Resolución   N°  061-2010-UNS-FC-CFC.,  del 29  de  abril 2010

Resolución Nº 198-2010-CU-R-UNS, del 06.05.2010.

· Encargar las funciones de Director  de la Escuela Académico Profesional de Biología en Acuicultura, al M.Sc. Luis Campoverde Vigo, profesor principal a dedicación exclusiva, adscrito al Departamento Académico de Biología, Microbiología y Biotecnología,  por el periodo de 01 año, a partir del 19 de noviembre de 2010  hasta el 18 de noviembre de 2011”.

Resolución   N°  1671-2010-UNS-FC-CFC.,  del 18 de noviembre  2010

Resolución Nº 548-2010-CU-R-UNS, del 25.11.2010.

· Nombrar las nuevas Comisiones Permanentes de la Facultad de Ciencias, integradas por los siguientes docentes:
COMISIÓN PERMANENTE DE INVESTIGACIÓN

Ms. Teodoro Moore Flores (Presidente

Ms. Irene Pinto Flores  (Integrante)

M.Sc. Walter Reyes Ávalos (Integrante)

Ms. Carlos Azañero Díaz  (Accesitario) 

COMISIÓN PERMANENTE DE PROYECCIÓN SOCIAL

Dr. Ernesto Cedrón león (Presidente)  

M.Sc. Ysabel Morgan Zavaleta (Integrante)  

M.Sc. Orlinda Villanueva Valverde  (Integrante)  

Lic. Luis Pajuelo Gonzáles  (Accesitario)

COMISIÓN PERMANENTE DE BIBLIOTECA  

M.Sc. Sabino Zavaleta Aguilar  (Presidente)

Ms.  Luz Falla Juárez  (Integrante)

Lic.  Julio Lecca Vergara (Integrante)

Ms. Luis Pajuelo Gonzales  (Accesitario) 

COMISIÓN PERMANENTE DE PUBLICACIONES

M.Sc. Luis Campoverde Vigo  (Presidente)

Ms.  Yolanda Rodríguez Barreto (Integrante)

Lic. Lizandro Reyna Zegarra (Integrante)  

Dr. Herón Morales Marchena (Accesitario) 

El periodo de vigencia de las comisiones antes referidas es por un (01) año, a partir del  16.01.2010.

Transcripción de Resolución  N° 048-2010-UNS-FC-CFC, del  05 de marzo de 2010

· Designación de la Comisión Central y Subcomisiones de Trabajo con fines de Acreditación de la Escuela Académico Profesional de Enfermería  2010 – 2011.

1.
Comisión Central

Presidenta
           :
Ms. Ysabel Morgan Zavaleta

Integrantes               :       

-
Ms. Luz Falla Juárez - Responsable del factor  Planificación, Organización,  Dirección y Control.

-
Dra. Dana Melva Navarro Arroyo – Enseñanza – Aprendizaje

-
Ms. Yolanda Rodríguez Barreto – Investigación

-
Ms. Irene Pinto Flores – Extensión Universitaria y Proyección Social

-
Ms. Deysi Vargas Gutiérrez – Docentes

-
Ms. Miguel Ponce Loza – Infraestructura y Equipamiento

-
Ms. Esperanza Melgarejo Valverde – Bienestar

-
Ms. Inés Rosas Guzmán – Recursos Financieros

-
Dra. Carmen Serrano Valderrama – Grupos de Interés.

2.
Subcomisiones

2.1 Planificación, Organización Dirección y Control:

Presidenta

:
Ms. Luz Falla Juárez


Integrantes

:


-       
Ms. Esperanza Melgarejo Valverde

-
Ms. Margarita Huañap Guzmán

-
Ms. Zaida Silva Requena

-
Lic. Lucía Lozano Mejía

2.2
Enseñanza – Aprendizaje:

Presidenta

:
Dra. Dana Melva Navarro Arroyo

Integrantes

:
  

-
Ms. Irene Pinto Flores

-
Lic. Liz Trujillo Roldán

-
Lic. Luz Marina Beltrán Colonia

-
Lic. Angelita Rojas Gamboa

2.3
Investigación:

Presidenta

:
Ms. Yolanda Rodríguez Barreto

Integrantes

:
   

-     
Ms. Miguel Ponce Loza

-
Lic. Anita Ordóñez Flores

2.4
Extensión Universitaria y Proyección Social:

Presidenta

:
Ms. Irene Pinto Flores

Integrantes

:
   

-     
Dra. Dana Melva Navarro Arroyo

-
 Lic. Hilda Obeso Díaz

2.5
Docentes:

Presidenta

:
Ms. Deysi Vargas Gutiérrez

Integrantes

:
   

-     
Dra. Dana Melva Navarro Arroyo

-
Lic. Betsi Pozo Cusma

-
Dr. Luis Sánchez Reyna

2.6  Infraestructura y Equipamiento:

Presidente

:
Ms. Miguel Ponce Loza


Integrantes

:
Ms. Yolanda Rodríguez Barreto

2.7
Bienestar:

Presidenta

:
Ms. Esperanza Melgarejo Valverde

Integrante

:
Ms. Luz Falla Juárez

2.8
Recursos Financieros

Presidenta

:
Ms. Inés Rosas León

Integrante

:
Dra. Luz Carmen Serrano Valderrama


2.9  Grupos de Interés:


       Presidenta

:
Dra. Luz Carmen Serrano Valderrama


       Integrantes

:
   

-     
Ms. Inés Rosas Guzmán

-
Ms. Ysabel Morgan Zavaleta.   
El periodo de vigencia de la comisión antes referida, es año 2010 - 2011a partir del 29.10.2009 hasta el 28.10.2010.

Resolución   N° 083-2010-UNS-FC-CFC, del   0421 de mayo  de  2010.

· Designar la comisión especial para la elaboración del Plan Estratégico de la Facultad de Ciencias, conformado por los docentes siguientes:

-
Lic. Julio Lecca Vergara


: Jefe DAM

-
M.Sc. Lucio Encomendero Yépez

: Jefe DABMB

-
Ms. Yolanda Rodríguez Barreto 

: Jefa DAE

-
Ms. Ysabel Morgan Zavaleta

: Directora EAP Enfermería

-
M.Sc. Luis Campoverde Vigo

: Director EAP Biología en Acuicultura

-
 M.Sc. Walter Reyes Avalos


: Director EAP Biotecnología. En vía de 
El periodo de vigencia de la comisión señalada, tiene como plazo treinta (30) días calendarios, a partir de la recepción de la presente Resolución.

Resolución   N° 084-2010-UNS-FC-CFC,  del 21 de mayo de 2010.

· Designación de la Comisión Especial encargada de formular un proyecto de investigación  en Biotecnología, para el equipamiento de Laboratorio de la Escuela Académico Profesional de Biotecnología, conformada por los docentes siguientes:

- M.Sc. Walter Reyes Avalos – Director EAPBT


: Presidente

- M.Sc. Ángel Castro Alvarado




: Integrante

- M.Sc. William Capa Robles




: Integrante

- Mg.  Jesús Ruiz Baca





: Integrante

- Ms.  Julio Chávez Galarza




: Integrante
El periodo de vigencia de la comisión señalada, tiene como plazo dos (2) meses para cumplir lo encomendado

Resolución   N° 135-2010-UNS-FC-CFC,  del 04 de octubre 2010.

· Designación de las comisiones permanentes año 2010 -  EAPBA

COMISIÓN PERMANENTE DE PRÁCTICAS PREPROFESIONALES Y TESIS

- M.Sc. Luis Campoverde Vigo  


: Presidente

- Ms. Sabino Zavaleta Aguilar


: Integrante

- M.Sc. Carlos Azañero Díaz


: Integrante

- M.Sc. Walter Reyes Avalos 


: Accesitario

COMISIÓN PERMANENTE DE CONSEJERÍA Y TUTORÍA

- M.Sc. Luis Campoverde Vigo  


: Presidente

- M.Sc. Lucio Encomendero Yépez

: Integrante

- M.Sc. Orlinda Villanueva Valverde 

: Integrante

- Ms. Carlos Azañero Díaz
 


: Accesitario
El periodo de vigencia de la comisión señalada, es a partir del 22.01.2010 hasta el 21.01.2011.

Resolución   N° 155-2010-UNS-FC-CFC,  del 08 de noviembre 2010.

· Designación del Comité Interno de Autoevaluación de la EAPBA

- M.Sc. Luis Campoverde Vigo
 

: Presidente

- M.Sc. Ángel Castro Alvarado


: Secretario

- Mg. Sabino Zavaleta Aguilar


: Vocal

El periodo de vigencia de la comisión señalada, es a partir del 17.12.2010 hasta el  16.12.2011.

Resolución   N° 184-2010-UNS-FC-CFC,  del 16 de diciembre 2010.

PRINCIPALES ACUERDOS DEL CONSEJO DE FACULTAD DE CIENCIAS

· APROBAR,  la ejecución del  Proyecto denominado “Plan de Trabajo:  I Examen Extraordinario Nacional de Enfermería - 2010”, a realizarse  el día 07 de marzo de 2010,  de 08:00 am a 01:30 pm, en las Aulas 1 y 2,  de la EAP de Enfermería, Facultad de Ciencias, de la Universidad Nacional del Santa.

· APROBAR, el proyecto “Ampliación y equipamiento del Laboratorio de Genética, Fisiología y Reproducción”, presentado por la profesora Eliana Zelada Mázmela; precisando que sólo se considerarán los gastos que ocasione la ejecución del referido proyecto, a partir del 25.01.2010, salvando responsabilidad de cualquier posible gasto ocurrido antes de esta fecha.  Asimismo no se incrementarán los costos señalados en la alternativa 1 y 2 del referido proyecto.
· COMUNICAR, a Consejo Universitario, que la Asociación Peruana de Facultades y Escuelas en Enfermería –ASPEFFEN,  realizará el I Examen Extraordinario ENAE 2010,  para el día 07 de marzo 2010, y ante el excelente desempeño en el ENAE-2009, nuestra Universidad es elegida nuevamente  SEDE, por lo que se solicita se otorgue el apoyo necesario para el desarrollo del referido examen en nuestra Institución. 

· APROBAR,  el proyecto de inversión pública (SNIP) denominado Perfil “Mejoramiento de los servicios académicos y para investigación del Laboratorio de Biología y Ecología de la UNS – Chimbote, presentado por Ms. Sabino Zavaleta Aguilar – Docente adscrito al DABMB.
· NOMBAR, a la  Ms. Ysabel Morgan Zavaleta,  Profesora Principal a Dedicación Exclusiva, adscrita al Departamento Académico de Enfermería, como Directora de la Escuela Académico Profesional de Enfermería, a partir del 13.05.2010 hasta el 12.05.2012.

· APROBAR, en vía de regularización, la ejecución del Proyecto denominado: “Ceremonia Bendición de Uniformes de Internas (os) de la EAP de Enfermería”, a realizarse  el  día 30 de abril de 2010, de 04:00 pm a 08:00 pm, en el Auditorio de la Biblioteca Central de la UNS; bajo la coordinación de la EAP Enfermería, y el Departamento académico de Enfermería y la participación de los estudiantes del IX ciclo EAPE.

· APROBAR, en vía de regularización, la ejecución del Proyecto denominado: Curso Orientación profesional para ingresantes de Enfermería 2010”, a realizarse  el  día 20 de abril de 2010,  en el Laboratorio de Enfermería Comunitaria; bajo la coordinación del Decanato Facultad de Ciencias, de la EAP Enfermería, y el Departamento académico de Enfermería.

· APROBAR, en vía de regularización, la ejecución del Proyecto denominado: “Ceremonia Bendición de Uniformes de Internas (os) de la EAP de Enfermería”, a realizarse  el  día 30 de abril de 2010, de 04:00 pm a 08:00 pm, en el Auditorio de la Biblioteca Central de la UNS; bajo la coordinación de la EAP Enfermería, y el Departamento académico de Enfermería y la participación de los estudiantes del IX ciclo EAPE.

· APROBAR, la participación de la Blga. Acuic. Carmen Yzásiga Barrera, docente contratada, en la categoría Auxiliar T.C., como PONENTE con el tema “Validación de la escala macroscópica propuesta para Argopecten Purpuratus “concha de abanico”, a través de frotis gonables y cortes histológicos”, en el II Congreso Nacional de Ciencias del Mar,  organizado por el Departamento de Ciencias – Facultad de Ciencias de la Universidad Nacional de Piura, del 24 al 28 de mayo de 2010.

·  APROBAR, la participación de la Dra. Luz Carmen Serrano Valderrama, docente nombrada, en la categoría Auxiliar T.P., como PONENTE con el tema “Nivel de conocimientos y prácticas de autoexamen de mamas en trabajadoras del Hospital Eleazar Guzmán Barrón. Nuevo Chimbote.2009”, en la IV Jornada Internacional de Investigación en ciencias de Enfermería,  organizado por la Universidad Católica Santo Toribio Mogrovejo, de la ciudad de Chiclayo, del 24 al 26 de junio de 2010.

· “APROBAR, la participación de la Ms. Luz Falla Juárez, docente nombrada, en la categoría profesor principal D.E., como PONENTE con el tema “Nivel de conocimiento de los Estudiantes de Enfermería relacionado al cumplimiento de las medidas de bioseguridad-Hospital Regional Eleazar Guzmán Barrón. 2009”;  en el III Encuentro Internacional de Iniciación Científica en el Marco de la XI Jornada de Investigación Científica,  organizado por la Escuela de Post Grado de la Universidad Nacional de Trujillo, del 01 al 03 de julio de 2010.

· APROBAR, la participación de la Ms. Ysabel Morgan Zavaleta, docente nombrada, en la categoría profesor principal D.E., como PONENTE con el tema “Factores psicológicos, personales y laborales asociados a la práctica de investigación en el profesional de Enfermería. Hospitales del Ministerio de Salud. Provincia del Santa 2009”;  en el III Encuentro Internacional de Iniciación Científica en el Marco de la XI Jornada de Investigación Científica,  organizado por la Escuela de Post Grado de la Universidad Nacional de Trujillo, del 01 al 03 de julio de 2010.

· APROBAR, la participación de la Ms. Irene Pinto Flores, docente nombrada, en la categoría profesor asociada D.E., como PONENTE con el tema “Conductas de riesgo sexual y predictores sociales, culturales y psicológicos del estudiante universitario. Universidad Nacional del Santa. Nuevo Chimbote. 2009”;  en el III Encuentro Internacional de Iniciación Científica en el Marco de la XI Jornada de Investigación Científica,  organizado por la Escuela de Post Grado de la Universidad Nacional de Trujillo, del 01 al 03 de julio de 2010.

· APROBAR, la participación del Dr. Herón Morales Marchena, docente nombrado adscrito al DAM, en la categoría profesor asociado T.P., como PONENTE con el tema “Transformaciones lineales y la interfaz gráfica de Matlab en el movimiento de una gráfica por computadora”;  en el XXVIII Coloquio de la Sociedad de Matemática Peruana, del 09 al 13 de agosto de 2010 en la ciudad de Lima.

· APROBAR, la participación de la Ms. Luz Falla Juárez, docente nombrada, en la categoría profesor principal D.E., como PONENTE con el tema “Factores personales y laborales relacionados con la práctica del lavado de manos por el profesional de Enfermería-:Hospital Regional Eleazar Guzmán Barrón - 2008”;  en el IV Congreso Nacional de Educación en Enfermería, y I Encuentro Internacional de Educación en Enfermería, organizado por la Asociación Peruana de Facultades y Escuelas de Enfermería - ASPEFEEN, del 05 al 07 de agosto de 2010, en la ciudad de Lima.

· APROBAR, la participación de la Ms. Irene Pinto Flores, docente nombrada, en la categoría profesor asociado a D.E., como PONENTE con el tema “Modelando el cuidado de Enfermería y el rendimiento académico y satisfacción del estudiante de Enfermería. Universidad Nacional del Santa, 2007;  en el IV Congreso Nacional de Educación en Enfermería, y I Encuentro Internacional de Educación en Enfermería, organizado por la Asociación Peruana de Facultades y Escuelas de Enfermería - ASPEFEEN, del 05 al 07 de agosto de 2010, en la ciudad de Lima.

· APROBAR, la participación del Mg. Lucio Encomendero Yépez, docente nombrado en la categoría profesor Principal DE, adscrito al DABMB, como PONENTE con el tema “Fecundidad, supervivencia y crecimiento del caballito de mar hippocampus ingens (pisces: syngnathidae) bajo condiciones de laboratorio”,  en el XVIII Congreso Nacional de Biología y XII Simposio Nacional de Educación en Ciencias Biológicas, del 24 al 29.10.2010, en la ciudad de Ayacucho.

· APROBAR,  el proyecto de inversión pública menor “Implementación del Laboratorio de Biología Acuática de la Universidad Nacional del Santa para el desarrollo de investigaciones en biofouling en el cultivo de concha de abanico, presentado por M.Sc. Rómulo Loayza Aguilar – Docente adscrito al DABMB.

· APROBAR, el proyecto denominado: “Capacitación en el Curso de Análisis multidimensional”, siendo el docente expositor el Mg. Luis Alberto Rubio Jacobo, con una duración de 6 semanas (24 horas), a dictarse los días sábados a partir del 02.10.2010 hasta el 06.11.2010, en el horario 15:00 a 19:00 horas; dirigido a los docentes del Departamento Académico de Matemática; y  que incluye un presupuesto de S/. 1,680 (Un mil seiscientos ochenta y 00/100 nuevos soles).

· RATIFICAR, en vía de regularización,  al  M.Sc. Lizandro Baldomero Reyna Zegarra, profesor auxiliar a D.E., adscrito al Departamento Académico de Matemática, como PROFESOR SECRETARIO de la Facultad de Ciencias, a partir del 07.10.2010.
· AUTORIZAR, la participación del Mg. Sabino Zavaleta Aguilar, docente principal a D.E., adscrito al DABMB, así como integrante de la Comisión Ambiental de la Municipalidad de Nuevo Chimbote, en el Diplomado en Salud Ambiental, organizado por el Colegio de Biólogos del Perú, a realizarse en la ciudad de Lima, los días sábados (de 9 am a 7 pm y domingos de 9 am a 1 pm),  a partir del 09 de octubre 2010, dicho evento consta de 06 módulos  y la sustentación de un proyecto de mejora en salud ambiental.

· APROBAR, el  Plan de Trabajo del Examen Nacional de Enfermería -ENAE 2010, presentado por Ms. Ysabel Morgan Zavaleta – Directora EAP de Enfermería, cuyo presupuesto es financiado por la Asociación Peruana de Facultades y Escuelas en Enfermería –ASPEFFEN; y ante el excelente desempeño en el ENAE-2009, y ENAE 2010 (Examen Extraordinario marzo 2010), nuestra Universidad es elegida por tercera vez  SEDE; por lo que se solicita se otorgue el apoyo necesario para el desarrollo del referido examen en nuestra Institución, para el día 07 de noviembre 2010, a partir de las 07:00 am.

· APROBAR, la participación del M.Sc. Ángel Castro Alvarado, docente nombrado en la categoría profesor Principal DE, adscrito al DABMB, como PONENTE con el tema “Efecto de la temperatura del ambiente en los estados fisiológicos: peso, talla y en la producción de hemocitos totales de Argopecten purpuratus provenientes de cultivos de linternas de la región Ancash, Perú”, en el XVIII Congreso Nacional de Biología y XII Simposio Nacional de Educación en Ciencias Biológicas, del 24 al 29.10.2010, en la ciudad de Ayacucho.

· APROBAR, el proyecto de Actividades Académicas y socioculturales en la Semana del Biólogo – 2010, para la Semana del Biólogo, a ejecutarse del 22 al 27 de noviembre de 2010; presentado por– Director Escuela Académico Profesional de Biología en Acuicultura.
· APROBAR,  el Plan de Trabajo “Ceremonia de imposición de solaperos  XXI Promoción de Enfermería”, organizado por la Escuela Académico Profesional de Enfermería, a desarrollarse el día 10 de noviembre del presente año, a las 16:00  horas, en el Auditorio de la Biblioteca Central de la Universidad Nacional Del Santa. 

· SOLICITAR, el apoyo económico consistente en la suma de S/. 710.00 (setecientos diez y 00/100 nuevos soles), el mismo que cubrirá el 50% de los gastos que genere la actividad en mención, según se detalla en plan adjunto.

· APROBAR, en vías de regularización, la participación de la Ms. Yolanda Rodríguez Barreto, docente nombrada, en la categoría profesor principal D.E., como PONENTE con el tema “Nivel de depresión  del usuario con tuberculosis y su relación con el apoyo social recibido. Hospital Regional Eleazar Guzmán Barrón. Nuevo Chimbote 2008”;  en la I Jornada Internacional de Investigación de Enfermería, II Jornada Nacional “Género y salud mental en el siglo XXI: Desafío del cuidado,  organizado por la Escuela de Enfermería Padre Luis Tezza, los días 18, 19 y 20.11.2010, en la ciudad de Lima.

· APROBAR, en vías de regularización, la participación de la Ms. Luz Falla Juárez, docente nombrada, en la categoría profesor principal D.E., como PONENTE con el tema “Interacción comunicativa de la enfermera en el cuidado del paciente con tuberculosis de la microred del Centro de Salud Yugoslavia;  en la I Jornada Internacional de Investigación de Enfermería, II Jornada Nacional “Género y salud mental en el siglo XXI: Desafío del cuidado,  organizado por la Escuela de Enfermería Padre Luis Tezza, los días 18, 19 y 20.11.2010, en la ciudad de Lima”.
4.7.3 Consejo de Facultad de Educación y Humanidades
ELECCIÓN DE AUTORIDADES O DESIGNACIÓN DE COMISIONES O COMITÉS

· Elección del Ms. José Gariza Cuzquipoma como presidente de la Comisión Central de Mejora de la Imagen de las Carreras Profesionales de la FEH.

Objetivo: Revertir la disminución de postulantes a las diferentes Escuelas Académico Profesionales de la FEH.

Fecha de elección y vigencia: (07- 05-2010) un año de vigencia

Resolución de C.F.  184-2010-UNS-CFEH (03-06-2010)

PRINCIPALES ACUERDOS DEL CONSEJO DE FACULTAD DE EDUCACIÓN Y HUMANIDADES 

· Nombrar al Lic. Carlos Alexis Sánchez Vásquez como Profesor Secretario de la Facultad de Educación y Humanidades.

· Aprobar la realización del proyecto Semana de la Facultad de Educación y Humanidades (30- 06-10/ 06-07-10)

· Aprobar Capacitación Sobre Autoevaluación Basado en el Modelo de Calidad del CONEAU para docentes de la FEH de la UNS.

Oficio 088-2010-UNS-CFEH (15.04.2010


Carta s/n 07.0610 y Of. 001-2010-UNS-FEH- PESFEH (08- 06-10)


Of. 071-2010-UNS- FEH – CAPFEH/P (11.10.10).

Resolución Nº 190-2010-CU-R- UNS

Resolución C.F. 200-2010-UNS-CFEH (11.06.10)

Resolución C.F. 300-2010-UNS-CFEH (15.10.10)

· Realización del “Panel Foro Internacional: Educación Planetaria”, desarrollada el 12- 07-10.

· Realización del “Campeonato FUTSAL de personal docente y administrativo de la UNS del Santa” de setiembre del 2010 a enero del 2011 y V Campeonato de voleibol mixto de trabajadores docentes y administrativos 2010 a realizarse de setiembre del 2010 a enero del 2011.

· Realización de “Juegos Deportivos Inter escuelas de la UNS de 2010.

· Realización de Concurso de Canto y Declamación  denominado “Talento Universitario 2010”, desarrollado el 9 y 10 de diciembre de 2010.
4.8 COMITÉ ELECTORAL:

El  Comité Electoral de la Universidad Nacional del Santa es elegido anualmente por la Asamblea Universitaria y se rige por las normas establecidas en el Estatuto y su propio reglamento. 
Durante el presente año desarrollaron las siguientes acciones:

PROCESOS ELECTORALES DESARROLLADOS:

· Elección de un (01) Representante de los Profesores Auxiliares de la Facultad de Ciencias ante la Asamblea Universitaria de la UNS. Periodo: 2010 – 2012. 


Fecha: 6 de marzo.

· Elecciones de los Representantes de los Docentes Principales, Asociados y Auxiliar ante los Órganos de Gobierno de la UNS: Asamblea Universitaria Y consejos de facultad de la UNS (Ingeniería, Ciencias y Educación y Humanidades). Periodo: 03 Setiembre 2010 - 02 Setiembre 2013. 

Fecha: 3 de setiembre.

· Elección del Decano de la Facultad de Ciencias de la UNS. Periodo: 06 Octubre 2010 – 05 Octubre 2013.
Fecha: 1 de octubre.

· Elecciones de los jefes de los departamentos académicos de la Facultad de Ingeniería, Ciencias y Educación y Humanidades de la UNS: DAEF, DAM, DAE, DAEC, DAHHCCSS. Periodo: 2010 – 2012.

Fecha: 6 de octubre.

· Elección de la representación Estudiantil para los Órganos de Gobierno de la UNS. Período: 2010 – 2011.

Fecha: 12 de noviembre.
4.9 OFICINAS CENTRALES:

4.9.1
OFICINA CENTRAL DE AUDITORÍA INTERNA:
La Oficina Central de Auditoria Interna (OCAI) es la oficina de control que depende administrativamente del Rectorado y funcionalmente de la Contraloría General de la República. Tiene la función de controlar  los actos administrativos y académicos, así como analizar los objetivos institucionales, en la medida de su productividad y en relación a la asignación de recursos económicos.

De acuerdo a ello la OCAI llevó a cabo las siguientes actividades relevantes:
ACTIVIDADES RELEVANTES
· Cumplimientos de Requisitos de Ley de los Procesos de Promoción y Ratificación Docente en la Universidad Nacional del Santa.

· Examen Especial a la Oficina de Fondos de la Universidad Nacional del Santa, Periodos Años 2006 – Junio 2007.

· Indicios Razonables de Responsabilidad Penal por los Presuntos Delitos Cometidos en la Oficina de Fondos de la Universidad Nacional del Santa, Periodo Año 2006 – Junio 2007.

· Examen Especial y Uso de Recursos Asignados a la –Unidad de Editorial Universitaria de la Universidad Nacional del Santa, Ejercicio 2007 – 2008.

· Evaluación a la Adquisición del Auditorio Móvil, Construcción de Accesos y Cobertura en la Universidad Nacional del Santa.

· Examen Especial al Comité de Administración del Fondo de Asistencia y Estimulo de la Universidad Nacional del Santa, Periodo Julio 2007 – Junio 2009.

· Informes, de Seguimiento de Medidas Correctivas y Procesos Judiciales.

Meta 1: II Semestre 2009   

Meta 2: I Semestre 2010

· Informes, de Cumplimiento del Plan Anual de Control de la Universidad Nacional del Santa                                       

Meta 1: IV  Trimestre 2009     

Meta 2: I    Trimestre 2010                                                 

Meta 3: II   Trimestre 2010                                                      

Meta 4: III  Trimestre 2010

· Informe Resultante de Verificar el Cumplimiento de Medidas de Ecoeficiencia – Numeral 7.5 del Art. 7º de la Ley Nº 29289 – Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2009 y el Decreto Supremo Nº 009-2009-MINAN.

· Informe de Medidas de Austeridad de Enero a Diciembre 2009.

· Informe Resultante de la Gestión Administrativa del Órgano de Control Institucional de la Universidad Nacional del Santa.

Meta 1: Periodo Enero - Agosto 2010                               

Meta 2: Periodo Enero - Diciembre 2010
· Informe Resultante de la Verificación de Remuneraciones, Bonificaciones y Otros Percibidos por las Autoridades y Funcionarios.

· Veeduría a los Procesos de Selección de Conformidad a lo Establecido en la Directiva Nº 001-2005-CG/OCI-GSNC (Aprobada por R.C. Nº 528-2005-CG).

Meta 1: Enero a Setiembre 2010                                  

Meta 2: Setiembre a Diciembre 2010 

· Informe Resultante de la Revisión al Funcionamiento de los Centros de Producción de la Universidad Nacional del Santa, Periodo 2008 – 2009.
· Informe Resultante de la Actividad de Control Atención de Encargos de la Contraloría General de la República.
· Informe Resultante de Evaluación a la Adquisición de 462 Millares de Papel Bond en la Universidad Nacional del Santa.
· Informe Resultante al Cumplimiento de Remisión de Información a SERVIR – Personas que Prestan Servicios al Estado en la Universidad Nacional del Santa.
· Informe situacional del Comité de Administración del Fondo de Asistencia y Estimulo de los trabajadores de la Universidad Nacional del Santa (CAFAE-UNS).

· Informe  de  la  Comisión   Especial  de  Cautela  y  su  Evaluación  de Cumplimiento Contractual entre la Universidad Nacional del Santa y la  Sociedad  de  Auditoría  Tolentino  Henríquez  y  Asociados  Sociedad Civil, de conformidad con el Art. 8º de la Resolución de Contraloría Nº 063-2007-CG.

· Informe de Veeduría: Toma de Inventarios Físicos de Activos, Remate de Activos y Baja de Activos al 31 de diciembre 2009.

· Informe  Resultante  de  la  Actividad  de  Control  Gestión Administrativa del Órgano de Control Institucional de la Universidad Nacional del Santa, Periodo enero - agosto 2010.
4.9.3  OFICINA CENTRAL DE EVALUACIÓN DE LA CALIDAD Y ACREDITACIÓN

La Oficina de Evaluación de la Calidad y Acreditación (OCECA) es un órgano de apoyo que depende directamente del Rectorado, tiene entre otras funciones, elaborar los lineamientos de política sobre Evaluación de la Calidad, Mejora Continúa y Acreditación Institucional; coordinar y Centralizar las actividades de Evaluación y Acreditación; planear, ejecutar y evaluar los Programas y Proyectos de Autoevaluación, Mejora Continua y Acreditación.

De acuerdo a ello, la OCECA llevó a cabo las siguientes actividades:

ACTIVIDADES RELEVANTES
· En reunión de Directorio OCECA del 03.02.2010 se aprobó el  Plan Operativo de la Oficina Central de Evaluación de la Calidad y Acreditación, año 2010.

· Mediante Oficios Nº029 y 044-2010-UNS.OCECA se alcanzó el Plan de Trabajo  del  Comisión de Autoevaluación  de la EAPE de la UNS-2010, oficializado con  Resolución Nº325-2010-CU-R-UNS del 15.07.2010.
· En la reunión Directorio OCECA, del 20.10.2010 se acordó:
1. Aprobar el Plan del Sistema de Gestión de Calidad de la UNS -2011 y, se alcanza al rectorado para su oficialización con Of. 110-2010-UNS-OCECA del 27.12.2010.

2.
 Solicitar la reestructuración orgánica de la OCECA de oficina de apoyo a oficina de asesoramiento y, se alcanza al rectorado con  Of. 108-2010-UNS-OCECA del 03.12.2010.

· Coordinación y apoyo en la realización del Proyecto “Capacitación sobre autoevaluación basado en el Modelo de Calidad del CONEAU para docentes de la Facultad de Educación y Humanidades de la UNS” realizado en 25.10.2010.  Proyecto Aprobado mediante Res. 445-2010-CU-R-UNS - Beneficiarios: autoridades, docente alumnos y administrativos de la UNS.

· Coordinación y apoyo en la realización de la reunión de trabajo de la Comisión de Autoevaluación y Acreditación de Facultades y Escuelas de Enfermería del CUNNP, realizado 15.11.2010, Proyecto aprobado mediante Res. Nº510-2010-CU-R-UNS.
· Mediante Oficios  Nº 095, 096, 097, 098, 099, 100, 103, 1014, 105 -2010, se ha solicitado adecuar sistema de cada Of. Central al Modelo de Calidad del CONEAU.
· Reuniones periódicas con  la Comisión .Especial del Sistema de Gestión de la UNS, integrada por el suscrito, Ms. Sixto Díaz Tello, Bach. Wilder Valverde Alva, para la elaboración  del Sistema de Gestión de la UNS, cuyo avance se viene exponiendo en las reuniones de trabajo del CUNNP y, que al mes de octubre 2010, se encuentra con un avance del 70%, mereciendo el reconocimiento de los representantes de la universidades del norte que asistieron a la reunión del 25.10.2010 (se adjunta recorte Diario la Industria del 27.10.2010).
· Elaboración  y publicación de la Guía de Autoevaluación de la EAPE-2010, oficializada mediante solución Nº024-11-UNS del 18.01.2011.

· Se cuenta con página web de la OCECA http://www.uns.edu.pe/oceca., la cual será mejorada durante el año 2011.
· Reuniones de sensibilización y asesoramiento continuo a los Comités de Autoevaluación con fines de Acreditación, de las escuelas de educación y enfermería.
4.9.7 OFICINA CENTRAL DE ECONOMÍA Y ADMINISTRACIÓN

La Oficina Central de Economía  y Administración (OCEA) es un órgano de apoyo, depende directamente del Vicerrectorado Administrativo, está encargada de la conducción de los sistemas administrativos de Contabilidad, Tesorería, Abastecimiento, Mantenimiento y Control Patrimonial y tiene a su cargo la ejecución y control del presupuesto de la UNS. Tiene a su cargo la Oficina de Contabilidad, Oficina de Fondos, Oficina de Abastecimiento, Oficina de Mantenimiento y Servicios Generales, la Oficina de Control Patrimonial y la Unidad de Cómputo Registro SIAF.

De acuerdo a ello la OCEA realizó las siguientes actividades:

ACTIVIDADES RELEVANTES

· Actualización del Software Inventario Mobiliario Institucional de la Superintendencia de Bienes Nacionales a la Versión 3.5.

· Se presentó el Plan de Trabajo para la ejecución del Inventario Físico Valorizado de Bienes Muebles – 2010.

· Se observa ante el VRAD inexistencia de Manual de Procedimientos en la UNS.

· Se elaboraron los expedientes técnicos de los procesos incluidos en el PAAC 2010 para adquisiciones.

· Se atienden  recomendaciones de  Contraloría General de la República para recuperar anticipos (se cursaron cartas notariales en algunos casos)  otorgados  y que no fueron rendidos en su oportunidad.

· Se tramitaron capacitaciones para  personal administrativo nombrado y contratado para optimizar funciones. 

· Se inscribieron en los Registros Públicos  los edificios existentes en el Campus Universitario. 
4.9.8 OFICINA CENTRAL DE ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA:
La Oficina Central de Estadística e Informática (OCEI) es un órgano de apoyo, depende directamente del Vicerrectorado Administrativo, tiene a su cargo el procesamiento de toda la información estadística de la Universidad, así como el apoyo estadístico que requieran las unidades académicas y administrativas.

De acuerdo a ello la OCEI realizó las siguientes actividades:

ACTIVIDADES RELEVANTES

· Elaboración de la base de datos para el II Censo Nacional Universitario 2010.
· Ejecución del II Censo Nacional Universitario 2010

- Conformación e instalación del Comité Técnico para el II Censo Nacional  Universitario en la UNS.


- Organización del Censo al interior de la UNS.


- Promoción censal implementada en la UNS.


- Condicionamiento para el autoempadronamiento.

-Disponibilidad de laboratorios o PC con internet al servicio del          autoempadronamiento.

- Monitoreo del sistema de la Página Web del CENAUN para el control del avance.
- Asesoría en del desarrollo del autoempadronamiento de los trabajadores administrativos, docentes, alumnos de pregrado y postgrado.

- Desarrollo de estrategias para lograr el cumplimiento al 100% de censados  de la población universitaria.


- Informe final del trabajo Censal en la UNS.

· Actualización de la base de datos para el Sistema de Información para Gestión   Universitaria SIGU – ANR.

4.10 . OFICINA CENTRAL DE PERSONAL:

PERSONAL DOCENTE SEGÚN CATEGORÍA
	 
	 
	CATEGORÍA
	 

	FACULTAD Y DPTO. ACAD.
	PRINCIPALES
	ASOCIADOS
	AUXILIARES

	FACULTAD DE INGENIERÍA
	 
	 
	 

	* Energía y Física
	6
	5
	4

	* Agroindustria
	8
	4
	2

	* Civil y Sistemas
	3
	6
	7

	FACULTAD DE CIENCIAS
	 
	 
	 

	* Enfermería
	5
	4
	1

	* Biología, Microbiología y Biotecnología
	10
	2
	1

	FACULTAD D EDUCACIÓN Y HUMANIDADES
	 
	 
	 

	* Educación y Cultura
	8
	8
	5

	* Humanidades y Ciencias Sociales
	6
	7
	2

	TOTAL
	46
	36
	22


PERSONAL ADMINISTRATIVO SEGÚN CONDICIÓN LABORAL
	 
	 
	CONDICIÓN
	 
	 

	GRUPO OCUPACIONAL
	NOMBRADO
	CONT. PLANILLAS
	CAS
	TOTAL

	Profesional
	21
	10
	 
	 

	Técnico
	78
	 
	 
	 

	Auxiliar
	8
	 
	 
	 

	Total
	107
	10
	113
	 


V.
DESARROLLO ACADÉMICO Y DE INVESTIGACIÓN

5.1. SITUACIÓN ACADÉMICA

5.1.1 PREGRADO

5.1.1.1   FACULTADES Y ESCUELAS QUE OFRECE LA UNS

Hasta 1991, la Universidad contaba con tres escuelas académicas: Ingeniería en Energía, Ingeniería Agroindustrial y Enfermería. A partir de 1992, se crearon siete escuelas: Educación Inicial, Educación Primaria, Educación Secundaria, Comunicación Social, Ingeniería Civil, Ingeniería de Sistemas e Informática y Biología en Acuicultura; sumando diez en total las que funcionaron hasta el 2009, año en el que se cran cuatro escuelas más: Ingeniería Mecánica, Ingeniería Agrónoma, Biotecnología y Derecho y Ciencias Políticas. En el 2010, se convoca, conjuntamente con las demás escuelas al examen de admisión para estas nuevas carreras. 
La UNS cuenta con en total con catorce carreras profesionales, que funcionan hasta el presente año en que se está dando cuenta de la gestión.   

	Facultades
	Escuelas

	1. CIENCIAS
	1.1 Enfermería 

	
	1.2  Biología en Acuicultura

	
	1.3 Biotecnología

	2. INGENIERÍA
	2.1 Ingeniería en Energía

	
	2.2 Ingeniería Agroindustrial

	
	2.3 Ingeniería Civil

	
	2.4 Ingeniería de Sistemas e Informática

	
	2.5 Ingeniería Agrónoma

	
	2.6 Ingeniería Mecánica

	3. EDUCACIÓN Y HUMANIDADES
	3.1 Educación Inicial y Arte Infantil

	
	3.2 Educación Primaria y Dificultades de Aprendizaje

	
	3.3 Educación Secundaria

	
	      3.3.1 Lengua y Literatura

	
	      3.3.2 Física y matemática

	
	      3.3.3 Historia y Geografía

	
	      3.3.4 Psicología, Filosofía y CC.SS.

	
	      3.3.5 Idiomas 

	
	3.4 Comunicación Social

	
	3.5 Derecho y Ciencias Políticas


5.1.1.2   ADMISIÓN

Mediante la aplicación del examen de admisión se mide la calidad de los postulantes. El proceso de Admisión 2010 se inició el 20 abril de 2009 con el I Ciclo del Centro Preuniversitario (CEPUNS) y culminó el 11 de abril de 2010 con el Examen Ordinario de Admisión.

Es necesario precisar que el año 2010, la Asamblea Universitaria aprobó convocar a examen de admisión dos veces por año, por lo que, en el mes de agosto, se convocó al proceso de admisión 2011-I.

A continuación se presentan algunos datos referenciales respecto al Proceso de Admisión 2010.

5.1.1.2.1 VACANTES OFERTADAS Y NÚMERO DE POSTULANTES POR MODALIDAD  
	MODALIDAD
	Nº VACANTES
	Nº POSTULANTES

	Ingreso Directo (CEPUNS)
	160
	159

	Premio de Excelencia
	63
	45

	Ingreso Preferente
	71
	69

	Traslado Externo
	14
	0

	Traslado Interno
	18
	3

	Deportistas Calificados
	16
	1

	Victimas del Terrorismo
	12
	0

	Segunda Profesión
	16
	3

	Personas con Discapacidad
	17
	2

	Examen Ordinario
	328
	1054

	Total
	715
	1336


El total de vacantes ofertadas por la Universidad durante este año fue 715, que significa una variación en 190 vacantes más, pues el año pasado se ofertaron 525; esto debido a que a partir del 2010, la UNS convocó a examen de admisión en cuatro carreras profesionales más.
5.1.1.2.2 VACANTES OFERTADAS Y NÚMERO DE POSTULANTES SEGÚN ESCUELA PROFESIONAL

	ESCUELA PROFESIONAL
	Nº VACANTES
	Nº POSTULANTES

	Ingeniería en Energía
	50
	68

	Ingeniería Agroindustrial 
	55
	110

	Ingeniería Civil
	60
	249

	Ingeniería de Sistemas e Informática
	55
	135

	Ingeniería Agrónoma
	50
	109

	Ingeniería Mecánica
	50
	138

	Enfermería 
	50
	132

	Biología en Acuicultura
	50
	36

	Biotecnología
	50
	65

	Educación Inicial y Arte Infantil
	30
	30

	Educación Primaria y Dificultades del Aprendizaje
	30
	21

	Educación Secundaria
	100
	56

	Comunicación Social
	35
	31

	Derecho y Ciencias Políticas
	50
	147

	Total
	715
	1327


El Proceso de Admisión 2010 ofertó 715 vacantes para un total de 1327 postulantes en las diferentes escuelas profesionales. La Escuela de Ingeniería Civil, con 286 postulantes, fue la escuela con mayor demanda, al igual que el año anterior. 
5.1.1.2.3 POSTULANTES E INGRESANTES A LA UNS POR ESCUELA PROFESIONAL (Examen ordinario)
	ESCUELA PROFESIONAL
	POSTULANTES
	INGRESANTES

	Ingeniería en Energía
	53
	30

	Ingeniería Agroindustrial 
	83
	28

	Ingeniería Civil
	210
	27

	Ingeniería de Sistemas e Informática
	107
	27

	Ingeniería Agrónoma
	90
	31

	Ingeniería Mecánica
	120
	30

	Enfermería 
	106
	26

	Biología en Acuicultura
	24
	22

	Biotecnología
	45
	31

	Educación Inicial y Arte Infantil
	22
	22

	Educación Primaria y Dificultades del Aprendizaje
	14
	22

	Educación Secundaria
	33
	58

	Comunicación Social
	21
	25

	Derecho y Ciencias Políticas
	126
	30

	Total
	1054
	409


· Diferencia de ingresantes, debido a ingresantes por 2º opción.
5.1.1.3 ESTUDIANTES MATRICULADOS 

ALUMNOS MATRICULADOS POR ESCUELA PROFESIONAL
	ESCUELA ACADEMICA PROFESIONAL
	SEMESTRE

	
	2010-I
	2010-II

	INGENIERIA EN ENERGIA
	297
	284

	INGENIERIA AGROINDUSTRIAL
	318
	300

	INGENIERIA CIVIL
	340
	325

	INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA
	296
	278

	INGENIERÍA AGRÓNOMA
	49
	47

	INGENIERÍA MECÁNICA
	46
	41

	ENFERMERIA
	269
	264

	BIOLOGIA EN ACUICULTURA
	312
	292

	BIOTECNOLOGÍA
	47
	46

	EDUCACION INICIAL
	159
	167

	EDUCACION PRIMARIA
	153
	135

	EDUCACION SECUNDARIA
	425
	392

	COMUNICACIÓN SOCIAL
	180
	173

	DERECHO Y CIENCIAS POLÍTICAS
	50
	45

	TOTAL
	2941
	2789


ALUMNOS MATRICULADOS POR FACULTAD

	ESCUELA ACADEMICA PROFESIONAL
	SEMESTRE

	
	2010-I
	2010-II

	INGENIERIA
	1346
	1275

	CIENCIAS
	628
	602

	EDUCACION Y HUMANIDADES
	967
	912

	TOTAL
	2941
	2789


5.1.1.4 GRADUADOS Y TITULADOS:
ESTUDIANTES GRADUADOS Y TITULADOS SEGÚN FACULTAD Y ESCUELA PROFESIONAL

	FACULTADES Y ESC. PROFESIONALES
	Graduados 2010
	Titulados 2010

	Facultad de Ingeniería
	 173
	 142

	* Ingeniería en Energía
	25
	21

	* Ingeniería Agroindustrial
	63
	59

	* Ingeniería Civil
	42
	36

	* Ingeniería de Sistemas e Informática
	43
	26

	* Ingeniería Mecánica
	-
	-

	* Ingeniería Agrónoma
	-
	-

	Facultad de Ciencias
	 41
	 55

	* Enfermería
	21
	46

	* Biología en Acuicultura
	20
	9

	* Biotecnología
	-
	-

	Facultad de Educación y Humanidades
	135 
	75 

	* Educación Inicial y Arte Infantil
	29
	11

	* Educación Primaria y Dificultades de Aprendizaje
	38
	27

	* Educación Secundaria
	52
	31

	* Comunicación Social
	14
	2

	* Derecho y Ciencias Políticas
	-
	-

	* EFCAP
	2
	4

	TOTAL
	349
	272


En este periodo se graduaron 349 alumnos, siendo el mayor número pertenecientes a las escuelas profesionales de Ingeniería Agroindustrial y Educación Secundaria. Asimismo, se titularon 272 bachilleres, siendo la Escuela de Ingeniería Agroindustrial, con 81 titulados, la que registra mayor número.

5.1.1.5 DE LAS FACULTADES:
5.1.1.5.1 ESCUELAS ACADÉMICO - PROFESIONALES Y DEPARTAMENTOS ACADÉMICOS:
A)
ESCUELAS ACADÉMICO PROFESIONALES:

Las escuelas académico profesionales son órganos de línea de la Facultad, encargadas de administrar la carrera a su cargo, formulando, ejecutando y evaluando el currículo.

El presente año de gestión, dichos órganos desarrollaron las siguientes actividades:

1.- Escuela Académico Profesional de Ingeniería Civil: 
Reestructuración curricular:  

A cargo de la Comisión, con un avance del 40 %.
 

Comisiones o comités:
 
 
 
 

· Comisión de Currículo


· Objetivos: Realizar la evaluación cada año para la actualización respectiva.

· Comisión de Prácticas Preprofesionales

-
Objetivos: Designa los jurados evaluadores para sustentación de prácticas preprofesionales.

 
Designa los jurados evaluadores para evaluación de los PTI.

Designa los jurados evaluadores para aprobar los PTI.

Designa los jurados evaluadores para sustentar los informes finales de tesis.

· Comisión permanente de Consejería y Tutoría.

-
Objetivos: Planifica, supervisa y evalúa las acciones de consejería y tutoría, desarrolladas en la escuela. 

Brinda asesoramiento y orientación a los estudiantes en aspectos académicos, socioeconómicos y administrativos.

Cursos de actualización:



 

· V Curso de Actualización para Fines de Titulación de Ingeniería Civil


· Presupuesto ejecutado. 


-
Ingresos:

S/. 76 824.00

-
Egresos:

S/. 49 640.00

 

-
Período:

 




     
Inicio: 12.06.10

     
Término: 23.10.10
 


 

-
Meta Planteada: Capacitar y titular a 24 bachilleres egresados de la EAPIC - UNS


 

 -
Meta Obtenida: Se titularon 24 bachilleres en Ingeniería Civil.



2.- Escuela Académico Profesional de Ingeniería Agrónoma
Reestructuración curricular:

· Se está evaluando la adecuación de algunos cursos, modernizándolos y adaptándolos al perfil profesional.
Comisiones o comités:

· Comisión Permanente de Consejería y Tutoría

-
Objetivo: Asesorar a los alumnos sobre el avance y el rendimiento académico, así como otros asuntos relacionados con el quehacer universitario.

3.- Escuela Académico Profesional de Ingeniería Mecánica

Reestructuración curricular:

· Se efectuó la actualización del currículo del V y VI ciclo.
Comisiones o comités:

· Comisión Permanente de Consejería y Tutoría

-
Objetivo: Brindar asesoramiento a los alumnos de la Escuela Académico Profesional de Ingeniería Mecánica.

· Comisión de Evaluación Curricular

-
Objetivo: Revisión y actualización del currículo.

· Comisión Interna de Autoevaluación

-
Objetivo: Implementar los indicadores de la acreditación.

4.- Escuela Académico Profesional de Biotecnología:

Comisiones o comités:

· Comisión especial encargada de formular un proyecto de investigación en biotecnología para el equipamiento de laboratorios de la E.A.P. de Biotecnología (R Nº 135-2010-UNS-FC-CFC).

-
Objetivos: Formular un proyecto de investigación en biotecnología


Equipar los laboratorios de la E.A.P. de Biotecnología.

· Actividades y proyectos académicos y/o de proyección social:
-
Evento académico: I ciclo de conferencias “Perspectivas de la Biotecnología en el Perú”, realizado el 16-12-10 (R Nº 182-2010-UNS-FC-CFC).
5.- Escuela Académico Profesional de Educación Inicial

Reestructuración curricular:
En cuanto a la reestructuración curricular, se tiene que en el año 2007 se reestructuró la currículo del año 1993, presentando esta algunas deficiencias, las que posteriormente se estarán evaluando como parte del proceso de actualización de acuerdo a los estándares de calidad que plantea el Consejo de Evaluación, Acreditación y Certificación de la Calidad de la Educación Superior Universitaria (CONEAU) al esquema aprobado por el Consejo Universitario.

Comisiones y Comités:

· Comisión de prácticas preprofesionales y tesis

Objetivo: Designar jurados de tesis

· Comisión de consejería y tutoría

Objetivo: Orientar a los estudiantes

6.- Escuela Académico Profesional de Educación Secundaria

Reestructuración curricular:
La conforman docentes de las cinco especialidades:

Coordinador: Director de la E.A.P. de Educación Secundaria, Ms. Wilfredo Contreras Aranda.

Integrantes:

- Especialidad de Matemática, Ms. José Gariza Cusquipoma

- Especialidad de Lengua y Literatura, Ms. Elvis Vereau Amaya

- Especialidad de Filosofía, Psicología y Ciencias Sociales, Ms. Esteban Tolentino Ruiz

- Especialidad Lenguas Modernas Inglés, Francés, Lic. Juan Martínez Guillén.

Comisiones o comités:

· Comisión de adecuación curricular

Objetivo: Estudiar los casos individuales sobre la adecuación a la nueva currículo.

Actividades y proyector académicos y/o de proyección social:

· Charla de orientación para estudiantes desnivel secundario del colegio de Cambio Puente.

Otras actividades de relevancia:

· Trabajo de los docentes por especialidad para el trabajo de autoevaluación. 
7.- Escuela Académico Profesional de Comunicación Social

Comisiones o comités
· Comisión de Autoevaluación y Mejoramiento de la Calidad   Educativa y de Gestión de la FEH de la UNS (Período 2010-2011) – Resolución Nº 382-2010-CU-R-UNS.

-
Objetivo: Lograr la acreditación de la Facultad de Educación y Humanidades.

· Comisión de protocolo – capacitación sobre autoevaluación basado en el modelo de calidad del CONEAU para docentes de la FEH de la UNS. – Resolución Nº 200-2010-UNS-CFEH.
-
Objetivo: Organización del programa.
· Comité interno de autoevaluación con fines de mejora de la EAP de Comunicación Social. – Resolución Nº 328-2010-CU-R-UNS.
-
Objetivo: Elaborar un programa con estrategias que permitan mejorar la imagen de la Facultad de Educación y Humanidades, para captar más postulantes.

· Sub comisión de pasacalle – celebración de la semana de la Facultad de Educación y Humanidades. – Resolución Nº 200-2010-UNS-CFEH.

-
Objetivo: Lograr la participación de la EAP de Comunicación Social con una delegación de estudiantes.

Actividades y proyectos académicos y/o de proyección social
· Seminario Taller: Retoque topográfico y Edición No Lineal – realizado los días 11 y 18 de septiembre 2010. Resolución Decanal Nº 258-2010-UNS-DFEH.

· Seminario: “Los Diarios en la Pantalla” – realizado el día 12 de diciembre 2010. Resolución de Consejo de Facultad Nº 447-2010-UNS-CF.

· Seminario: Televisión VS Internet – realizado el 02 de julio del 2010. Resolución Nº 173-2010-UNS-DFEH.

· Seminario: “Manejo de Herramientas Multimedia para Reportería Ciudadana – realizado el 16 de junio del 2010, organizado por la EAPCS y Grupo RPP.

· Debate: Prensa y Poder, realizado el 30 de septiembre 2010. Por el día del Periodista.

Proyectos de Proyección Social

· Foro de propuestas electorales: Habla Candidato – realizado el 11 y  12 de agosto 2010. Resolución Vicerrectoral Nº 16-2010-VRAC-UNS.
· Taller de Orientación para el conocimiento de la Carrera de Comunicación Social, en diversas Instituciones Educativas de Chimbote, realizado del 24 de junio al 27 de agosto del 2010.
· Curso: “La magia de la iluminación, aprende a controlarlo”, realizado el 26 de febrero de 2010.
8.- Escuela Académico Profesional de Derecho y Ciencias Políticas

· La E.A.P. de Derecho y CC.PP. es una escuela recientemente creada con Resolución N°005-2009-AU-R-UNS, de fecha 01 de diciembre del 2009.

· A la fecha, cuenta con una sola promoción que ha concluido el II ciclo (Semestre  Académico 2010-II).

· Se ha contado para el dictado de las asignaturas con docentes contratados.

· El número de alumnos matriculados en el Semestre Académico 2010-I: 50 ingresantes en sus diferentes modalidades (Examen Ordinario, Segunda Profesión, Ingreso Preferente, Premios de Excelencia, CEPUNS 2010-III).

· En el II ciclo (Semestre Académico 2010-II) se matricularon un total de 45 alumnos.


B)
DEPARTAMENTOS ACADÉMICOS:
Los departamentos académicos reúnen profesores que cultivan una disciplina o disciplinas afines conexas en su objeto, y realizan investigación, enseñanza y proyección social.

A continuación se detallan las actividades y proyectos académicos desarrollados durante el año 2009 por los departamentos académicos.



1.- Departamento Académico de Agroindustria
El Departamento de Agroindustria desarrolló las siguientes actividades:
Actividades y proyectos académicos y/o de proyección social:
· Crianza comercial de cuyes de raza Perú en el club de madres de Bellamar – Nuevo Chimbote, a cargo de los ingenieros César Moreno Rojo, como responsable; y Saúl Eusebio Lara  y Jorge Domínguez Castañeda como corresponsables.
· Buenas prácticas de manufactura y HACCP en la industria panadera de la provincia del Santa, a cargo del ingeniero Jorge Domínguez Castañeda.
· Difundiendo la carrera de Ingeniería Agroindustrial, a cargo de la magíster Elza Aguirre Vargas, como responsable; y del magíster Gilbert Rodríguez Paucar, ingeniero Jorge Domínguez Castañeda y el licenciado Francisco Risco Franco, como corresponsables.
Laboratorios

El DAA cuenta con los siguientes laboratorios:

· Laboratorio de Investigación y Desarrollo de Productos Agroindustriales.

· Laboratorio de Análisis y Composición de Productos Agroindustriales.

· Laboratorio de Microbiología y Toxicología.

· Laboratorio de Fisicoquímica.

· Laboratorio de Química General e Inorgánica.

· Laboratorio de Química Analítica.

· Laboratorio de Química Orgánica.

· Laboratorio de Operaciones Unitarias.

Otras actividades de relevancia:

· Participación del ingeniero César Moreno Rojo como ponente con el tema: “Cómo Elaborar, implementar y administrar un programa de prevención de riesgos laborales para las empresas pesqueras y agroindustriales de la región Ancash” y el curso taller: “Implementación de programas de prevención de riesgos laborales y enfermedades profesionales en las empresas agroindustriales de Pucallpa”, en el XI Congreso Nacional de Estudiantes de Ingeniería Agroindustrial 2010 – CONEIA-Pucallpa, desarrollado del 20 al 14 de setiembre en el distrito de Yarinacocha de Pucallpa.

· Pasantía de la magíster Elza Aguirre Vargas en el Laboratorio de Alimentos Funcionales y Campos de Prácticas en la Universidad Politécnica de Madrid, del 1 al 30 de octubre de 2010.

· Participación del magíster Augusto Castillo Calderón, como ponente con el tema “Estudio de fermentación de cepas de Kluyveromyces para la producción de inulinasa y estudio de la hidrólisis enzimática de desechos agroindustriales Lignocelulosicos para la obtención de azúcares fermentables” en el XXV Congreso Peruano de Química, organizado por la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, del 14 al 18 de octubre de 2010.
· Participación de la doctora Luz Paucar Menacho como ponente con los temas “Alimentos funcionales” y “Procesamiento integral de los granos de soya” en el X Congreso Nacional de Industrias Alimentarias – X CONEIA, en la Universidad Nacional de Piura, del 22 al 27 de noviembre de 2010.

· Participación del ingeniero Jorge Domínguez Castañeda como ponente, con el tema “Plan estratégico e informe de gestión 2008 – 2010 de Extensión Universitaria y Proyección Social de la UNS, en el I Congreso Nacional de Extensión y Proyección Universitaria CONEPU 2010, en la Universidad Nacional Agraria de la Selva, ciudad de Tingo María, del 24 al 28 de noviembre de 2010.
· Participación del ingeniero Saúl Eusebio Lara en le II Congreso Nacional de Fenómenos de Trasferencia, organizado por el Programa de Nacional de Fenómenos de Trasferencia PNFT de la Facultad de Ingeniería Química de la Universidad Nacional de San Antonio de Abad del Cusco, del 16 al 20 de noviembre de 2010.

2.- Departamento Académico de Civil y Sistemas e Informática

El Departamento de Civil y Sistemas e Informática desarrolló las siguientes actividades:
Actividades de proyección social 
· Actualización de expediente técnico “Losa deportiva del A.H. Villa Hermosa-Nuevo Chimbote.
· 
Capacitación en el uso de herramientas ofimáticas para los docentes de la I.E. Nº 88020 Virgen del Carmen.
· 
Diagnóstico y mantenimiento preventivo de la infraestructura de red y equipos de cómputo de la parroquia San Pablo de la Urbanización El Carmen.
· 
Seminario Taller de herramientas cmaptoool para los docentes de la Institución Educativa María Auxiliadora.
· 
Seminario taller de utilitarios de Windows y para los docentes de la Institución Educativa María Auxiliadora.
· 
Seminario de estrategias didácticas de la matemática e informática a los docentes de la I.E.P. María Auxiliadora.
· Seminario taller de capacitación en mantenimiento preventivo de computadoras a los docentes y administrativos de la I.E. Santiago Antúnez de Mayolo-Santa.
Laboratorios:

El DAICS cuenta con los siguientes Laboratorios:

AREA DE CIVIL:

-
Laboratorio de Topografía

-
Laboratorio de Hidráulica

-
Laboratorio de Mecánica de Suelos 

-
Laboratorio de Ensayo de Materiales

AREA DE SISTEMAS:

-
Laboratorio de Electrónica

-
Laboratorio de Mantenimiento y Reparación de PCs.



3.- Departamento Académico de Enfermería:

El Departamento Académico de Enfermería desarrolló las siguientes actividades:
Actividades de proyección social:

· Prevención de embarazos no deseados. Uso de métodos anticonceptivos.

· Promocionando el autoexamen de mamas en mujeres.

· Prevención de infecciones de transmisión sexual en adolescentes.

· Aborto en adolescentes.

· Capacitación a cuidadoras de personas albergadas en el Hogar de la Paz.

· Promoviendo los estilos de vida saludable, cuidamos la salud de las familias del AA.HH Houston – Nuevo Chimbote.

· Fomentando estilos de vida saludables en el adulto mayor de la asociación cristiana coptans. Chimbote, 2010.

· Intervención de enfermería en casos de desastres con gestantes y neonatos.

· Participando en la prevención del dengue.

· Enfermería y el cuidado promocional preventivo en la salud del usuario adulto.

· Cuidando mis años dorados.

· Uniendo nuestros corazones en esta navidad.

· Cuidando mi salud, lavando mis manos.

Otras actividades de relevancia

· Nombramiento comisiones para atender  exámenes  de  suficiencia Semestre 2009 I: 39 exámenes; Semestre  2009-I: 24  exámenes.
 

· Asignaturas  dictadas  a  diferentes  escuelas semestre  2009 I: 36  asignaturas; Semestre  2009-II: 30  asignaturas.

· Contratación de docentes: Semestre 2009-I: 4 docentes; Semestre  2009-II: 2  docentes.
 

· Participación de docentes del departamento como EXPOSITORES en la IV Jornada Internacional de Investigación en Ciencias de Enfermería, organizado por la Universidad Católica Santo Toribio de Mogrovejo de la ciudad de Chiclayo.

· Participación de docentes del departamento como EXPOSITORES en la II Jornada Internacional de Investigación organizado por la Escuela de Enfermería Padre Luis Tezza de la ciudad de Lima.

· Nombramiento comisiones para atender  exámenes  de  suficiencia Semestre 2010 I y II.

· Asignaturas  dictadas a la EAP Enfermería, EAP Educación Inicial   y EAP Primaria Semestres  2009 I y II.
· Contratación de docentes: Semestre 2009-I y II.

· Capacitaciones: Los docentes de  enfermería se  vienen  capacitando concluyendo sus estudios de doctorado.

· Participación en la Autoevaluación para la Acreditación de la EAP Enfermería.
4.- Departamento Académico de Biología, Microbiología y Biotecnología 
El Departamento Académico de Biología, Microbiología y Biotecnología realizó las siguientes actividades:
Actividades de proyección social

· Prácticas de Biología para estudiantes de nivel secundario a cargo de la magíster Orlinda Villanueva Valverde.
· Charlas del impacto del proyecto Chinecas en las expectativas de la agroindustria, agronomía y acuicultura en la región Ancash, a cargo del magíster Luís Campoverde Vigo.
Laboratorios

· Lab.  Acuicultura Continental y  Nutrición  /  M.Sc.  Guillermo Saldaña Rojas - Jefatura






Condición:   Poco Implementado.






· Lab.  Zoología Acuática  /  M.Sc. Luis Campoverde Vigo - Jefatura Condición:   Medianamente  Implementado.






· Lab.  Biología Acuática  /  M.Sc. Rómulo Loayza Aguilar  - Jefatura


Condición:   Poco  Implementado.







· Lab.  Maricultura  /  Mg.  Lucio Encomendero Yépez   - Jefatura Condición:   No  Implementado.






· Lab.  Microbiología - Bioquímica  / M.Sc.  Orlinda Villanueva Valverde - Jefatura






Condición: Medianamente Implementado





· Lab.  Biología - Ecología / Mg.  Sabino Zavaleta Aguilar - Jefatura

Condición: Medianamente Implementado






· Lab. Impacto Ambiental -  Limnología y Aparejos de Pesca /  M.Sc.  Luis Torres Cabrera - Jefatura






Condición: Regularmente Implementado





· Lab. Tesistas /  M.Sc.  Luis Campoverde Vigo - Jefatura


Condición: Poco Implementado






· Lab. Investigación /  M.Sc.  Ángel Castro Alvarado  - Jefatura Condición: Poco Implementado




· Lab.  Recursos Acuáticos y Cultivo de Especies Auxiliares   /  M.Sc. Fernando Merino Moya - Jefatura





Condición: Medianamente  Implementado






· Lab. Genética, Reproducción y Fisiología de los Organismos Acuáticos /  M.Sc. Eliana Zelada Mázmela - Jefatura





5.- Departamento Académico de Educación y Cultura

El Departamento Académico de Educación y Cultura desarrolló las siguientes actividades:
Actividades y proyectos académicos

· Panel Foro Internacional “Educación Planetaria, basado en la adquisición de principios universalistas y valores cosmoéticos”  (Personal responsable: Hermes Lozano Luján, Rosa Zapata Arrunátegui, Luis Torres Cabrera, Mary Juana Alarcón Neira, Romy Mas Sandoval, Juan Zavaleta Cabrera, María Cleofé Baca Espejo y Carlos Sánchez Vásquez).

· Panel “La Guerra de los Ciclos” por el día del periodista (Personal responsable: Esmila Calderón Reyes, James Solís Godoy, Carlos Sánchez Vásquez, Manuel Chiroque Farfán, Julio Escalante Tarazona y Annie Soto Zavaleta).

· Concurso de Canto y Declamación “Talento Universitario 2010” (Personal responsable: Hermes Lozano Luján, María Cleofé Baca Espejo, Maribel Alegre Jara, Jessica Gallardo Ramírez, Elvis Joe Terrones Rodríguez y Carlos  Sánchez Vásquez).
· “Elogio al Navegante: Homenaje póstumo a Juan Ojeda Ojeda”  (Personal responsable: Hermes Lozano Luján, Elvis Joe Terrones Rodríguez, Esperanza Melgarejo Valverde, Jonny Amarildo Obeso Sánchez).

· Campeonato de Futsal del Personal docente y Administrativo Universidad Nacional de Santa 2010. (Personal responsable: Hermes Lozano Luján, José Gariza Cuzquipoma y Wilfredo Espinoza Damián).
Proyección social:

· Exposición de Monografías del X Ciclo de la EAPES especialidad Idiomas, a cargo de la doctora Susana Gutiérrez Saldaña.

· 1 st Neglish for specific purposes (ESP) work shop, a cargo de la doctora Susana Gutiérrez Saldaña.

· Implementación de Biblioteca Escolar de la I.E. 88319 Tambo Real Nuevo, a cargo de la doctora Betty Risco Rodríguez.

· I Jornada de difusión de Trabajados de Investigación de la especialidad de Idiomas, a cargo de la doctora Betty Risco Rodríguez.

· Difundiendo la Carrera de Idiomas, a cargo de la doctora Betty Risco Rodríguez.

· Difusión del Idiomas que se enseñan en el Centro de Idiomas de la UNS, a cargo de la doctora Betty Risco Rodríguez.

· Afianzando la estadística en la investigación educativa, a cargo de la magíster Lila Maguiña Alvarado.

· Taller Técnicas de dibujo y pintura para educación por el Arte, a cargo de la doctora Kelly Mas Sandoval.


· Seminario Taller Estrategias para desarrollar contenido del área de matemáticas, a cargo de la doctora Kelly Mas Sandoval.


· Seminario taller sobre uso de Técnicas y estrategias para la producción de textos, a cargo de la magíster Celinda Romero Salinas.

· Implementación de Biblioteca escolar, zona rural Km. 09 de la I.E. 88117 Abad López de la Cruz, a cargo de la magíster Irene Vásquez Luján.
· Charlas Orientación vocacional en la I.E. Víctor Andrés Belaúnde, a cargo de la magíster Irene Vásquez Luján.
· Conociendo la poesía joven chimbotana, a cargo de la magíster Irene Vásquez Luján.
· Seminario taller “Desarrollando técnicas participativas en Escuela de padres Inmaculada La Merced EPIM, a cargo de la magíster Irene Vásquez Luján.
· Seminario Taller “Formación integral para la promoción de estados saludables de vida, a cargo de la magíster Irene Vásquez Luján.
· Los Títeres, recreación y pedagogía para los niños del albergue San Pedrito, a cargo de la magíster María Cleofé Baca Espejo.
· Promoción de la carrera Educación Primaria y Dificultades de Aprendizaje, a cargo del magíster Juan Benito Zavaleta Cabrera.
· Difusión de la carrera Educación Primaria y Dificultades de Aprendizaje, a cargo del magíster Juan Benito Zavaleta Cabrera.

· Seminario de Orientación Vocacional, a cargo de la magíster Mary Juana Alarcón Neira.
· Taller de Autoestima dirigido al Adulto Mayor, a cargo de la magíster Mary Juana Alarcón Neira.

· Exposición de materiales educativos de Educación Inicial y primaria, a cargo de la magíster Mary Juana Alarcón Neira.

· Concurso de vestimentas elaborados con material reciclable, a cargo de la magíster Mary Juana Alarcón Neira.

· Taller de Motivación, a cargo de la magíster Gladis Vásquez Pereyra.

· Charlas Orientación Vocacional en la I.E. San Pedro, a cargo de la magíster Gladis Vásquez Pereyra.
· Esmila Calderón Reyes
Taller Orientación para el conocimiento de la Comunicación Social en diversos colegios de Chimbote

· James Solís Godoy
Foro de propuestas electorales “Los jóvenes te eligen”.                     

· Universidad Nacional del Santa, formando líderes para el desarrollo sostenible,  cargo del magíster Elvis Joe Terrones Rodríguez.

Laboratorios:

· Laboratorio de idiomas

· Laboratorio de Comunicación Social

Otras actividades de relevancia
Los docentes nombrados y contratados, así como el personal administrativo adscrito a este departamento venimos trabajando en el proceso de autoevaluación en camino a la Acreditación de las carreras de Educación.

6.- Departamento Académico de Humanidades y Ciencias Sociales
El Departamento Académico de Humanidades y Ciencias Sociales desarrolló las siguientes actividades:
Proyectos de proyección social 

“Estrategias de Estudio”, a cargo de la doctora Lía Salazar Soto.

· “Charla informativa  sobre orientación vocacional”, a cargo del magíster  Wilfredo Contreras Aranda. 

· “Charla del impacto del proyecto Chinecas en las expectativas de la agroindustria, agronomía y acuicultura en la Región Ancash”, a cargo del magíster Andrés Huañap Guzmán.
· “Foro  de propuestas  de Gestión  Municipal” Ms. Andrés Huañap Guzmán, a cargo del magíster Andrés Huañap Guzmán.
· “Seminario taller de Capacitación y Actualización para docentes de  la I.E. José Abelardo Quiñones, Nuevo Chimbote”, a cargo del magíster  Javier Rodas Huertas.

· “Difundiendo la carrera profesional  de Derecho  y Ciencias Políticas”, a cargo de la magíster Brinelda Julia Castillo.
5.1.2 ESCUELA DE POSTGRADO

La Universidad Nacional del Santa cuenta con una Escuela de Postgrado como órgano de supervisión y coordinación del planeamiento y ejecución de los currículos para los estudios de postgrado. Está conformada por secciones de postgrado, que son las unidades académicas donde se forman docentes universitarios, especialistas e investigadores del más alto nivel académico, científico y pedagógico.

Durante el 2010 la Escuela de Postgrado ofertó seis programas de maestría y 19 doctorados.
5.1.2.1 MAESTRÍAS Y DOCTORADOS OFERTADAS POR LA EPG

A) MAESTRÍAS OFERTADAS:
· Maestría en Ciencias de la Educación con mención en Docencia e Investigación, mención en :

· Docencia e Investigación.

· Maestría en Ciencias de Enfermería.

· Maestría en Gestión Ambiental.

· Maestría en Ciencias Energéticas, menciones en :

· Ingeniería Energética

· Física de la Energía

· Maestría en Gerencia de Industrias Agropecuarias y Pesqueras.

· Maestría en Ingeniería de Sistemas e Informática, menciones en :

· Ingeniería de Software

· Gestión de Tecnologías de Información

B)
DOCTORADOS OFERTADOS:

· Doctor en Antropología

· Doctor en Biología

· Doctor en Biotecnología

· Doctor en Economía

· Doctor en Educación

· Doctor en Enfermería

· Doctor en Estadística Matemática

· Doctor en Física

· Doctor en Ingeniería Agroindustrial

· Doctor en Ingeniería de Alimentos

· Doctor en Bioquímica

· Doctor en Ingeniería Civil

· Doctor en Ingeniería de la Energía

· Doctor en Ingeniería Química

· Doctor en Ingeniería de Sistemas e Informática

· Doctor en  Matemática

· Doctor en Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable

· Doctor en Psicología

· Doctor en Sociología
5.1.2.2 ESTUDIANTES EN LA EPG

ESTUDIANTES MATRICULADOS

ALUMNOS MATRICULADOS EN MAESTRÍA Y DOCTORADO - 2010

	PROGRAMA
	TOTAL

	MAESTRÍA
-  Ciencias de la Educación

-  Gestión Ambiental

-  Ciencias Energéticas

-  Ingeniería de Sistemas e Informática 

DOCTORADO
	145
80
37
13
15
10

	TOTAL GENERAL
	155


5.2. INVESTIGACIÓN

En la Universidad Nacional del Santa, la investigación es el quehacer fundamental de sus estamentos, y se orienta a la generación del conocimiento en los campos de la ciencia, la tecnología y la humanística, como aspecto básico de una formación profesional altamente calificada.
La investigación en la UNS es una actividad obligatoria de los profesores ordinarios, y se sustenta en el principio de autonomía de integración curricular.
Durante 2010 se presentaron y ejecutaron, en total, 99 proyectos de investigación. 
TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN POR FACULTAD

	Facultad
	Nº de proyectos investigación

	Ingeniería

Ciencias

Educación y Humanidades
	                        38
                        28
                        33

	Total
	                        99


La Facultad de Ingeniería registró el mayor número (38)
TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN POR DEPARTAMENTO

	Departamento Académico
	Nº de proyectos

	Energía y Física

Agroindustria

Civil y Sistemas

Enfermería

Biología, Microbiología y Biotecnología

Matemáticas

Educación y Cultura

Humanidades y ciencias Sociales
	          13

          12
          13
          09
          09
          10
          19
          14

	TOTAL  
	         99


A continuación detallamos los títulos de los trabajos de investigación presentados y ejecutados durante el 2010.
5.2.1- FACULTAD DE INGENIERÍA
Departamento Académico de Energía y Física

· Inserción de generadores del energía con recursos energéticos renovables en los sistemas de distribución del Perú.

· Análisis del gradiente de presión de un fluido en vórtice libre contenido en un cilindro abierto.

· Construcción de un instrumento virtual de presión, utilizando como sensores un tubo de Bourdon y un resistor, y Labview 8.0

· Bomba de pistón para molinos de viento: Alternativa a los sistemas de bombeo convencionales.

· Beneficios en el mercado eléctrico peruano con la aplicación del modelo de bolsa de energía.

· Determinación de la estructura cristalina de un material mediante el método de Debye - Sherrer

· Proyecciones del crecimiento de plantas de ciclos combinados en centrales termoeléctricas que utilizan gas natural a mediano plazo

· Niveles de protección anticorrosiva proporcionada por recubrimiento de bajo impacto ambiental en atmósfera marina de Chimbote.

· Uso del método de Laues en rayos X para determinar la estructura cristalina de películas delgadas sólidas.

· Uso de un entorno virtual de aprendizaje - Dokeos en la enseñanza  de la signatura de ciencia de materiales.

· Remuneración por potencia firme a centrales de energía eólica.

· Estudio de los procesos termoquímicos para la obtención de Hidrógeno a partir de la energía solar.

· Simulación del proceso de almacenamiento y transferencia de calor en un colector solar de lecho con ladrillo asfáltico.

Departamento Académico de Agroindustria

· Determinación de los parámetros óptimos para la destilación en continuo de una mezcla binaria etanol-agua.

· Determinación de los parámetros cinéticos de la enzima inulinasa actuando sobre sustratos de sacarosa, rafinosa e inulina.

· Elaboración de un plan de Marketing para la venta de helados de chocho en la ciudad de Chimbote

· Efecto de las cubiertas comestibles de almidón de maíz (Zea mays) papa (Solanum tuberosum L.) y la yuca (Manihot esculenta) en la vida  útil de la fresa (fragaria ananassa) mínimamente procesada.
· Influencia de variedad, madurez de lima (citrus aurantifolia) y flujo de vapor en el rendimiento y caracterización del aceite esencial.

· Elaboración de un plan de marketing para la venta de helados de yogurt en la ciudad de Chimbote.

· Estudio de Sacha Inchi (Plukenetia volúbilis L) como alimento funcional.

· Tratamiento convencional de las aguas residuales de la industria pesquera de Chimbote y su contrastación para optimizar la demanda bioquímica de oxigeno con un biorreactor aerobio de laboratorio.

· Efecto del abono orgánico obtenido del estiércol de cuyes y conejos, sobre el rendimiento del cultivo del maní (Arachis Hypogaea L) variedad virginia, en parcela demostrativa del campus I, de la Universidad Nacional del Santa.

· Escudo verde en Quitaracza - 01 (Jachacushma Janknstickunapae)

· Desarrollo de suplementos minerales a base de Hidrolizados de agua de cola quelados al fierro

· Alternativas de Almacenamiento del Hidrógeno para la generación de energía.

Departamento Académico de Civil y Sistemas e Informática
· Formulación de un sistema de evaluación comparativa-benchmarkung- para la carrera profesional de ingeniería de sistemas e informática en la ciudad de Chimbote.

· Implementación de una plataforma Moodle para la Maestría en Ingeniería de Sistemas e Informática de la EPG en la Universidad Nacional del Santa

· Elección del Método Aashto - 1993 para el diseño de pavimentos flexibles en el Distrito de Nuevo Chimbote - Santa - Ancash.

· Concreto reciclado para el distrito de Nuevo Chimbote.
· Sistema experto para determinar los factores motivacionales que influyen en el desempeño académico de los alumnos del I ciclo de la Escuela Académico Profesional de Ingeniería de Sistemas e Informática de la UNS.

· Solución integral de seguridad informática para mejorar la seguridad de la red informática de la Universidad Nacional del Santa.
· Optimización del uso de las aulas de la Universidad Nacional del Santa.

· Mejoramiento de subrasantes en pavimentaciones mediante estabilizaciones de suelo - cemento en Nuevo Chimbote.

· Eficiencia en el uso de recursos hídrico para los sistemas hidráulicos de riego la Huaca y La Víbora del Proyecto Especial Chinecas.
· Evaluación Hidráulica del sistema de alcantarillado del casco urbano de la ciudad de Chimbote.

· Implementación de un sistema de gestión de calidad en la EAP de Ingeniería de Sistemas e Informática de la Universidad Nacional del Santa con fines de acreditación.

· Determinación de los parámetros de diseño que intervienen en la aplicación del método del Aashto para la estructuración de pavimentos flexibles en la zona urbana de Cambio Puente - Chimbote.

· Diseño e implementación de una aula virtual para mejorar el proceso de enseñanza de los estudiantes de la Institución Educativa Experimental de la Universidad Nacional del Santa.
5.2.2 FACULTAD DE CIENCIAS

Departamento Académico de Enfermería

· “Satisfacción de los Pacientes de Hemodiálisis  Acerca de los servicios recibidos, Valoración de la calidad percibida clínica del riñón Santa Lucia. Nuevo Chimbote 2010

· "El autocuidado del estudiante de VI ciclo en su proceso de formación. Universidad Nacional del Santa.

· "Nivel de habilidad de cuidado del cuidador familiar en usuarios del programa de atención domiciliaria del Hospital II Chocope, Essalud, 2010".

· "Factores epidemiológicos del Adolescente Relacionado a la Cólera, Irritabilidad y Agresión. Institución Educativa Gastón Vidal Porturas. Nuevo Chimbote 2010".

· "Nivel de estrés asociado a factores psicosociales en mujeres con problema urológico. Consultorios Externos. Hospital Eleazar Guzmán Barrón. Nuevo Chimbote 2010".
· "Prevalencia de las Practicas y Costumbres en la salud reproductiva, asociado a factores socioculturales de la madre. Distrito de Nuevo Chimbote 2010".

· "Habilidades y Competencias para ejercer el cuidado humanizado en enfermería. Universidad Nacional del Santa. Distrito de Nuevo Chimbote 2010".

· "Perfil Epidemiológico de las habilidades del estudiante de enfermería de la Universidad Nacional del Santa, Distrito Nuevo Chimbote, 2010".

· "Automedicación en estudiantes de la Escuela Académica Profesional de Enfermería de la Universidad Nacional del Santa, año 2010".

Departamento Académico de Biología, Microbiología y Biotecnología

· Prevalencia de parásitos en el camarón de río cryphiops caementarius molina, 1879 (crustacea, palaemonidae), capturados del rio Lacramarca  (Prov. Del Santa. Dpto. Ancash, Perú) y su relación con los factores ambientales. 

· "Efecto de la aplicación de tres dosis de "NOKASHI" sobre el rendimiento del grano de Zea MysL. Híbrido Star, cultivado en suelos agrícolas salinizados del Fundo Santa rosa-UNS, en campaña e verano, Ancash. 

· "Efecto del  Bacillus SP y Pseudomonas SP en el crecimiento de vibrio anguillarum en el medio de cultivo sólido, Nuevo Chimbote-Perú.

· "Efecto de la variación de la salinidad y de la temperatura en la supervivencia de las crías del caballito de mar, hippocampus ingens (Pises: Syngnathidae).

· "Variación estacional de bugula neritina en las estructuras de cultivo de suspendido de argopecten purpuratus en bahía Samanco (Ancash, Perú).

· Efecto citotóxico de diferentes concentraciones de cobre (10:5;:1,8: 1,6: 0;0:0,28: 0,16 mg. 1-1) en zonas de emerita análoga "Muy Muy"(Crustacea, Decapada), bajo condiciones de laboratorio.
· "Efecto del Voltaje Eléctrico en la Expulsión de espermatoforos del camarón del río Cryphiops Caementarius, en condiciones de laboratorio.

· "Efecto de la salinidad sobre la respuesta inmune del camarón de río Cryphiops Caementarius, molina 1872 (crustacea, Palaemonidae) en condiciones de laboratorio.

· "Ecoeficiencia en la gestión de los residuos sólidos urbanos de la Municipalidad Distrital de Nuevo Chimbote.

Departamento Académico de Matemática
· "Una Solución Particular de las ecuaciones de Navier-Stokes".

· "Construcción de modelos matemáticos en Ecosistemas Acuáticos".

· "Estrategias didácticas para el logro de competencias matemáticas en el Nivel Primario Fundamentadas en los principios de la educación".

· "Estrategia didáctica basada en las instrumentaciones: Diagnosticar-caracterizar-evaluar para el desarrollo de capacidades creativas y el aprendizaje activo de la matemática".

· "Validación de un instrumento para medir la calidad de servicio en la Universidad".

· "Elaboración de una Interfaz Gráfica en Matlab 7,5 en la solución de una ecuación diferencial parcial no lineal estacionaria del tipo hiperbólico".

· “Elaboración de una Interfaz Gráfica en Matlab 7,5 en la solución  de una ecuación de difusión no lineal del tipo parabólico".

· "Equilibrio de Nash Cournot".

· "La Ecuación de Dirac: Una Extensión relativista de la Ecuación de schrodinger para describir partículas de spin ½.

· "Transformaciones lineales y la interfaz grafica de matblab en el movimiento de una grafica por computadora".

5.2.3 FACULTAD DE EDUCACIÓN Y HUMANIDADES

Departamento Académico de Educación y Cultura

· "Nivel de satisfacción con la profesión elegida y el rendimiento académico de los alumnos del VI ciclo de la especialidad de idiomas de la UNS-año 2010".

· "Propuesta de un Enfoque sistemático para el tratamiento del estilo literario"

· "Errores de la habilidad de hablar (speaking) en el idioma inglés de los alumnos del nivel básico- Centro de Idiomas de la Universidad Nacional del Santa 2010"

· "Estrategias didácticas para el logro de competencias en el área de inglés del nivel inicial"

· "El método tono-contexto-situacional para el aprendizaje de puntuación en el proceso de comprensión y producción de textos en los estudiantes de Lengua y Literatura de la Facultad de Educación y Humanidades de la Universidad Nacional del Santa, 2010"

· "Uso del portafolio como técnica evaluativa y su influencia en el mayor logro de los objetivos de la asignatura de tecnología educativa III, en los alumnos del V ciclo semestre 2010-I de la Escuela Académico Profesional de Educación Secundaria de la Universidad Nacional del Santa Nuevo Chimbote.

· "Nivel del uso didáctico de las tecnologías de información y comunicación en la Facultad de Educación y Humanidades de la Universidad Nacional del Santa"

· "Propuesta de un Modelo de Gestión de la Investigación para lograr la acreditación de las carreras profesionales de la Universidad Nacional del Santa 2010"

· Estrategia de autorregulación para mejorar la redacción de textos académicos de los alumnos de la especialidad de Lengua y Literatura de la Universidad Nacional del Santa 2010"

· "Influencia del factor emocional den el rendimiento académico de las estudiantes de la Escuela Académico Profesional de Educación Inicial 2010"
· "Medición del sistema de biblioteca de la Universidad Nacional del Santa según los indicadores de gestión de bibliotecas universitarias y propuestas de biblioteca como centro de recursos de aprendizaje e investigación 2010".

· "El sensacionalismo político como actualidad noticiosa en la primera plana del Diario La Industria entre  enero y marzo del 2010"

· "Aplicación de un programa basado en el método semiescolarizado para mejorar el nivel de aprendizaje en la asignatura de biblioteca escolar de los estudiantes de pregrado de Educación Primaria de la Universidad Nacional del Santa 2010"

· "Satisfacción laboral de las docentes de Educación Inicial, agresadas de la Universidad Nacional del Santa en la I.E. de Nuevo Chimbote, 2010"

· "Aplicación del método de descubrimiento en el rendimiento académico de los alumnos del tercer grado de Educación Secundaria en la asignatura de Ciencia, Tecnología y Ambiente en la I.E. San Pedro 2010".

· "Influencia de los diarios locales en la imagen que perciben de la Universidad Nacional del Santa los alumnos del decimo ciclo de la EAP de Comunicación Social UNS, entre junio y noviembre de 2010".
· "Relación entre la motivación y el rendimiento académico en el curso de inglés básico III de los alumnos y alumnas de la Escuela de Educación Secundaria: Idiomas de la Facultad de Educación de la Universidad Nacional del Santa 2010-I".
· "Herramientas de comunicación interna implementadas por la oficina de imagen Institucional de la Universidad Privada San Pedro para fortalecer su imagen pública en su publico interno entre abril y junio del 2010".

· "Clasificación de los programas de televisión producidos en Chimbote entre marzo y junio de 2010, según géneros y formatos".
Departamento Académico de Humanidades y Ciencias Sociales

· "Factores socioeconómicos y su relación con el grado de deserción escolar de los alumnos del tercer grado de Educación Secundaria Miguel Contreras Infantes Nº88032 de Chimbote-2009".

· "Realidad psicosocial de los docentes de la Facultad de Educación y Humanidades de la Universidad Nacional del Santa - 2010".

· "El ahorro de la demanda y el costo subsidiado del factor trabajo, en el servicio de emergencia del Hospital de Apoyo Eleazar Guzmán Barrón de Chimbote-2010".

· "Influencia de las relaciones intrafamiliares en el aprendizaje de los estudiantes de Historia y Geografía de la Universidad Nacional del Santa".

· "Salud y religiosidad en la población del sector urbano popular de Chimbote".

· "Estilos de crianza y el desarrollo personal de los adolescentes de la zona andina de la provincia del Santa".

· "Situación del nivel de conocimiento y práctica de los derechos fundamentales y ciudadanos  en los alumnos de la Facultad de Educación y Humanidades - UNS-2010"

· "El juego y niveles de relación con el desarrollo psicomotor de los niños de 5 años de la Institución Educativa de San Luis, 2010".

· "Impacto de los proyectos como instrumentos de planificación, en el desarrollo de las instituciones universitarias; caso UNS 2010".

· "Tipo de Ocupación de los padres y rendimiento académico en alumnas del quinto ciclo de Enfermería de la Facultad de Ciencias de la Universidad Nacional del Santa 2010".

· "Estudio comparado de las estrategias de intervención de la violencia familiar de las instituciones Casa de la Mujer, Demuna y Centro de la Mujer Peruana INABIF en Chimbote".

· "Influencia del factor religioso en la cohesión socio cultural de los migrantes en las asociaciones de moradores en la ciudad de Chimbote".

· "La filosofía de la educación como factor imprescindible en la formación profesional de los alumnos de la especialidad de Filosofía, Psicología y Ciencias Sociales de la Facultad de Educación y Humanidades de la UNS".

· "Una estrategia didáctica para mejorar la habilidad del pensamiento crítico de los alumnos de la asignatura de Historia del Perú de la Universidad Nacional del Santa-Nvo. Chimbote 2009".

VI. SOPORTE A LAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS

6.1. OFICINA CENTRAL DE INFORMACIÓN Y DOCUMENTACIÓN

La Oficina Central de Información y Documentación (OCID) es un órgano de apoyo que depende directamente del Vicerrectorado Académico, tiene la función de dirigir, controlar y prestar servicios de información científica, tecnológica, cultural y de biblioteca. Tiene a su cargo la Oficina de Tecnologías de la Información y Comunicaciones y la Unidad de Sistema de Biblioteca.

De acuerdo a ello la OCID desarrolló las siguientes actividades:

UNIDAD DE SISTEMA DE BIBLIOTECA 
· Del 11 al 14 de mayo se realizó la capacitación de los usuarios ingresantes sobre los servicios ofrecidos por el sistema de bibliotecas con la finalidad de elevar el uso y numero de usuarios de la biblioteca.

· Del 10 al 14 de mayo se realizó una exposición y venta de libros con la finalidad de que los docentes pueden seleccionar y sugerir libros para su compra e incrementar y actualizar la colección de las diferentes bibliotecas.




· Del 29 al 01 de diciembre se desarrolló el evento denominado "I Seminario de Bibliotecas Universitarias: Indicadores de Gestión para Bibliotecas Universitarias", el cual contó con la presencia de personal de diversas instituciones.




MATERIAL BIBLIOGRÁFICO HASTA DICIEMBRE DE 2010
	BIBLIOTECA
	TESIS
	LIBRO

	B. Central
	1519
	13031

	B. Fac. de Educación
	156
	3185

	B. Fac. Ciencias
	108
	1864

	              TOTAL
	1783
	18080


ADQUISICIÓN DE MATERIAL BIBLIOGRÁFICO DURANTE EL 2010
	FORMA DE ADQUISICIÓN

	Compra
	137

	Donación
	209

	Total
	346


USUARIOS ATENDIDOS EN LAS BIBLIOTECAS

	USUARIO
	BIBLIOTECA CENTRAL
	BIBLIOTECA FEH
	BIBLIOTECA F.C.
	TOTAL

	Alumnos UNS
	12513
	0
	342
	12855

	Docentes UNS
	16
	0
	0
	16

	Público Externo
	5491
	0
	0
	5491

	Total
	18020
	0
	342
	18362


VII. EXTENSIÓN UNIVERSITARIA Y PROYECCIÓN SOCIAL

La extensión universitaria es la función mediante la cual la Universidad extiende su acción educativa a través de un conjunto de actividades de difusión y promoción del conocimiento científico y tecnológico y de la cultura, incidiendo en el fomento de la cultura regional y nacional.
Mediante la función de proyección social, la Universidad desarrolla un conjunto de actividades para identificar la problemática social, económica y cultural de su entorno, y orientar su capacidad creadora para plantear alternativas de solución viables.
7.1- OFICINA CENTRAL DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA Y PROYECCIÓN SOCIAL

La Oficina Central de Extensión Universitaria y Proyección Social (OCEUPS), es un órgano de apoyo y depende directamente del Vicerrectorado Académico, está encargada de programar, promover, coordinar,  ejecutar y evaluar las actividades de extensión y proyección social. Tiene a su cargo el Centro de Conservación del Patrimonio Cultural, el Grupo de Deportes y los talleres artísticos de la UNS. 

De acuerdo a ello la OCEUPS desarrolló las siguientes actividades:

· Organización y realización del programa de vacaciones útiles: “Verano Genial 2010”.

· Clausura  del programa vacaciones útiles: “Verano genial” 2010.

· Planificación de actividades y desarrollo de la OCEUPS

· Apertura e implementación de aula  multifuncional OCEUPS.

· Elaboración de Proyectos de Extensión Universitaria

· Coordinaciones Aniversario De Nuevo Chimbote

· Desembarque Cultural.

· Desfile Cívico Institucional  por Aniversario de Nuevo Chimbote.

· Desembarque Cultural IV, con motivo del 48 Aniversario de la Urbanización “El Carmen”.

· Desembarque Cultural V, con motivo del aniversario del distrito de Santa. 

· Participación en Homenaje a Juan Ojeda Ojeda.
· Exposición Fotográfica “Reconstruyamos en Pasado para Construir el Futuro”.

· Colectivo 2010 “Interacción en Blanco y Negro”.
7.1.1- ELENCO TEATRAL “KARETA”

Prof.    JORGE EDUARDO ÁLVAREZ BOCANEGRA

· Dictado del curso de oratoria en el programa “Verano Genial 2010”.

· Dictado del curso de teatro a los alumnos de la Escuela Académico Profesional de Enfermería II Ciclo.

· Declamación mes de las letras, desarrollado durante el mes de abril. 

· II Festival de Cortos Teatrales, organizado coordinadamente con el Municipio de Nuevo Chimbote y desarrollado en la Plaza Mayor de Nuevo Chimbote.
· Desarrollo del taller de declamación para niños, dirigido a niños de la I.E. 88071 Santa Clemencia, del distrito de Santa.
· Desarrollo del taller de capacitación en teatro para niños, desarrollado en los caseríos de “El Arenal” y “La Mora”.
· Participación en el I Congreso Regional de Educación Ambiental. 

· Concurso de Danzas Folklóricas interescuelas.

· Taller de Teatro para padres y alumnos, dirigido a pobladores del  Caserío 14 Incas.
· II Concurso de teatro escolar, organizado por la UGEL-Santa y desarrollado en el auditorio del I.S.T. Carlos Salazar Romero.
· Participación en el aniversario I.E. San José Obrero.
· Verbena Artística XIV Aniversario de  Urbanización Nicolás Garatea.

· Presentación de Pantomima, corto teatral y declamación, desarrollados durante el mes de octubre.
· Taller  de capacitación de teatro y presentación teatral “Destino errado”, desarrollados durante el mes de noviembre.
7.1.2- GRUPO DE DANZAS “PUNKURÍ”

Prof.   PEDRO CAMAYO RODRIGUEZ

· Enseñanza y práctica del curso de marinera en el programa “Verano Genial 2010”.

· Participación del Taller de Danzas en la Feria Educativa Gastronómica Mejorando la Nutrición, por el Día Internacional de la Mujer.

· Proyecto de Integración Regional, organizado por el Gobierno regional de Ancash.
· Ceremonia de Internado de las estudiantes de Enfermería XIV”.

· V Festival de Danzas Folclóricas Interescuelas.

· I Encuentro Regional de los Actores de la Cuenca Hidrográfica del Río Santa.

· Participación en el aniversario I.E. San Bartolo.

· Participación en el XVI Aniversario de la I.E.P. “San José” 

· Participación como Jurado Evaluador en el IX Festival de Danzas Folclóricas: “Mi corazón especial danza para ti con amor”.  

· Participación en el aniversario Urb. Las Casuarinas. 

· Participación en la Verbena Literaria de la I.E. Nº 88001. 

7.1.3- GRUPO DE MÚSICA

Prof. SANTOS DIONISIO  CORTEZ BELUPU   

· Clases de teoría y práctica de guitarra, órgano electrónico – percusión y Canto en el Programa Verano Genial 2010.

· Ensayos grupos de Rock- Música del Recuerdo – Peña Criolla.

· Participación en el aniversario “Santa Rosa de Lima” Policía Nacional de la Ciudad de Chimbote.

· Participación en el Aniversario de la Urb. Luis Felipe de las Casas. 

· Participación en la Segunda Feria de Cuyes y Conejos de la UNS.

· Participación en el Aniversario del A.H. Los Jardines – Nuevo Chimbote.

· Participación en el Aniversario de la I.E. Nº 88320 “San Bartolo” 

· Participación en 16 Aniversario del Instituto Particular “San José”. 

· Participación en el Aniversario A.H. Belén Distrito de Nuevo Chimbote. 

· Participación en el 74 Aniversario Institucional Nº 88001 (Ex – 314) 

· Participación en el Expo - Agroindustria  2010, organizado por la E.A.P. de Ingeniería Agroindustrial y desarrollado en la Plaza Mayor de Nuevo Chimbote.
7.1.4- TALLER DE ARTES PLÁSTICAS
Prof.   JHONNY AMARILDO OBESO SÁNCHEZ

· Desarrollo del Programa Verano Genial 2010 – dibujo y pintura

· Participación como miembro del Jurado en el concurso de dibujo y pintura, organizado por la UGEL-Santa.
· Elaboración de obras Pictóricas para exhibición, alumnos avanzados.

· Participación del taller de Artes Plásticas Palamenco en la  Exposición Pictórica Colores de mi Tierra, organizado por la Municipalidad Provincial del Santa. 

· Participación del Taller de Artes Plásticas Palamenco en la Exposición Pictórica “Arenas Humedales y Expresiones Humanas”.
· Participación como Jurado Calificador en el Concurso de Pintura juegos florales escolares nacionales – 2010 “Ciro Alegría”.
· Exposición Pictórica y demostración de arte en vivo, desarrollado en el vivero forestal con motivo de la feria de Integración Regional.
· Concurso Nacional de Pintura Rápida “José Sabogal”, desarrollado por la Asociación Cultural “Arco Iris” y llevado a cabo en Cajabamba.
· Ponencia “Las Artes Plásticas en el Contexto Literario” La Literatura Mundial y su influencia en las escrituras ancashina.

· Exhibición Pictórica evento “La Literatura mundial y su influencia en la Literatura Ancashina”.

· Conversatorio de Historia del arte – “El Paleolítico”.
· Miembro de jurado calificador en el concurso “Unidos con el Arte Combatimos la Corrupción”.

· Exposición Fotográfica denominada “Reconstruyamos el Pasado para Construir el Futuro”.

· Participación como jurado calificador en el Concurso Navideño Reciclaje, organizado por la Universidad César Vallejo.
· Canto a la Vida, organizado por la Comisión de Justicia Social, RSD y Taller de Artes Plásticas “Palamenco”. 
· Organización de la Exposición Fotográfica “Interacción en Blanco y Negro”.
7.1.5- TALLER DE DEPORTES - UNS 

· Campeonato interno de docentes y administrativos de fulbito 2010. 

· Liga de fútbol. 2da división. 

· Participación en el Campeonato de la Liga Distrital de Fútbol de Nuevo Chimbote. 

7.1.6- TALLER DE JUDO - UNS
Prof.   CESAR AUGUSTO LEÓN RODRÍGUEZ

· Desarrollo del Taller de Judo del Programa Verano Genial 2010

· Participación en el I Encuentro Buscando Talentos de Judo (25.02.10), se obtuvo el tercer puesto.

· Participación con exhibición en clausura del programa Verano Genial 2010 (04.03.2010).

· Participación en Campeonato Nacional Infantil y Campeonato Apertura de Judo 2010 (07.03.2010), se lograron dos medallas de plata.

· Participación en la IV Copa Jigoro Kano 2010, se logró una medalla de plata.
· Participación en el IV Expo Judo UNS y III Copa San Pedrito 2010. 

· Participación en el Curso de Entrenadores de Judo, organizado por la Federación Nacional de Judo y Comité Olímpico Peruano.
7.2- PROYECCIÓN SOCIAL REALIZADA POR EL PERSONAL DOCENTE
PROYECTOS DE PROYECCIÓN SOCIAL POR FACULTAD
	Facultad
	Nº proyectos ejecutados

	Ingeniería

Ciencias

Educación y Humanidades
	                    5
                    4
                    12

	TOTAL
	                    21


PROYECTOS DE PROYECCIÓN SOCIAL POR DEPARTAMENTO

	Departamento Académico
	Nº de proyectos

	Energía y Física

Agroindustria

Civil y Sistemas

Enfermería

Biología, Microbiología y Biotecnología

Matemáticas

Educación y Cultura

Humanidades y ciencias Sociales
	          0
          1
          4
          4

          0
          0
          11
          1

	TOTAL  
	         21


I.  FACULTAD DE INGENIERIA

1.1. DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA CIVIL Y SISTEMAS
· Diagnóstico y Mantenimiento Preventivo de la Infraestructura de Red y Equipos de Computo de la Parroquia San Pablo de la Urbanización El Carmen. 

· Seminario Taller de Herramientas CMAPTOOL para los Docentes de la Institución Educativa María Auxiliadora.

· Seminario en Estrategias Didácticas de la Matemática e Informática a los Docentes de la I.E.P. María Auxiliadora.

· Seminario Taller de Capacitación en Mantenimiento Preventivo de Computadoras a los Docentes y Administrativos de la I.E. Santiago Antúnez de Mayolo – Santa.
1.2 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA AGROINDUSTRIAL

· “Crianza Comercial de Cuyes de raza Perú en el Club de Madres de Bellamar – Nuevo Chimbote”.
II.  FACULTAD DE EDUCACION Y HUMANIDADES
2.1. DEPARTAMENTO ACADEMICO DE HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES

· “Estrategias de Estudio”.
2.2. DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACIÓN Y CULTURA

· “Implementación de la Biblioteca Escolar de la Institución Educativa Nº 88319 de Tambo Real Nuevo”.

· “I Jornada de Difusión de Trabajos de Investigación de la Especialidad de Idiomas”.

· “Difundiendo la Carrera de Idiomas”.

· “Difusión de los Idiomas que se enseñan en el Centro de Idiomas de la Universidad Nacional del Santa”.

· “Exposición de Monografías del X Ciclo de la EAP. de Idiomas”.

· “1st Neglish For Specific Purposes (Esp) Workshop”.

· “Los Títeres Recreación y Pedagogía para los Niños del Albergue San Pedrito Nuevo Chimbote”.

· Taller de Autoestima dirigido al Adulto Mayor.

· Exposición de Materiales Educativos de Educación Inicial y Primaria.

· Concurso de vestimentas elaborados con material reciclable.

· Seminario – Taller sobre Uso de Técnicas y Estrategias para la Producción de Textos.
III.  FACULTAD DE CIENCIAS

3.1. DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ENFERMERIA

· Prevención de Infecciones de Transmisión Sexual en Adolescentes. 

· “Aborto En Adolescentes”.

· “Participando en la Prevención del Dengue “.
· “Cuidando Mis Años Dorados“.
VIII. BIENESTAR UNIVERSITARIO

La Universidad ofrece a sus miembros y servidores, dentro de sus posibilidades, programas y servicios de salud, bienestar y recreación, y apoya a los que surjan por propia iniciativa y esfuerzo, fomentando sus actividades artísticas y deportivas.

8.1.-  OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITRARIO

 La Oficina Central de Bienestar Universitario (OCBU) es una oficina de apoyo que depende del Vicerrectorado Académico, está encargada de velar por el bienestar de la comunidad universitaria; para el cumplimiento de sus funciones cuenta con la Unidad de Bienestar del Trabajador, Unidad de Bienestar del Estudiante, la Unidad Médica (servicios de medicina, enfermería y tópico, servicio psicopedagógico, oftalmología, odontología y nutrición) y la Editorial Universitaria.

De acuerdo a ello, la OCBU desarrolló las siguientes actividades:

· Proyecto “Ficha socioeconómica de los ingresantes en el sistema computarizado”.
· Servicio de orientación y consejería integral.
· Desarrollo de la campaña de salud integral: “Promoviendo la salud de la comunidad universitaria”.
· Examen de salud integral para los comensales.
· Examen de salud integral para los ingresantes 2010 a la Universidad Nacional de Santa.
· Apoyo en atención médica y de enfermería en el campeonato abierto de judo, “Copa San Pedrito”.
· Se desarrollaron talleres de autoestima y relajación.
· Se realizaron charlas por aula sobre diversos temas: Fortalecer lazos familiares, tú también puedes ser líder, relajación, sexualidad y asertividad.
· Se realizó consejería nutricional para mejorar la cultura alimentaria.
SERVICIOS BRINDADOS A ESTUDIANTES 2009-2010
	Tipo de servicio
	         Nº alumnos atendidos 2009
	N° alumnos atendidos 2010

	- Bolsa de trabajo

-Autoseguro estudiantil

-Comedor universitario
	50

92

310
	50
78

310


                        TOTAL                                           452                                 438
ATENCIONES BRINDADA POR LA UNIDAD MÉDICA DURANTE 2010
	Beneficiario
	         Nº de  atenciones

	- Estudiantes

-Docentes

-Administrativos
	                  8813
                    569
                  2358 




                              TOTAL                                        11 740
ATENCIONES EN LA UNIDAD MÉDICA SEGÚN ESPECILIDAD
	Nº Atenciones
	Servicios

	
	medicina
	odontología
	oftalm.
	Psicol.
	enferm.
	total

	ESTUD. 
	2624
	1030
	1157
	550
	3452
	8813

	DOCENTES
	180
	102
	30
	1
	256
	569

	ADMINIST.
	575
	131
	14
	12
	1626
	2358

	TOTAL
	3379
	1263
	1201
	563
	5334
	11740


FUENTE: REGISTRO DE ATENCIONES DE LOS SERVICIOS DE LA UNIDAD MÉDICA – 2010
SERVICIO DE COMEDOR UNIVERSITARIO

	BENEFICIARIOS DEL SERVICIO DE COMEDOR UNIVERSITARIO

	FAC. DE INGENIERIA
	FAC. DE CIENCIAS
	FAC. DE EDUCACION
	TOTAL

	143
	67
	100
	310


SERVICIO BOLSA DE TRABAJO

	BENEFICIARIOS DEL SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO

	FAC. DE INGENIERIA
	FAC. DE CIENCIAS
	FAC. DE EDUCACION
	TOTAL

	29
	7
	14
	50


 PROGRAMA  AUTOSEGURO ESTUDIANTIL

	BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA  DE AUTOSEGURO ESTUDIANTIL

	FAC. DE INGENIERIA
	FAC. DE CIENCIAS
	FAC. DE EDUCACION
	TOTAL

	18
	24
	36
	78


IX. RELACIONES INSTITUCIONALES

9.1. OFICINA CENTRAL DE COOPERACIÓN TÉCNICA E INTERCAMBIO ACADÉMICO

La Oficina Central de Cooperación Técnica e Intercambio Académico (OCCTIA) es un órgano de apoyo que depende directamente del Vicerrectorado Académico, tiene a su cargo coordinar la política y acciones de cooperación técnica e intercambio académico nacional e internacional.

De acuerdo a ello la OCCTIA coordinó la firma de los siguientes convenios:

CONVENIOS SUSCRITOS EN EL AÑO 2010
	Convenio
	Cantidad

	Convenios con Instituciones Internacionales
	01

	Convenios con Instituciones Nacionales 

	        05

	Convenios con Instituciones Locales
	        08

	TOTAL
	        14


A continuación se detallan los convenios suscritos por la UNS, así como la vigencia de los mismos:
DESCRICIÓN DE CONVENIOS SUSCRITOS POR LA UNS EN EL AÑO 2010
	Nº 
	Resolución Nº
	Suscripción de Convenio
	Duración
	Fecha suscripción

	1
	042-CU-R-UNS, del 28.01.10.
	Convenio de cooperación entre la UNS y el Hospital La Caleta, para la docencia, investigación y servicios en la área de las ciencias de la salud.
	02 años
	10.12.09 

	2
	075-CU-R-UNS, del 18.02.10.
	Convenio  de cooperación interinstitucional entre la  UNS y la Asociación de Centenario de Chimbote” 
	05 años
	16.02.10 

	3
	089-CU-R-UNS, del 26.02.10
	Convenio  de cooperación interinstitucional entre la UNS y la Diócesis de Chimbote
	03 años
	26.02.10 

	4
	173-CU-R-UNS, del 21.04.10
	Convenio interinstitucional entre la UNS y la Cámara de Comercio y Producción de la Provincia del Santa
	02 años
	24.03.10 

	5
	217-CU-R-UNS, del 07.05.10
	Convenio marco de cooperación interinstitucional entre  la UNS y la  Municipalidad Provincial de Casma.
	05 años
	05.05.10 

	6
	251-CU-R-UNS, del 24.05.10
	Convenio de cooperación interinstitucional entre la UNS y el Consorcio Miradas y Voces.
	02 años
	 

	7
	279-CU-R-UNS, del 15.06.10.
	Convenio de cooperación entre la UNS y la Red Nacional de Pymes del Perú (Red Pymes Perú).
	01 año

	11.06.10

	8


	280-CU-R-UNS, del 15.06.10.


	Convenio marco interinstitucional entre la UNS y la Universidad Nacional Agraria La  Molina. 


	05 años
	18.05.10

	9


	386-CU-R-UNS, del 23.08.10
	Convenio marco de cooperación académica interinstitucional entre la UNS y la Universidad Le Cordon Bleu.
	05 años
	13.08.10

	10


	402-CU-R-UNS, del 06.09.10.
	Convenio entre la UNS y el Centro Oftalmológico Global Láser.
	03 años
	27.08.10 

	11


	425-CU-R-UNS, del 14.09.10
	Convenio marco de cooperación interinstitucional entre la UNS y  el Organismo Supervisor de la Inversión en Energía y Minería   y Anexo.


	02 años
	13.08.10

	12


	450-CU-R-UNS, del 29.09.10
	Convenio de prestación de  servicios financieros entre la UNS y la Caja Municipal de Ahorro y Crédito de Trujillo.


	36 meses
	10.09.10

	13


	042-CU-R-UNS, del 28.01.10.
	Convenio de cooperación interinstitucional entre la UNS y el Instituto Natura.


	03 años
	11.10.10

	14


	479-CU-R-UNS, del 11.10.10
	Convenio de colaboración entre la Universidad de Huelva y la UNS.


	indefinido
	18.10.10 


9.2. DONACIONES:
En Cuanto a donaciones, el 2010 la UNS recibió las siguientes donaciones:
                   

DONACIONES RECIBIDAS, AÑO 2010
	             TIPO
	          CANTIDAD
	          COSTO

	Texto 

Catálogo

Publicaciones
Revistas
Mercaderías
	                 04
                ----                     
                  04
                  04
-----
	              40,00

                -------

              66,00
                6,00
                 -------



      
           TOTAL                                      12                        S/.   112.00

A continuación se detallan las donaciones recibidas por la UNS

· 01 texto donado por el Ing. Carlos Guerra Cordero, valorizado en S/. 31,00

· 04 revista donados por el Bach. Moisés Ángeles Malaspina, valorizadas en S/. 6,00 

· 03 Textos donados por el M.Sc. Williams Capa Robles, valorizados en S/. 9,00

· 04 publicaciones donadas por el INE, valorizadas en S/. 66,00
X. CENTROS DE PRODUCCIÓN DE BIENES Y PRESTACIÓN DE SERVICIOS

10.1. CENTRO PRE UNIVERSITARIO  (CEPUNS)

Dirección CEPUNS 

· Lic. Gilmer Luján Guevara: a partir del 07.09.09 al 07.09.11. (R Nº 363-2009-CU-R-UNS)

· Lic. Gilmer Luján Guevara: a partir 07.09.09 al 05.10.10. (R Nº 471-2010-CU-R-UNS) (Renuncia del cargo)
· Ing. Elizalde Carranza Caballero: a partir del 15.10.10 al 06.09.11. (R Nº 482-2010-CU-R-UNS)
Coordinador General

· M.Sc. Carlos Azañero Díaz: a partir 07.09.09 al 07.09.11. (R Nº 363-2009-CU-R-UNS)   

ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL CEPUNS DURANTE EL AÑO 2010
CICLO 2010-III

Campeonato Deportivo:

Se llevó a cabo el Campeonato Deportivo Interaulas de Fulbito y Vóley, con asistencia y participación activa del alumnado y docentes, donde primó el orden, la camaradería, integración, ambiente alegre y fraterno. Los alumnos de los equipos ganadores recibieron sendos regalos donados por amistades, personal directivo, administrativo y docente del CEPUNS.

Seminario Taller:

El Seminario de desarrolló en las fechas del 05 al 09 de abril del 2010, el mismo que fue para alumnos del CEPUNS y externos, cuyo objetivo principal fue el de lograr aprendizajes pertinentes para asumir con eficiencia y éxito el Examen de Admisión 2010, como también reforzar a nivel de aptitud académica la preparación preuniversitaria de nuestros estudiantes que iban a participar en dicho proceso.

Como resultado de la preparación en el CEPUNS y del seminario fue que más del 60% de nuestros alumnos  ingresaron a la Universidad.

CICLO 2011-I

Sorteo de Canasta de Víveres por el Día de la Madre:

Se llevó a cabo el sorteo de canastas de víveres por el Día de la Madre, en el cual colaboraron todos los alumnos del CEPUNS de las aulas A01, A02, B01 y C01, haciendo el sorteo de 05 canastas de víveres.

DESARROLLO DE CICLOS ACADÉMICOS

CICLO DE INGRESO DIRECTO 2010-III 

(Diciembre 2009- Abril 2010)

Duración del Ciclo 
Inicio
: 
28.12.09.

Término 
: 
04.04.10.   

Población Estudiantil e Ingresantes:
Inscritos  - CEPUNS
: 
951

Ingresantes - UNS
: 
98

Distribución de Ingresantes por Escuela 

	ESCUELAS 
	N° DE ALUMNOS INSCRITOS
	Nº DE INGRESANTES

	INGENIERIA :

· Energía

· Agroindustrial

· Civil

· Sistemas e Informática

· Agrónoma

· Mecánica 

CIENCIAS :

· Enfermería

· Biología en Acuicultura

· Biotecnología

EDUCACION Y HUMANIDADES

· Educación Inicial y Arte Infantil

· Educación Primaria y Dificultades de Aprendizaje

· Educación Secundaria: Especialidad:

- Lengua y Literatura

- Matemática, Computación y Física

- Historia, Geografía y CC.SS.

- Psicología, Filosofía y CC.SS.

     - Idiomas: Inglés - Francés

· Comunicación Social

· Derecho y Ciencias Políticas
TOTAL
	33

87

256

102

51

99

116

17

44

18

10

05

01

02

02

12

10

86

951
	06

08

09

11

06

09

08

04

09

04

03

04

01

00

02

02

03

09

98


CICLO DE INGRESO DIRECTO 2011-I 

(Abril – Agosto 2010)

Duración del Ciclo




Inicio 
: 
26.04.10.

Término 
: 
15.08.10.

Población Estudiantil e Ingresantes:

Inscritos  - CEPUNS
: 
374

Ingresantes - UNS
: 
35

Distribución de Ingresantes por Escuela
	ESCUELAS 
	N° DE ALUMNOS INSCRITOS
	Nº DE INGRESANTES

	INGENIERIA :

· Energía

· Agroindustrial

· Civil

· Sistemas e Informática

· Agrónoma

· Mecánica 

CIENCIAS :

· Enfermería

· Biología en Acuicultura

· Biotecnología

EDUCACION Y HUMANIDADES

· Educación Inicial y Arte Infantil

· Educación Primaria y Dificultades de Aprendizaje

· Educación Secundaria: Especialidad:

- Lengua y Literatura

- Matemática, Computación y Física

- Historia, Geografía y CC.SS.

- Psicología, Filosofía y CC.SS.

     - Idiomas: Inglés - Francés

· Comunicación Social

· Derecho y Ciencias Políticas
TOTAL
	20

32

97

40

22

55

43

3

11

05

00

00

00

00

00

06

02

38

374
	02

03

06

04

02

05

04

01

01

01

00

00

00

00

00

01

01

04

35


CICLO DE INGRESO DIRECTO 2011-II 

(Agosto – Diciembre 2010)

Duración del Ciclo

Inicio
: 
06.09.10.

Término 
: 
19.12.10.

Población Estudiantil e Ingresantes:

Inscritos  - CEPUNS
: 
315

Ingresantes - UNS
: 
36

Distribución de Ingresantes por Escuela

	ESCUELAS 
	N° DE ALUMNOS INSCRITOS
	Nº DE INGRESANTES

	INGENIERIA :

· Energía

· Agroindustrial

· Civil

· Sistemas e Informática

· Agrónoma

· Mecánica 

CIENCIAS :

· Enfermería

· Biología en Acuicultura

· Biotecnología

EDUCACION Y HUMANIDADES

· Educación Inicial y Arte Infantil

· Educación Primaria y Dificultades de Aprendizaje

· Educación Secundaria: Especialidad:

- Lengua y Literatura

- Matemática, Computación y Física

- Historia, Geografía y CC.SS.

- Psicología, Filosofía y CC.SS.

     - Idiomas: Inglés - Francés

· Comunicación Social

· Derecho y Ciencias Políticas
[image: image3.bmp]
TOTAL
	10

21
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         POBLACION ESTUDIANTIL AÑO 2010 

	CICLOS
	INSCRITOS
	INGRESANTES

	2010-III


	951
	98

	2011-I


	374
	35

	2011-II


	315
	36


EVALUACIÓN ECONÓMICA AÑO 2010
En el siguiente cuadro se muestra los ingresos, egresos y utilidades obtenidas en cada uno de los ciclos de preparación.

	CICLO ACADÉMICO


	INGRESOS
	EGRESOS
	SALDO

TOTAL

	CICLO 2010-III


	S/. 370,160.45

	S/. 190,859.66

	S/. 179,300.79

	CICLO 2011-I


	S/. 148,143.30
	S/. 121,448.04
	S/. 26,695.26

	CICLO 2011-II


	S/. 120,039.00
	S/. 100,641.96
	S/. 19,397.04

	TOTAL DEL AÑO
	S/. 638,342.75
	S/. 412,949.66
	S/. 225,393.09



10.2. ESCUELA DE FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN PEDAGÓGICA (EFCAP)
ACTIVIDADES  EJECUTADAS POR EFCAP DURANTE EL AÑO 2010
	N°
	ACTIVIDADES  DESARROLLADAS
	FECHA DE EJECUCION

	01
	  Curso - Taller: “Como Elaborar Proyectos de Innovación Educativa” 


	 28 y 29  de 

 octubre 

	02
	  Curso – Taller: de Capacitación para elaborar Proyectos de 

  Investigación en el Marco del Sistema Nacional de Inversión.
	 02 al 17 de

  diciembre

	03
	  Curso – Taller: “Conservación del Patrimonio Cultural” 


	12 de noviembre 

al 18 de diciembre


POBLACION  ESTUDIANTIL CON LA QUE CONTO EFCAP EN EL AÑO 2010
Semestre 2008-I
Modalidad: FORMACION DOCENTE

	ESPECIALIDAD
	CICLO
	N° ALUMNOS

	Educación Primaria
	IX
	12

	Total  Alumnos  Matriculados
	12


BALANCE   ECONOMICO DEL AÑO 2010
· INGRESOS:
S/. 20 553.00

· EGRESOS   :
S/. 12 454.27
10.3. INSTITUCIÓN EDUCATIVA EXPERIMENTAL (I.E.E.)
BALANCE ECONÓMICO DEL AÑO 2010
· INGRESOS:
S/. 480,090.00

· EGRESOS   :
S/. 253,847.00

ACTIVIDADES REALIZADAS EN LA IEE-UNS DE ENERO A DICIEMBRE DE 2010
MES DE ENERO

· Ejecución del Plan PRA (Programa de Recuperación Académica), dispuesto por el Ministerio de Educación- UGEL-SANTA.  Enero-Febrero 2010 en los 03 niveles de educación.

· Capacitación Docente.
MES DE FEBRERO

· Continuación de la ejecución y desarrollo de las actividades planificadas del PRA y Afianzamiento Académico.  Evaluación.
MES DE MARZO

· Evaluación y selección del personal docente  para contrato en el Año escolar 2010, mediante concurso público para los 03 niveles de Educación Inicial, Primaria y Secundaria.

· Apertura del año escolar, Lunes 07 de marzo 2010 (patio de la FEH).

· Elaboración de documentación actualizada  del PEI   (Proyecto Educativo Institucional), Reglamento Interno actualizado 2010, PAT (Plan Anual de Trabajo) y otros para su aprobación y ejecución.
MES DE ABRIL

· Ejecución  y desarrollo de los procesos de enseñanza-aprendizaje por áreas, en los 03 niveles: Inicial, Primaria y Secundaria, de acuerdo a la Norma Ministerial de Educación-UGEL SANTA.

MES DE MAYO

· Cumplimiento con el desarrollo sistemático y procesal de las actividades académicas,  culturales y cívicas.

· Celebración Día de La Madre, con la participación de Autoridades, Directivos de la FEH y de la Institución Educativa Experimental, padres de familia y comunidad en general.  Viernes 07 de mayo 2010 (Plazuela de la FEH).

MES DE JUNIO

· Continuación del desarrollo de los procesos técnico-pedagógicos y evaluativos de la enseñanza-aprendizaje.

· Participación en el Desfile Cívico Escolar organizado por la Municipalidad de Nuevo Chimbote dentro del marco del XV Aniversario de Nuevo Chimbote.  
· Celebración del Día del Padre, con programa especial y con la participación de Autoridades,  Directivos de la FEH y de la Institución Educativa, Padres de Familia y comunidad en general.  
· Desfile cívico-escolar en homenaje a la  celebración de SAN PEDRITO- convocado por la Municipalidad Provincial del Santa.
MES DE JULIO

· Continuación del desarrollo de los procesos técnico-pedagógicos y evaluativos programados así como las actividades cívico-culturales.

MES DE AGOSTO

· Continuación del desarrollo y ejecución de la planificación académica, cultural, cívica, deportiva y  evaluativa de las actividades programadas.

MES DE SEPTIEMBRE

· Continuación de los procesos técnico-pedagógicos programados, así como las actividades cívico-culturales, deportivas y evaluativas.

· Celebración del XI Aniversario de la Institución Educativa Experimental-UNS, con programa especial.

· Realización de Campeonato Deportivo  Intersecciones de la IEE-UNS.

· Juegos florales Estudiantiles (noche de talentos), cuyo objetivo es la de promover los educandos la sensibilidad artística a través e la producción de obras d carácter estético. 
· Reunión de confraternidad entre docentes, padres de familia y autoridades de la IEE-UNS, a fin de establecer vínculos de amistad con proyección en nuestra comunidad.
· Concurso aptitud académica con la finalidad de consolidar las capacidades desarrolladas en las áreas de Matemáticas y Comunicación en los educandos; fomentando el desarrollo de capacidades fundamentales y el interés por el aprendizaje de las citadas áreas por los educandos del nivel de Educación Secundaria.
· Actuación central por Aniversario IEE-UNS,  cuyo objetivo es la de brindar a la comunidad educativa, autoridades, directivos, docentes, estudiantes y padres de familia, momentos de alegría y compartir amenos números artísticos al conmemorar el XII Aniversario de la IEE-UNS.
· Celebración del “Día de la juventud”, con la finalidad de lograr confraternizar a los alumnos del nivel secundario a través de la programación establecida y aprobada.

· Ejecución de las actividades programadas por el Departamento de Psicología de la IEE-UNS. 

MES DE OCTUBRE

· Continuación con los procesos técnico pedagógico y evaluativos programados académicamente en sus 03 niveles: Inicial, Primaria y secundaria de la IEE-UNS y la UGEL-SANTA.

· Ejecución de las actividades programadas por la SEMANA DE LOS DERECHOS DEL NIÑO, con programa especial. 

MES DE NOVIEMBRE

· Continuación con los procesos técnico pedagógico y evaluativos programados académicamente en sus 03 niveles: Inicial, Primaria y secundaria de la IEE-UNS y la UGEL-SANTA.

· Planificación de actividades académico-administrativas para la Elaboración de Planes de Trabajo, para el año escolar 2010.

MES DE DICIEMBRE

· Culminación de las actividades académicas con evaluaciones finales y confección de la documentación oficial; según Norma Ministerial de Educación y UGEL SANTA. 

· Elaboración de la Fiesta Navideña, cuyos objetivos es la enseñar a nuestros educandos los valores importantes como son la solidaridad y el amor.

· Compartir un día de júbilo con los niños de la IEE-UNS y con niños invitados de nuestra localidad.

· Concienciar a la comunidad educativa el verdadero sentir de la navidad- celebrado día  23.

· Clausura del año escolar, con programación especial establecida según lo normado por el Ministerio de Educación-UGEL-SANTA. 

· Informar al 100% de alumnos y padres de familia, acerca de los logros obtenidos en el año 2010.

· Reconocer al 100% de alumnos y padres de familia en el desempeño académico, artístico y deportivo en la IEE-UNS, en el año 2010.
10.4. CENTRO DE COMPUTO (CECOMP)
ACTIVIDADES EJECUTADAS 
· Actividades Relevantes:

El Centro de Cómputo de la Universidad Nacional del Santa tiene como actividades:

· Ofrecer cursos extracurriculares de computación dirigido a la comunidad en general.

· Capacitar y actualizar al personal docente y administrativo de la UNS en los diferentes programas informáticos de esta manera fortalecer la imagen institucional y de la comunidad universitaria.

· Generar ingresos para la UNS.

· Cursos dictados:

El currículo de los cursos ofrecidos ha sido diseñado con un criterio de formación integral y profesional de los estudiantes, partiendo de una estructura básica hasta llegar a un amplio conocimiento. Entre ellos tenemos:

	CURSOS DICTADOS 2010

	OFIMATICA EMPRESARIAL

	AUTOCAD 2010

	AUTOCAD LAND

	COREL DRAW

	MS PROJECT 2010 

	S10 2005

	WATERCAD

	SAP 2000

	EXAMEN DE SUFICIENCIA


· Población estudiantil:

	CURSOS DICTADOS 2010
	Nº ALUMNOS

	OFIMATICA EMPRESARIAL
	  51

	AUTOCAD 2010
	137

	AUTOCAD LAND
	    9

	COREL DRAW
	    3

	MS PROJECT 2010 
	  12

	S10 2005
	  30

	WATERCAD
	  25

	SAP 2000
	  11

	EXAMEN DE SUFICIENCIA
	  22

	TOTAL
	300


· Balance económico:

RESUMEN DE INGRESOS Y EGRESOS DE CURSOS EXTRACURRICULARES

ENERO-FEBRERO Y MARZO 2010

	Ingresos
	S/. 13,360.00

	Egresos
	S/. 8,136.00

	TOTAL NETO
	S/ 5,224.00


ABRIL - MAYO 2010

	 Ingresos
	S/. 6,965.00

	Egresos
	                         S/. 4,332.00

	TOTAL NETO
	
                      S/. 2,633.00


JUNIO-JULIO Y AGOSTO 2010

	Ingresos
	S/. 7,490.00

	Egresos
	                         S/. 4,904.00

	TOTAL NETO
	
                      S/. 2,586.00


SETIEMBRE - OCTUBRE 2010

	 Ingresos
	S/. 6,180.00

	Egresos
	                        S/.  4,032.00

	TOTAL NETO
	
                     S/.  2,148.00


NOVIEMBRE - DICIEMBRE 2010

	 Ingresos
	S/. 9,570.00

	Egresos
	                         S/. 6,357.00

	TOTAL NETO
	
                      S/. 3,393.00


RESUMEN GENERAL

FEBRERO – DICIEMBRE 2010

	Ingresos
	  S/. 43,565.00

	Egresos
	                     S/. 27,761.00

	TOTAL NETO
	
S/. 15,804.00   


XI. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
11.1. INFRAESTRUCTURA
Durante el 2010, la Universidad Nacional del Santa contó con 13 proyectos de infraestructura, mediante los cuales se pretende mejorar las instalaciones de la Universidad, así como los servicios que brinda. Estos proyectos son:

· Habilitación urbana y cercado del campus universitario II de la UNS.



· Culminación de la iluminación interna y externa del campus universitario UNS.




· Mejoramiento  de la infraestructura  complementaria del campus universitario I de la UNS.




· Implementación del Centro Cultural Auditorio de la Universidad Nacional del Santa.




· Mejora de la calidad de los servicios educativos que oferta la Escuela Académico Profesional de Ingeniería de Sistemas de la Universidad Nacional del Santa.



· Modernización y ampliación de los servicios del comedor universitario.




· Culminación del pool de aulas de la Universidad Nacional del Santa.


· Culminación del edificio de la Facultad de Educación y Humanidades de la Universidad Nacional del Santa. 




· Mejoramiento de la Institución Educativa Experimental de la Universidad Nacional del Santa como centro de Investigación de la Facultad de Educación y Humanidades. 




· Construcción e implementación del Instituto de Investigación Tecnológica Agroindustrial de la Escuela Académico Profesional de Ingeniería Agroindustrial de la Universidad Nacional del Santa.
· Mejoramiento de la calidad de enseñanza de la Escuela de Postgrado.


· Mejoramiento de las condiciones  de prestación de servicios en la Unidad Médica  de la UNS.




· Desarrollo de la zona de protección ecológica del campus universitario de la UNS.




SITUACIÓN DE LOS PROYECTOS al 2010
	                  Estado
	         Nº proyectos

	- Elaboración de expediente técnico 

- Proceso de recepción
- Proceso de liquidación
- Inicio de estudio de prefactibilidad para el SNIP
- En proceso de resolución de contrato

- En observación para el SNIP

- Se encuentra en evaluación 

- Anteproyecto revisado y aceptado

- En proceso de levantamiento de observaciones 
	5

1

1
1
1

1

1

1

1


                                TOTAL                                                        13
11.2. EQUIPAMIENTO

11.2.1 COMITÉ ESPECIAL PERMANENTE DE ADJUDICACIÓN DIRECTA Y DE MENOR CUANTÍA

PROCESOS QUE FUERON CONVOCADOS PERO NO SE EJECUTARON:

· Adjudicación Directa Selectiva Nº0007-2010-UNS-Primera Convocatoria “Contratación de un consultor para la elaboración del proyecto: Creación y funcionamiento de un Instituto Superior tecnológico Privado de la UNS de Chimbote”, por el importe de S/. 27,000.00

TIPOS DE PROCESOS EJECUTADOS POR EL CEPA

LP: Licitación Pública

ADS: Adjudicación Directa Selectiva

AMC: Adjudicación de Menor Cuantía

	TIPO DE PROCESO
	TOTAL DE PROCESOS ADJUDICADOS
	MONTO TOTAL ADJUDICADO

	LP
	2
	1201163.09

	ADS
	9
	707461.27

	AMC
	18
	1967523.78
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	LICITACION PUBLICA AÑO 2010

	 
	 
	 
	 
	R.R. APRUEBA BASES
	FECHA
	 
	Ganadores
	Monto Adjudicado

	N°
	Proceso
	Objeto
	Valor Referencial
	
	DE BUENA 
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	
	PRO
	Etapa
	
	

	1
	LP-0001-2010-UNS (1ra Convocatoria)

	       
	Suministro de Alimentos y Concesión del Comedor Universitario
	BIENES
	400.000,00
	115(26.03.10)
	 
	BUENA PRO CONSENTIDA
	10329791390 ALIDA VILLANUEVA QUIJANO
	379.440,00

	2
	LP-0002-2010-UNS (1ra Convocatoria)

	       
	Adquisición de Bienes Consumibles Mensuales para el Personal Docente
	BIENES
	428.400,00
	113 (22.03.10)
	 
	DESIERTO
	 
	 

	3
	LP-0005-2010-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Adquisición de Bienes Consumibles Mensuales para el Personal Administrativo
	BIENES
	421.200,00
	149 (19.04.10)
	 
	DESIERTO
	 
	 

	4
	LP-0006-2010-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Adquisición de Equipos Modulares con fines de Investigación en Automatización de Procesos Agroindustriales
	BIENES
	ITEM Nº01 MODULO DE NEUMATICA Y ELECTRONEUMATICA CONTROLADO CON PLC INDUSTRIAL 178,020.00
	192 (13.05.10)
	 
	DESIERTO
	 
	 

	
	
	
	ITEM Nº02 PLANTA PILOTO DE EVAPORACION DE DOBLE EFECTO AUTOMATIZADA CON EL PLC INDUSTRIAL 29,969.00
	
	09.02.10
	BUENA PRO CONSENTIDA
	(20501523756) SOCIEDAD INDUCONTROL INGENIERIA S.A.C.
	408.765,00

	
	
	
	ITEM Nº 03 SISTEMA DE CONTROL Y SUPERVISION DE MODULOS EN RED 19,140.00
	
	
	
	(20501523756) SOCIEDAD INDUCONTROL INGENIERIA S.A.C.
	85.000,00

	
	
	
	ITEM Nº04 SISTEMA PORTABLE DE ADQUISICION DE DATOS MODULAR CON 4 SLOT 154,992.00
	
	
	
	(20501523756) SOCIEDAD INDUCONTROL INGENIERIA S.A.C.
	76.160,00

	
	
	
	ITEM Nº05 SISTEMA DE MONITERO INALAMBRICO EN TIEMPO REAL DATATRACE DE TEMPERATURA 34,515.00
	
	
	
	(20101142176) SUMINISTROS DE LABORATORIO S.A.
	122.821,09

	
	
	
	ITEM Nº06 REOMETRO CONTROLADO CON COMPUTADOR 87,430.00
	
	
	
	(20101053157) ASESORIA Y REPRESENTACIONES S.A.
	128.977,00

	TOTAL AÑO 2010
	1.201.163,09


	ADJUDICACIONES AÑO 2010

	 
	 
	 
	 
	R.R. APRUEBA BASES
	FECHA
	Última
	Ganadores
	Monto Adjudicado

	N°
	Proceso
	Objeto
	Valor Referencial
	
	DE BUENA 
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	
	PRO
	Etapa
	
	

	1
	ADS-0001-2010-UNS (1ra Convocatoria)

	       
	Adquisición de Material de Trabajo para el Personal de la UNS
	BIENES
	135.000,00  
	062(10.02.10)
	26.02.10
	BUENA PRO CONSENTIDA
	(20445440168) DISTRIBUIDORA MULTICOPIAS SERVIS E.I.R.L
	135.000,00

	2
	ADS-0002-2010-UNS (1ra Convocatoria)

	       
	Adquisición de Cintas, Tintas y Tóner
	BIENES
	125.114,70
	142(13.04.10)
	07.05.10
	BUENA PRO CONSENTIDA
	(20515557327) GRUPO R & M MERCANTIL S.A.C.
	118.680,94

	3
	ADS-0003-2010-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Contratación de un Formulador de Proyectos de Inversión en la UNS
	BIENES
	40.000,00
	151 (21.04.10)
	07.05.10
	BUENA PRO CONSENTIDA
	(10332651698) LUJAN MONJA MILTHON BREDRICHS
	40.000,00

	4
	ADS-0004-2010-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	ADQUISICION DE MATERIALES E INSUMOS DE IMPRENTA
	BIENES
	ITEM Nº01 22,860.50 
	185(10.05.10)
	25.05.10
	BUENA PRO CONSENTIDA
	ITEM Nº01 RUC (20445440168) DISTRIBUIDORA MULTICOPIAS SERVIS E.I.R.L
	9.527,61

	
	
	
	ITEM Nº02 18,134.49
	
	
	
	ITEM Nº02 RUC (20513508124)IMPORT COPIERS PERU S.A.C.
	19.950,00

	5
	ADS-0005-2010-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Adquisición de Útiles de Enseñanza y Oficina
	BIENES
	S/. 147.681,13
	249(11.06.10)
	01.07.10
	BUENA PRO CONSENTIDA
	20481347263 DISTRIBUIDORA Y COMERCIALIZADORA PACIFICO SAC 
	94.923,57

	6
	ADS-0006-2010-UNS (1ra Convocatoria)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Adquisición de Materiales y Accesorios de Computo
	BIENES
	65.020,17
	219 (27.05.10)
	 
	DESIERTO
	 
	 

	7
	ADS-0007-2010-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Contratación de un Consultor para la Elaboración del Proyecto: Creación y Funcionamiento de un Instituto Superior Tecnológico Privado de la UNS de Chimbote
	SERVICIOS
	27.000,00
	294(08.07.10)
	 
	DESIERTO
	 
	 

	8
	ADS-0008-2010-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Adquisición de Licenciamiento de Software
	BIENES
	57.976,75
	447 (12.10.10)
	26.10.10
	BUENA PRO CONSENTIDA
	Ítem 1 - (20100083362)COSAPI DATA SA
	57.976,00

	9
	ADS-0009-2010-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Adquisición de Bienes Consumibles para Personas-Mes de Julio
	BIENES
	151.500,00
	307 (20.07.10)
	06.08.10
	BUENA PRO CONSENTIDA
	Ítem 1 - (20445353788)INVERSIONES SKA S.A.
	151.500,00

	10
	ADS-0010-2010-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Adquisición de Papel
	BIENES
	55.040,00
	402 (16.09.10)
	30.09.10
	BUENA PRO CONSENTIDA
	Ítem 1 - (20514491691)TOMI INTERNATIONAL S.A.C.
	51.787,25

	11
	ADS-0011-2010-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Adquisición de Materiales de Limpieza
	BIENES
	48.735,00
	417 (27.09.10)
	 
	Anulado con RR. Nº427-2010-UNS (01.10.10)
	 
	 

	12
	ADS-0011-2010-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Adquisición de Materiales de Limpieza
	BIENES
	48.735,00
	456 (19.10.10)
	20.10.10
	BUENA PRO CONSENTIDA
	20519272815 JP INVERSIONES GENERALES EIRL
	28.115,90

	13
	ADS-0012-2010-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Adquisición de Bienes Consumibles para Personas-Mes de Diciembre
	BIENES
	151.500,00
	562 (13.12.10)
	 
	Cancelado con RR.Nº551-2010-UNS (09.12.10)
	 
	 

	TOTAL AÑO 2010
	707.461,27


	ADJUDICACIONES DE MENOR CUANTIA AÑO 2010

	 
	 
	 
	 
	R.R. APRUEBA BASES
	FECHA
	Última
	Ganadores
	Monto Adjudicado

	N°
	Proceso
	Objeto
	Valor Referencial
	
	DE BUENA 
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	
	PRO
	Etapa
	
	

	1
	AMC-0001-2010-UNS (1ra Convocatoria)

	       
	Adquisición de Licencias y Antivirus, Antispam y Control de Acceso
	BIENES
	#######
	145 (14.04.10)
	23.04.10
	BUENA PRO CONSENTIDA
	(20475805101) INNOVARE E-BUSINESS S.A.C.
	         ###

	2
	AMC-0002-2010-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Servicios para la Modernización Tecnológica de las Aulas Académicas para Mejorar la Calidad de la Formación Profesional de la UNS
	BIENES
	ITEM Nº 01REVESTIMIENTO Y CERAMICA 201,264.95
	163(27.04.10)
	06.05.10
	BUENA PRO CONSENTIDA
	(20445713237) SERVICIOS MULTIPLES Y DISTRIBUIDORA LA CEDA S.A.C.
	###

	 
	
	
	ITEM Nº02 INSTALACION PROYECTOR 51,040.00
	
	 
	DESIERTO
	 
	 

	 
	
	
	ITEM Nº 03 GRADERIA, ALMACEN Y TECHO 30,941.54
	
	06.05.10
	BUENA PRO CONSENTIDA
	(20489695856) CONSTRUCTORA G & P EIRLTDA
	###

	 
	
	
	ITEM Nº 04 CABLEADO ESTRUCTURADO 58,600.00
	
	
	
	(20137970563) CENCAR S.A.C.
	###

	3
	AMC-0002-2010-UNS (2da Convocatoria)

	 
	Servicios para la Modernización Tecnológica de las Aulas Académicas para Mejorar la Calidad de la Formación Profesional de la UNS
	 
	ITEM Nº01 INSTALACION PROYECTOR 51,040.00
	210 (18.05.10)
	27.05.10
	BUENA PRO CONSENTIDA
	(20252428152) ELECTRONICA DIGITAL & INDUSTRIAL EIRL.
	###

	4
	AMC-0003-2010-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Equipamiento para la Modernización Tecnológica de las Aulas Académicas para Mejorar la Calidad de la Formación Profesional de la UNS
	BIENES
	ITEM Nº01 PROYECTOR 178,020.00
	164 (27.04.10)
	06.05.10
	BUENA PRO CONSENTIDA
	(20100340438) REPRODATA S.A.C.
	###

	
	
	
	ITEM Nº02 PIZARRA ELECTRONICA 29,969.00
	
	 
	DESIERTO
	 
	 

	
	
	
	ITEM Nº 03 ECRAN 19,140.00
	
	06.05.10
	BUENA PRO CONSENTIDA
	(20100947634) PLANNING EST S A
	###

	
	
	
	ITEM Nº04 SONIDO Y AUDIO 34,515.00
	
	 
	DESIERTO
	 
	 

	
	
	
	ITEM Nº05 PIZARRAS 89,107.00
	
	06.05.10
	BUENA PRO CONSENTIDA
	(20100947634) PLANNING EST S A
	###

	
	
	
	ITEM Nº06 PAPELERA Y TAPETES 19,976.00
	
	
	
	(20445586707) INDUCONS E.I.R.L
	###

	
	
	
	ITEM Nº07 AIRE ACONDICIONADO 37,580.00
	
	
	
	(C0001713819) CONSORCIO JORGE NOLE ALARCON-INGECLIMA COLD JM SAC
	###

	5
	AMC-0003-2010-UNS (2da Convocatoria)

	 
	Equipamiento para la Modernización Tecnológica de las Aulas Académicas para Mejorar la Calidad de la Formación Profesional de la UNS
	BIENES
	ITEM Nº02 PIZARRA ELECTRONICA 29,969.00
	211 (18.05.10)
	27.05.10
	BUENA PRO CONSENTIDA
	(20445415643) ANGELES GONZALES INVERSIONES S.R.L.
	###

	
	
	
	ITEM Nº04 SONIDO Y AUDIO 34,515.00
	
	
	
	(20252428152) ELECTRONICA DIGITAL & INDUSTRIAL EIRL.
	###

	6
	AMC-0004-2010-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Adquisición de Medicamentos de Salud, Farmacia y otros Químicos
	BIENES
	#######
	154 (26.04.10)
	30.04.10
	BUENA PRO CONSENTIDA
	(20513298481) J & R PERUVIAN S.A.C.
	###

	7
	AMC-0005-2010-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Adquisición de Bienes Consumibles Mensuales para el Personal Docente
	BIENES
	#######
	161(27.04.10)
	 
	DESIERTO
	 
	 

	8
	AMC-0005-2010-UNS (2da Convocatoria)

	 
	Adquisición de Bienes Consumibles Mensuales para el Personal Docente
	BIENES
	#######
	181 (06.05.10)
	 
	DESIERTO
	 
	 

	9
	AMC-0005-2010-UNS (3ra Convocatoria)

	 
	Adquisición de Bienes Consumibles Mensuales para el Personal Docente
	BIENES
	#######
	251(14.06.10)
	23.06.10
	BUENA PRO CONSENTIDA
	Ítem 1 - (20445353788)INVERSIONES SKA S.A.
	###

	10
	AMC Nº 0006-2010-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	 Adquisición de Bienes Consumibles Mensuales para el Personal Administrativo 
	BIENES
	#######
	218 (24.05.10)
	 
	DESIERTO
	 
	 

	11
	AMC Nº 0006-2010-UNS (2da Convocatoria)

	 
	 Adquisición de Bienes Consumibles Mensuales para el Personal Administrativo 
	BIENES
	#######
	236 (04.06.10)
	 
	DESIERTO
	 
	 

	12
	AMC Nº 0006-2010-UNS (3ra Convocatoria)

	 
	 Adquisición de Bienes Consumibles Mensuales para el Personal Administrativo 
	BIENES
	#######
	252 (14.06.10)
	24.06.10
	BUENA PRO CONSENTIDA
	Ítem 1 - (20445353788)INVERSIONES SKA S.A.
	###

	13
	AMC Nº 0007-2010-UNS (1ra Convocatoria)proviene de la ADS Nº0006-2010-UNS
	 
	 
	 
	 

	 
	 Adquisición de Materiales y Accesorios de Computo 
	BIENES
	#######
	281 (01.07.10)
	12.07.10
	BUENA PRO CONSENTIDA
	Ítem 1 - (20445415643) ANGELES GONZALES INVERSIONES SRL
	###

	14
	AMC Nº 0008-2010-UNS (1ra Convocatoria)proviene de la ADS Nº0007-2010-UNS
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Contratación de un Consultor para la Elaboración del Proyecto: Creación y Funcionamiento de un Instituto Superior Tecnológico Privado de la UNS de Chimbote
	SERVICIOS
	#######
	327 (02.08.10)
	 
	DESIERTO
	 
	 

	15
	AMC Nº 0008-2010-UNS (2da Convocatoria)proviene de la ADS Nº0007-2010-UNS
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Contratación de un Consultor para la Elaboración del Proyecto: Creación y Funcionamiento de un Instituto Superior Tecnológico Privado de la UNS de Chimbote
	SERVICIOS
	#######
	360 (20.08.10)
	 
	DESIERTO
	 
	 

	16
	AMC Nº 0008-2010-UNS (3ra Convocatoria)proviene de la ADS Nº0007-2010-UNS
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Contratación de un Consultor para la Elaboración del Proyecto: Creación y Funcionamiento de un Instituto Superior Tecnológico Privado de la UNS de Chimbote
	SERVICIOS
	#######
	415 (24.09.10)
	 
	DESIERTO
	 
	 

	17
	AMC Nº 0009-2010-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Adquisición de Materiales Odontológicos
	BIENES
	31057,94
	418 (27.09.10)
	 
	DESIERTO
	 
	 

	18
	AMC Nº 0009-2010-UNS (2da Convocatoria)

	 
	Adquisición de Materiales Odontológicos
	BIENES
	31057,94
	448 (12.10.10)
	 
	DESIERTO
	 
	 

	19
	AMC Nº 0009-2010-UNS (3ra Convocatoria)

	 
	Adquisición de Materiales Odontológicos
	BIENES
	#######
	546 (07.12.10)
	10.12.10
	BUENA PRO CONSENTIDA
	Ítem 1 - (20282556830)DISTRIBUIDORA CHANCAY EIRL
	###

	20
	AMC Nº 0010-2010-UNS (1ra Convocatoria)
	 
	 
	
	 
	
	 

	 
	Adquisición de Materiales Eléctricos
	BIENES
	#######
	547 (07.12.10)
	10.12.10
	BUENA PRO CONSENTIDA
	Ítem 1 -CONSORCIO: (20524620457)CORPORACION CHAUPIS SAC /(10096515079) BERNARDETTE GIOVANA MANSILLA ASTORGADISTRIBUIDORA CHANCAY EIRL
	###

	21
	AMC Nº 0011-2010-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Adquisición de Bienes Consumibles para Personal Administrativo Nombrado de la UNS - Mes Diciembre 
	BIENES
	#######
	562 (13.12.10)
	15.12.10
	BUENA PRO CONSENTIDA
	Ítem 1 - (20445353788)INVERSIONES SKA S.A.
	###

	22
	AMC Nº 0012-2010-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Adquisición de Bienes Consumibles para Personal Docente Nombrado de la  UNS - Mes Diciembre 
	BIENES
	#######
	563 (13.12.10)
	15.12.10
	BUENA PRO CONSENTIDA
	Ítem 1 - (20445353788)INVERSIONES SKA S.A.
	###

	23
	AMC Nº 0013-2010-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Adquisición de Bienes Consumibles para Personal Docente y Administrativo Contratado de la UNS - Mes Diciembre 
	BIENES
	#######
	564 (13.12.10)
	15.12.10
	BUENA PRO CONSENTIDA
	Ítem 1 - (20445353788)INVERSIONES SKA S.A.
	###

	24
	AMC Nº 0014-2010-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Adquisición de Bienes Consumibles para Personal CAS de la UNS - Mes Diciembre 
	BIENES
	#######
	565 (13.12.10)
	15.12.10
	BUENA PRO CONSENTIDA
	Ítem 1 - (20445353788)INVERSIONES SKA S.A.
	###

	25
	AMC Nº 0015-2010-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Adquisición de Bienes Consumibles para Personal de los Centros de Producción de la UNS - Mes Diciembre 
	BIENES
	#######
	566 (13.12.10)
	15.12.10
	BUENA PRO CONSENTIDA
	Ítem 1 - (20445353788)INVERSIONES SKA S.A.
	###

	26
	AMC Nº 0016-2010-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Adquisición de Reactivos de Laboratorio 
	BIENES
	#######
	582 (27.10.10)
	29.12.10
	BUENA PRO CONSENTIDA
	Ítem 1 - (20520584901) ARILAND CORPORATION SAC
	###

	27
	AMC Nº 0017-2010-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Adquisición de Materiales de Vidrio para Laboratorios 
	BIENES
	#######
	583 (27.10.10)
	29.10.10
	BUENA PRO CONSENTIDA
	Ítem 1 - (20282556830)DISTRIBUIDORA CHANCAY EIRL
	###

	TOTAL AÑO 2010
	###


XII. GESTIÓN PRESUPUESTAL

CONCILIACIÓN DEL PRESUPUESTO 2010
PRESUPUESTO MODIFICADO – PIM

RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

	CONCEPTOS
	PLIEGO
	DNCP
	DNPP
	CIFRA CONCILIADA

	5. GASTO CORRIENTE
	3.832.084,00
	3.832.084,00
	3.832.084,00
	3.832.084,00

	
	
	
	
	

	1.      PERSONAL Y OBLIG. SOCIALES
	                  9455.508,00   
	9455.508,00
	9455.508,00
	9455.508,00

	2.      OBLIG. PREVISIONALES
	                    71.918,00   
	71.918,00
	71.918,00
	71.918,00

	3.      BIENES Y SERVICIOS
	               2.716.595,00   
	2.716.595,00
	2.716.595,00
	2.716.595,00

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	 
	 

	5.      OTROS GASTOS
	                  98.000,00   
	98.000,00
	98.000,00
	98.000,00

	6. GASTO DE CAPITAL
	                  131.111,00   
	131.111,00
	131.111,00
	131.111,00

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	 
	 

	5.      OTROS GASTOS
	 
	 
	 
	 

	6.      ADQUISICIONDE ACTIVOS NO FINANCI.
	131.111,00
	131.111,00
	131.111,00
	131.111,00

	7.      ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS
	 
	 
	 
	 

	7. SERVICIOS DE LA DEUDA
	 
	 
	 
	 

	8.      SERVICIO A LA DEUDA PUBLICA
	 
	 
	 
	 

	TOTAL
	               3.971.195,00   
	3.971.195,00
	3.971.195,00
	3.971.195,00


CONCILIACIÓN DEL PRESUPUESTO 2010
EJECUCIÓN DEL GASTO

RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

	CONCEPTOS
	PLIEGO
	DNCP
	DNPP
	CIFRA CONCILIADA

	5. GASTO CORRIENTE
	               3.451.159,67   
	 
	               3.451.159,67   
	               3.451.159,67   

	
	
	                                 -     
	
	

	1.      PERSONAL Y OBLIG. SOCIALES
	604.427,76
	 
	604.427,76
	604.427,76

	2.      OBLIG. PREVISIONALES
	71.051,08
	 
	71.051,08
	71.051,08

	3.      BIENES Y SERVICIOS
	2.677.739,47
	 
	2.677.739,47
	2.677.739,47

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	 
	 

	5.      OTROS GASTOS
	97.941,36
	 
	97.941,36
	97.941,36

	6. GASTO DE CAPITAL
	75.884,22
	                                 -     
	                    75.884,22   
	                    75.884,22   

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	
	 
	 

	5.      OTROS GASTOS
	 
	
	 
	 

	6.      ADQUISICIONDE ACTIVOS NO FINANCIEROS
	75.884,22
	 
	75.884,22
	75.884,22

	7.      ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS
	 
	
	 
	 

	7. SERVICIOS DE LA DEUDA
	 
	 
	 
	 

	8.      SERVICIO A LA DEUDA PUBLICA
	 
	 
	 
	 

	TOTAL
	               3.527.043,89   
	                                 -     
	               3.527.043,89   
	               3.527.043,89   


CONCILIACIÓN DEL PRESUPUESTO 2010
PRESUPUESTO MODIFICADO – PIM

RECURSOS ORDINARIOS

	CONCEPTOS
	PLIEGO
	DNCP
	DNPP
	CIFRA CONCILIADA

	5. GASTO CORRIENTE
	             12.485.368,00   
	             12.485.368,00   
	             12.485.368,00   
	             12.485.368,00   

	
	
	
	
	

	1.      PERSONAL Y OBLIG. SOCIALES
	               8.115.500,00   
	               8.115.500,00   
	               8.115.500,00   
	               8.115.500,00   

	2.      OBLIG. PREVISIONALES
	                  429.133,00   
	                  429.133,00   
	                  429.133,00   
	                  429.133,00   

	3.      BIENES Y SERVICIOS
	               3.192.353,00   
	               3.192.353,00   
	               3.192.353,00   
	               3.192.353,00   

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	 
	 

	5.      OTROS GASTOS 
	                  748.382,00   
	                  748.382,00   
	                  748.382,00   
	                  748.382,00   

	6. GASTO DE CAPITAL
	                  391.150,00   
	                  391.150,00   
	                  391.150,00   
	                  391.150,00   

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	 
	 

	5.      OTROS GASTOS 
	 
	 
	 
	 

	6.      ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
	                  391.150,00   
	                  391.150,00   
	                  391.150,00   
	                  391.150,00   

	7.      ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS
	 
	 
	 
	 

	7. SERVICIOS DE LA DEUDA
	 
	 
	 
	 

	8.      SERVICIO A LA DEUDA PUBLICA
	 
	 
	 
	 

	TOTAL
	             12.876.518,00   
	             12.876.518,00   
	             12.876.518,00   
	             12.876.518,00   


CONCILIACIÓN DEL PRESUPUESTO 2010
EJECUCIÓN DEL GASTO

RECURSOS ORDINARIOS

	CONCEPTOS
	PLIEGO
	DNCP
	DNPP
	CIFRA CONCILIADA

	5. GASTO CORRIENTE
	             12.133.239,34   
	 
	             12.133.239,34   
	             12.133.239,34   

	
	
	
	
	

	1.      PERSONAL Y OBLIG. SOCIALES
	7.852.688,91
	 
	7.852.688,91
	7.852.688,91

	2.      OBLIG. PREVISIONALES
	410.861,05
	 
	410.861,05
	410.861,05

	3.      BIENES Y SERVICIOS
	3.125.574,49
	 
	3.125.574,49
	3.125.574,49

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	 
	 

	5.      OTROS GASTOS 
	744.114,89
	 
	744.114,89
	744.114,89

	6. GASTO DE CAPITAL
	128.000,00
	 
	                  128.000,00   
	                  128.000,00   

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	
	 

	5.      OTROS GASTOS 
	 
	 
	
	 

	6.      ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
	128.000,00
	 
	128.000,00
	128.000,00

	7.      ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS
	 
	 
	
	 

	7. SERVICIOS DE LA DEUDA
	 
	 
	 
	 

	8.      SERVICIO A LA DEUDA PUBLICA
	 
	 
	 
	 

	TOTAL
	             12.261.239,34   
	 
	             12.261.239,34   
	             12.261.239,34   


CONCILIACIÓN DEL PRESUPUESTO 2010
        PRESUPUESTO MODIFICADO – PIM

DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	CONCEPTOS
	PLIEGO
	DNCP
	DNPP
	CIFRA CONCILIADA

	5. GASTO CORRIENTE
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	

	1.      PERSONAL Y OBLIG. SOCIALES
	 
	 
	 
	 

	2.      OBLIG. PREVISIONALES
	 
	 
	 
	 

	3.      BIENES Y SERVICIOS
	 
	 
	 
	 

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	 
	 

	5.      OTROS GASTOS 
	 
	 
	 
	 

	6. GASTO DE CAPITAL
	             13.786.589,00   
	             13.786.589,00   
	             13.786.589,00   
	             13.786.589,00   

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	 
	 

	5.      OTROS GASTOS 
	 
	 
	 
	 

	6.      ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
	             13.786.589,00   
	             13.786.589,00   
	             13.786.589,00   
	             13.786.589,00   

	7.      ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS
	 
	 
	 
	 

	7. SERVICIOS DE LA DEUDA
	 
	 
	 
	 

	8.      SERVICIO A LA DEUDA PUBLICA
	 
	 
	 
	 

	TOTAL
	             13.786.589,00   
	             13.786.589,00   
	             13.786.589,00   
	             13.786.589,00   


CONCILIACIÓN DEL PRESUPUESTO 2010
EJECUCIÓN DEL GASTO

DONACIONES Y TRANSFERENCIAS

	CONCEPTOS
	PLIEGO
	DNCP
	DNPP
	CIFRA CONCILIADA

	5. GASTO CORRIENTE
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	

	1.      PERSONAL Y OBLIG. SOCIALES
	 
	 
	 
	 

	2.      OBLIG. PREVISIONALES
	 
	 
	 
	 

	3.      BIENES Y SERVICIOS
	 
	 
	 
	 

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	 
	 

	5.      OTROS GASTOS
	 
	 
	 
	 

	6. GASTO DE CAPITAL
	               3.894.398,20   
	 
	               3.894.398,20   
	               3.894.398,20   

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	
	 

	5.      OTROS GASTOS
	 
	 
	
	 

	6.      ADQUISICIONDE ACTIVOS NO FINANCIEROS
	3.894.398,20
	 
	3.894.398,20
	3.894.398,20

	7.      ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS
	 
	 
	
	 

	7. SERVICIOS DE LA DEUDA
	 
	 
	 
	 

	8.      SERVICIO A LA DEUDA PUBLICA
	 
	 
	 
	 

	TOTAL
	               3.894.398,20   
	 
	               3.894.398,20   
	               3.894.398,20   


	CONCEPTOS
	PLIEGO
	DNCP
	DNPP
	CIFRA CONCILIADA

	5. GASTO CORRIENTE
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	

	1.      PERSONAL Y OBLIG. SOCIALES
	 
	 
	 
	 

	2.      OBLIG. PREVISIONALES
	 
	 
	 
	 

	3.      BIENES Y SERVICIOS
	 
	 
	 
	 

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	 
	 

	5.      OTROS GASTOS 
	 
	 
	 
	 

	6. GASTO DE CAPITAL
	                    29.493,00   
	                    29.493,00   
	                    29.493,00   
	                    29.493,00   

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	 
	 

	5.      OTROS GASTOS 
	 
	 
	 
	 

	6.      ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
	                    29.493,00   
	                    29.493,00   
	                    29.493,00   
	                    29.493,00   

	7.      ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS
	 
	 
	 
	 

	7. SERVICIOS DE LA DEUDA
	 
	 
	 
	 

	8.      SERVICIO A LA DEUDA PUBLICA
	 
	 
	 
	 

	TOTAL
	                    29.493,00   
	                    29.493,00   
	                    29.493,00   
	                    29.493,00   


CONCILIACIÓN DEL PRESUPUESTO 2010
PRESUPUESTO MODIFICADO – PIM

RECURSOS DETERMINADOS

CONCILIACIÓN DEL PRESUPUESTO 2010
EJECUCIÓN DEL GASTO

RECURSOS DETERMINADOS

	CONCEPTOS
	PLIEGO
	DNCP
	DNPP
	CIFRA CONCILIADA

	5. GASTO CORRIENTE
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	

	1.      PERSONAL Y OBLIG. SOCIALES
	 
	 
	 
	 

	2.      OBLIG. PREVISIONALES
	 
	 
	 
	 

	3.      BIENES Y SERVICIOS
	 
	 
	 
	 

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	 
	 

	5.      OTROS GASTOS
	 
	 
	 
	 

	6. GASTO DE CAPITAL
	0
	 
	0
	0

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	 
	 

	5.      OTROS GASTOS
	 
	 
	 
	 

	6.      ADQUISICIONDE ACTIVOS NO FINANCIEROS
	0
	0
	0
	0

	7.      ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS
	 
	 
	 
	 

	7. SERVICIOS DE LA DEUDA
	 
	 
	 
	 

	8.      SERVICIO A LA DEUDA PUBLICA
	 
	 
	 
	 

	TOTAL
	0
	0
	0
	0


CONCILIACIÓN DEL PRESUPUESTO 2010
PRESUPUESTO MODIFICADO – PIM

  TODA FUENTE

	CONCEPTOS
	PLIEGO
	DNCP
	DNPP
	CIFRA CONCILIADA

	5. GASTO CORRIENTE
	             16.317.452,00   
	             16.317.452,00   
	             16.317.452,00   
	             16.317.452,00   

	
	
	
	
	

	1.      PERSONAL Y OBLIG. SOCIALES
	               9.061.008,00   
	               9.061.008,00   
	               9.061.008,00   
	               9.061.008,00   

	2.      OBLIG. PREVISIONALES
	                  501.114,00   
	                  501.114,00   
	                  501.114,00   
	                  501.114,00   

	3.      BIENES Y SERVICIOS
	               5.908.948,00   
	               5.908.948,00   
	               5.908.948,00   
	               5.908.948,00   

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	 
	 

	5.      OTROS GASTOS 
	                  846.382,00   
	                  846.382,00   
	                  846.382,00   
	                  846.382,00   

	6. GASTO DE CAPITAL
	             14.346.343,00   
	             14.346.343,00   
	             14.346.343,00   
	             14.346.343,00   

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	 
	 

	5.      OTROS GASTOS 
	 
	 
	 
	 

	6.      ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
	             14.346.343,00   
	             14.346.343,00   
	             14.346.343,00   
	             14.346.343,00   

	7.      ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS
	 
	 
	 
	 

	7. SERVICIOS DE LA DEUDA
	 
	 
	 
	 

	8.      SERVICIO A LA DEUDA PUBLICA
	 
	 
	 
	 

	TOTAL
	             30.663.795,00   
	             30.663.795,00   
	             30.663.795,00   
	             30.663.795,00   


CONCILIACIÓN DEL PRESUPUESTO 2010
  EJECUCIÓN DEL GASTO

   TODA FUENTE

	CONCEPTOS
	PLIEGO
	DNCP
	DNPP
	CIFRA CONCILIADA

	5. GASTO CORRIENTE
	             15.584.399,01   
	 
	             15.584.399,01   
	             15.584.399,01   

	1.      PERSONAL Y OBLIG. SOCIALES
	8.457.116,67
	 
	8.457.116,67
	8.457.116,67

	2.      OBLIG. PREVISIONALES
	481.912,13
	 
	481.912,13
	481.912,13

	3.      BIENES Y SERVICIOS
	5.803.313,96
	 
	5.803.313,96
	5.803.313,96

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	
	 

	5.      OTROS GASTOS
	842.056,25
	 
	842.056,25
	842.056,25

	6. GASTO DE CAPITAL
	4.098.282,42
	 
	               4.098.282,42   
	               4.098.282,42   

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	 
	 

	5.      OTROS GASTOS
	 
	 
	 
	 

	6.      ADQUISICIONDE ACTIVOS NO FINANCIEROS
	4.098.282,42
	 
	4.098.282,42
	4.098.282,42

	7.      ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS
	 
	 
	 
	 

	7. SERVICIOS DE LA DEUDA
	 
	 
	 
	 

	8.      SERVICIO A LA DEUDA PUBLICA
	 
	 
	 
	 

	TOTAL
	             19.682.681,43   
	 
	             19.682.681,43   
	             19.682.681,43   


CONCILIACIÓN DE PRESUPUESTO 2010
	CONCEPTOS
	PLIEGO
	DNCP
	DNPP
	CIFRA CONCILIADA

	I) PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO - PIM

	1. RECURSOS ORDINARIOS
	 12.876.518,00   
	 12.876.518,00   
	 12.876.518,00   
	   12.876.518,00   

	PRESUPUESTO INICIAL 
	 12.341.000,00   
	 12.341.000,00   
	 12.341.000,00   
	   12.341.000,00   

	CREDITOS SUPLEMENTARIOS
	          5.060,00   
	          5.060,00   
	          5.060,00   
	            5.060,00   

	TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS
	      530.458,00   
	      530.458,00   
	      530.458,00   
	        530.458,00   

	2. RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
	   3.971.195,00   
	   3.971.195,00   
	   3.971.195,00   
	     3.971.195,00   

	PRESUPUESTO INICIAL 
	   3.700.000,00   
	   3.700.000,00   
	   3.700.000,00   
	     3.700.000,00   

	CREDITOS SUPLEMENTARIOS
	      271.195,00   
	      271.195,00   
	      271.195,00   
	        271.195,00   

	TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS
	                     -     
	                     -     
	                    -     
	                      -     

	3. RECURSOS POR OPER.OFICIALES DE CRÉDITO
	 
	 
	 
	 

	PRESUPUESTO INICIAL 
	 
	 
	 
	 

	CREDITOS SUPLEMENTARIOS
	
	
	
	

	TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS
	
	
	
	

	4. DONACIONES Y TRNASFERENCIAS
	 13.786.589,00   
	 13.786.589,00   
	 13.786.589,00   
	   13.786.589,00   

	PRESUPUESTO INICIAL 
	                     -     
	 
	 
	 

	CREDITOS SUPLEMENTARIOS
	 13.786.589,00   
	 13.786.589,00   
	 13.786.589,00   
	   13.786.589,00   

	TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS
	                     -     
	                     -     
	                    -     
	                      -     

	5. RECURSOS DETERMINADOS
	        29.493,00   
	        29.493,00   
	        29.493,00   
	          29.493,00   

	PRESUPUESTO INICIAL 
	        29.493,00   
	        29.493,00   
	        29.493,00   
	          29.493,00   

	CREDITOS SUPLEMENTARIOS
	                     -     
	                     -     
	                    -     
	                      -     

	TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS
	                     -     
	                     -     
	                    -     
	                      -     

	TOTAL
	 30.663.795,00   
	 30.663.795,00   
	 30.663.795,00   
	   30.663.795,00   

	PRESUPUESTO INICIAL 
	 16.070.493,00   
	 16.070.493,00   
	 16.070.493,00   
	   16.070.493,00   

	CREDITOS SUPLEMENTARIOS
	 14.062.844,00   
	 14.062.844,00   
	 14.062.844,00   
	   14.062.844,00   

	TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS
	      530.458,00   
	      530.458,00   
	      530.458,00   
	        530.458,00   

	II. INGRESOS CAPTADOS

	1. RECURSOS DIREC. RECUAD.
	4.438.753,82
	 
	4.438.753,82
	4.438.753,82

	2. REC. OPERA. OFIC. CRÉDITO
	
	
	
	

	3. DONACIONES Y TRANSF.
	73.853.207,98
	
	73.853.207,98
	73.853.207,98

	4. RECURSOS DETERMINADOS
	470.470,22
	
	470.470,22
	470.470,22

	TOTAL
	78.762.432,02
	 
	78.762.432,02
	78.762.432,02

	III. EJECUCIÓN DE GASTOS

	1. RECURSOS ORDINARIOS
	12.261.239,34
	 
	12.261.239,34
	12.261.239,34

	2. RECURSOS DIREC. RECUAD.
	3.527.043,89
	
	3.527.043,89
	3.527.043,89

	3. REC. OPERA. OFIC. CRÉDITO
	 
	
	 
	 

	4. DONACIONES Y TRANSF.
	3.894.398,20
	
	3.894.398,20
	3.894.398,20

	5. RECURSOS DETERMINADOS
	0,00
	
	0,00
	0,00

	TOTAL
	19.682.681,43
	 
	19.682.681,43
	19.682.681,43


COSTO BRUTO ANUAL POR ESTUDIANTE

	         EJECUCIÓN DEL GASTO 2010
 
	      TODA FUENTE

	GASTO CORRIENTE
	 
	                              15.584.399,01   

	GASTO DE CAPITAL
	 
	                                4.098.282,42   

	TOTAL EJECUCIÓN 2010
	 
	                              19.682.681,43   

	Nº DE ALUMNOS
	 
	                                       2.941,00   

	COSTO BRUTO ANUAL POR ESTUD.
	 
	                                       6.692,51   
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Ms. Héctor Benites Villegas

Ms. Ángel Castro Alvarado

Dr. Gonzalo Pantigoso Layza

Dr. Hermes Lozano Alvarado

(Desde el 12 de febrero de 2008)

Estudiantes:
Jeiner Derlis Martínez Ramos EAPISI  (Hasta el 11.03.10)


Alex Omar Bardales Loyaga  EAPISI (A partir del 17.03.10  hasta el 17.09.10)  

Guido Colbert Mariños Pereda  EAPES  (Hasta el 11.04.10)


Milagros Lucía Tolentino Sánchez  EAPES  (A partir del 14.04.10 hasta el  17.09.10)  

Tatiana Estaurofila Mendoza Galloso  EAPE  (Hasta el 11.03.10)


Rosario María Hurtado Reyes  EAPE  (A partir del 17.03.10 hasta el  17.09.10)  

CONSEJO DE FACULTAD DE INGENIERÍA

Ms. Héctor Benites Villegas

(Desde agosto de 2008)

Ms. Augusto Castillo Calderón 

(Hasta el 02.08.10)

Ms. Antenor Mariños Castillo
(A partir del 08.09.10)

Mg. César Falconí Cossío

M.Sc. Elza Aguirre Vargas

Ms. Víctor Castro Zavaleta

Ing. Felipe Villavicencio Gonzales

Ing. Saúl Eusebio Lara

(Hasta el 02.08.10)

Mg. Amancio Rojas Flores

(A partir del 08.09.10)

Arq. María Jesús Estela Díaz Hernández  


Lic. Pedro Enrique Paredes Gonzáles 

Estudiantes:

Frank Eduardo Mago Huertas

Liz Yessenia Flores Salazar

Karen Giuliana Taboada Pesantes

Jaimito Magdonal Carbajal Cano
CONSEJO DE FACULTAD DE CIENCIAS

Ms. Ángel Castro Alvarado

Ms. Carlos Marquina Alvarado

(Hasta el 02.08.10)

M.Sc. Juan F. Merino Moya

(Hasta el 02.08.10)

M.Sc. Rómulo Loayza Aguilar

(A partir del 06.10.10 fue elegido decano de la FC)

Ms. Luís Campoverde Vigo

(A partir del 02.08.10)

Ms. América Odar Rosario

(Hasta el 02.08.10)

Dr. Ernesto Cedrón León

(Hasta el 02.08.10)

Ms. Orlinda Villanueva Valverde

(A partir del 07.10.10)

Mg. Esperanza Melgarejo Valverde

(Hasta el 10.05.10)

Mg. Isabel Morgan Zavaleta

(Hasta el 10.05.10)

Lic. Lizandro Reyna Zegarra

Blgo. Pesq. Walter Reyes Avalos

Estudiantes:

José Luis Mendoza Chinchayán  EAPE


Milagros Yovana Castillo Nima  EAPE


Roxana Layza Ramos  EAPBA


Balvina Hurtado Tarrillo  EAPBA
CONSEJO DE FACULTAD DE EDUCACIÓN Y HUMANIDADES

Dr. Hermes Lozano Luján

(Desde  febrero  de 2008) 

Mg. Edmundo Coronel Salirrosas

Dra. Lía Salazar Soto

Ms. Lila Maguiña Alvarado

Mg. Susana Gutierrez Saldaña

Rosendo Daniel Ramos

(A partir del 08.09.10)

Mg. Betty Risco Rodríguez 

(A partir del 08.09.10)

Mg. Santiago Sánchez Cruzado

(A partir del 08.09.10)

Mg. Brinelda Julca Castillo

Mg. María Cleofé Baca Espejo
Dra. Kelly Mas Sandoval

(A partir del 08.09.10)

Mg. Ángel Mucha Paitán

(A partir del 08.09.10)

Mg. José Cerna Montoya 
(Hasta el 0.06.10)

Lic. James Solís Godoy

Lic. Juan Martínez Guillén

(A partir del 08.09.10)

Estudiantes:

Reynilo Nery Cochachín Toledo  EAPES


Issela Rosa Colchado Ircañaupa  EAPEI


Eliana Hortencia Abab Montenegro  EAPEP


Cristina Carmen Fernández Aguilar   EAPCS
DIRECTORES DE ESCUELAS  ACADÉMICAS

ESCUELA ACADÉMICO PROFESIONAL DE INGENIERÍA EN ENERGÍA

Mg. Hugo Calderón Torres

ESCUELA ACADÉMICO PROFESIONAL DE INGENIERÍA AGROINDUSTRIAL

M.Sc. Elza Aguirre Vargas

ESCUELA ACADÉMICO PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL

Ing. Felipe Villavicencio Gonzáles

ESCUELA ACADÉMICO PROFESIONAL DE INGENIERÍA DE SISTEMAS

MS. Guillermo Gil Albarrán

ESCUELA ACADÉMICO PROFESIONAL DE INGENIERÍA MECÁNICA

Mg. Serapio Quillos Ruiz

ESCUELA ACADÉMICO PROFESIONAL DE INGENIERÍA AGRÓNOMA

Mg. Saúl Eusebio Lara

ESCUELA ACADÉMICO PROFESIONAL DE ENFERMERIA

Mg. Luz Falla Juárez
Mg. Ysabel Morgan Zavaleta
ESCUELA ACADÉMICO PROFESIONAL DE BIOLOGÍA EN ACUICULTURA

M.Sc. Luis Campoverde Vigo

ESCUELA ACADÉMICO PROFESIONAL DE BIOTECNOLOGÍA

M.Sc. Walter Reyes Ávalos

ESCUELA ACADÉMICO PROFESIONAL DE EDUCACIÓN INICIAL

Mg. María Cleofé Baca Espejo

Mg. Mary Juana Alarcón
ESCUELA ACADÉMICO PROFESIONAL DE EDUCACIÓN PRIMARIA

Ms. Juan Zavaleta Cabrera

ESCUELA ACADÉMICO PROFESIONAL DE EDUCACIÓN SECUNDARIA

Mg. Marina Tarazona Sáenz

Mg. Wilfredo Contreras Aranda
ESCUELA ACADÉMICO PROFESIONAL DE COMUNICACIÓN SOCIAL

Lic. Esmila Calderón Reyes

ESCUELA ACADÉMICO PROFESIONAL DE DERECHO Y CIENCIAS POLÍTICAS

Mg. Brinelda Julia Castillo

JEFES DE DEPARTAMENTOS  ACADEMICOS
DEPARTAMENTO ACADÉMICO DE ENERGIA Y FISICA

Lic. Francisco Risco Franco

Lic. Gilmer Luján Guevara
DEPARTAMENTO ACADÉMICO DE AGROINDUSTRIA

Ing. Elizalde Carranza Caballero

DEPARTAMENTO ACADÉMICO DE CIVIL Y SISTEMAS

Ing. Abner León Bobadilla

DEPARTAMENTO ACADÉMICO DE ENFERMERIA

Mg. Yolanda Rodríguez Barreto

DEPARTAMENTO ACADÉMICO DE MATEMATICAS

Lic. Julio Lecca Vergara

DEPARTAMENTO ACADÉMICO DE BIOLOGÍA, MICROBIOLOGÍA Y BIOTECNOLOGÍA

M.Sc. Lucio Encomendero Yépez
DEPARTAMENTO ACADÉMICO DE EDUCACIÓN Y CULTURA

Mg. José Gariza Cusquipoma

Mg. María Cleofé Baca Espejo
DEPARTAMENTO ACADÉMICO DE HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES

Ms. Wilfredo Contreras Aranda
Ms. Marina Tarazona Saenz
JEFATURA OFICINAS CENTRALES

SECRETARÍA GENERAL

Blga. Pesq. Eliana Zelada Mázmela

Ms. Rosendo Daniel Ramos

PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

Ing. Hugo Esteban Caselli Gismondi

Ms. Andrés Huañap Guzmán

EVALUACIÓN Y DESARROLLO ACADÉMICO

Ms. Sixto Díaz Tello

Ms. Fidel Vera Obeso
INVESTIGACIÓN

Ms. Juan Miguel Ponce Loza
Ms. Sixto Díaz Tello
EXTENSIÓN UNIVERSITARIA Y PROYECCIÓN SOCIAL

Ing. Jorge Domínguez Castañeda
Ms. Esperanza Melgarejo Valverde
ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA

Ms. José Cielo Sandoval
BIENESTAR UNIVERSITARIO

Mg. Esperanza Melgarejo Valverde

Mg. Miriam Vallejo Martínez
COOPERACIÓN TÉCNICA E INTERCAMBIO ACADÉMICO

Dra. Luz Paucar Menacho
ECONOMÍA Y ADMINISTRACIÓN

Ing. Carlos Guerra Cordero

Ms. Teodoro Moore Flores
PERSONAL

Ms. Amancio Rojas Flores
INFORMACIÓN Y DOCUMENTACIÓN

Mg. María Huerta Flores
ADMISIÓN

M.Sc. Fernando Merino Moya

AUDITORÍA INTERNA

CPC. Oscar Cruz Rivera

ASESORÍA LEGAL

Abog. Pedro W. Alva García

EVALUACIÓN, CALIDAD Y ACREDITACIÓN

Ms. Rosendo Daniel Ramos

Ms. José Gariza Cusquipoma

  DIRECTORES DE CENTROS DE PRODUCCION Y PRESTACIÓN DE SERVICIOS
CENTRO DE IDIOMAS (CEIDUNS)

Ms. Juan Martínez Guillén

Ms. Susana Gutiérrez Saldaña

Dr. Hermes Lozano Luján

ESCUELA DE FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN PEDAGÓGICA (EFCAP)

Mg. Mary Juana Alarcón Neira
Mg. Ángel Mucha Paitán

CENTRO PREUNIVERSITARIO (CEPUNS)
Lic. Gilmer Luján Guevara
Ing. Elizalde Carranza Caballero
INSTITUCIÓN EDUCATIVA EXPERIMENTAL (I.E.E).

Ms. Santiago Sánchez Cruzado

Lic. Rosendo Daniel Ramos

CENTRO DE COMPUTO (CECOMP)

Dra. Diana Muñoz Casanova
PLANTA PILOTO AGROINDUSTRIAL

Mg. Gilbert Rodríguez Paucar

JEFATURA OFICINAS TÉCNICAS
PRESUPUESTO

CPC Merardo Urquiaga Robles

PLANEAMIENTO Y RACIONALIZACIÓN

Abog. Bernardo Meléndez Guerrero
INFRAESTRUTURA FÍSICA

Ing. Hernán García Pineda

CONTABILIDAD

C.P.C. Roberto Vega Garay

FONDOS

C.P.C. Alejandrina Ríos Cueva

ABASTECIMIENTO

Econ. Flor Milla Rodríguez
MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES

Ing. Elena Aguilar Quiroz
CONTROL PATRIMONIAL

CPC Hermelindo Torres Rosales
REMUNERACIONES

CPC Guillermo Leytón Sánchez

Lic. Wilber Ibarra Márquez
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